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Sammanfattning

Resultaten av denna undersokning visar att det finns samband mellan fysiska
arbetsforhadllanden och besvér i rorelseorganen hos tidningsbuden. Forekoms-
ten av besvér & hdgre 8n hos andra yrkesverksamma personer och de tidnings-
bud som arbetar 5-7 nétter i veckan har mest besvér.

Halften av de tidningsbud som arbetar i hyreshus eller i kombinationen hyres-
hus/radhus rapporerar besvar fran sina knén. Fyra av tio tidningsbud som arbe-
tar i hyreshus rapporterar dessutom besvar fran sina fotter. Majoriteten av de
som svarade pa de Oppna fragorna om hjalpmedel onskade att arbetsgivaren
bekostar bra och riktiga arbetsskor.

Av de personer som kor bil 5-7 nétter i veckan har 6 av 10 ont i skuldror/axlar.
De som framfor allt anvander bil i sitt arbete & de som arbetar pa landsbygden
och inte har mgjligheter att anvénda andra hjadlpmedel i sitt arbete.

Majoriteten av de som anvander handskar tycker att handskarna behdver for-
béttras avsevért. Manliga tidningsbud rapporterar handeksem i stdrre utstréck-
ning an andra yrkesverksamma mén i den allménna befolkningen. Vart fjarde
tidningsbud uppgav dessutom att de ofta hade torr och narig hud pa handerna.
En bra arbetshandske kan skydda huden. Manga tidningsbud tycker att de
handskar de anvander ar av dalig kvalitet och bor kunna forbéttras avsevart.

Tidningsbudsarbetet & genom sin organisation ett deltidsarbete. En klar mgjo-
ritet av tidningsbuden hade aven ett annat yrkesarbete for att klara férsorjning-
en. Flertalet trivdes rétt bra med sitt arbete. Arbetstempot var relativt hogt men
anda mojligt att paverka. Daremot var inflytandet 6ver arbetets upplaggning
litet, dar framfor alt férsenade tidningsleveranser fran tryckeriet forefoll vara
ett vanligt, opaverkbart och irriterande hinder. Risken fanns ocksa att dessa
forseningar skulle stéra det man planerat att gora efterdt och éven paverka |6-
nen.

Aven om manga, speciellt de yngre, inte gillade sina arbetstider och en stor
grupp dessutom sov avsevart kortare tid an en normalsdmn pa 7,5 timmar, sa
var somnproblemen forvanande fa. Ju langre tid i yrket, desto béttre skattade
man sin somnkvalitet, vilket talar for att de som passar for yrkets arbetstider
stannar medan andra slutar.

De 20% av tidningsbuden som ans3g att arbetet paverkade familjen hade
genomgaende fler psykosomatiska besvér an 6vriga tidningsbud och andra jam-
forel segrupper.
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Introduktion

| samarbete mellan Pressens Morgontjanst och Stockholms lans landstings Yr-
kesmedicinska enhet drevs med boérjan under hdsten 1996 ett projekt som syf-
tade till att genom forbattringar i arbetsmiljo och arbetsvillkor forebygga ohdsa
bland tidningsbud. Inom ramen for projektet genomfordes en kvalitativ studie i
syfte att generera kunskap om hur tidningsbud ser pa sin arbetsmiljo. Studien
genomfordes med tre olika datainsamlingsmetoder: tre gruppdiskussioner (6
kvinnor och 16 mén), en intervjustudie (4 kvinnor och 11 méan) och en obser-
vationsstudie (4 kvinnor och 8 man).

Studiepersonerna var utsedda av Pressens Morgontjanst. Vid urvalet var stré
van att valjaman och kvinnor i olika dldrar och med varierande antal ar i yrket,
samt tidningsbud som enbart arbetade inom Pressens Morgontjanst och tid-
ningsbud som &ven hade annat arbete. Tva av de intervjuade hade nyligen slutat
sinatjanster inom foretaget.

Resultaten visade att viktiga omraden att arbeta vidare med var:

e Introduktion av nyanstallda

e Information och kommunikation mellan ledning och tidningsbud

* Kunskap om arbetsvillkoren for andra yrkeskategorier som t.ex. journalis-
ter, tryckare och chaufforer.

e Gréansdragning mellan chefsroll och arbetsedarroll

* Arbetet som tidningsbud &r fysiskt belastande. Buden raknade med att ar-
betet som bud leder till att man far besvér fran rorelseorganen. Deintervju-
ade hade olika erfarenheter av information/utbildning vad géller hur man
bor arbeta och vilka hjdpmedel man bor anvénda for att minska belastning-
en pa muskler och leder.

Utifran resultaten formulerades ett antal forslag pa ett fortsatt arbete. Vissa
forslag 1&g i linje med vad man pa foretaget redan borjat forbéttra. Andra for-
slag lamnades Over till foretaget for vidare bedémning.

Ett par forslag gallde hjdlpmedel i arbetet for tidningsbuden. Forslagen formu-

lerades pa foljande sétt:

* Nyahjdpmedel bor kunna utvecklas och inom foretaget bor stréavan vara att
anvandningen av hjdlpmedel skall 6ka bland tidningsbuden.

»  Pressens Morgontjanst foreslas initiera en studie for att kartlagga den pro-
cess under vilken ett hjalpmedel blir ett hjdlpmedel som buden verkligen
anvander.
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Styrelsen for Budfonden, dvs. Tidningsdistributorernas Sociala Trygghetsfond
gav Yrkesmedicinska enheten i uppdrag att starta och genomfoéra ett projekt
angaende " Utveckling av arbetshjalpmedel for tidningsbud”. Projektet ar plane-
rat tillsammans med arbetsmarknadens partner. | maj 1999 beslutade styrelsen
for Budfonden att finansiera projektet enligt projektplanen.

Syfte

For att kunna fa et underlag till det vidare arbetet i projektet bed6ts att skicka
ut en enkét till ett storre antal av landets tidningsbud foér att kartlagga nuvaran-
de besvér i arbetet och pa sa sétt analysera behoven av forandrade arbetshjalp-
medel. | studien ingick frégor om besvér i rorelseorganen, allménna och speci-
fika arbetsforhallanden, vilka hjadpmedel som anvéands, férekomst av hudbe-
svar, samt att beskriva somnvanor.

Fragestallningar

e Har tidningsbud mer besvér i rérel seorganen &n andra yrkesgrupper ?

» Finns det ndgot samband mellan tidningsbudens besvéarsforekomst i rorel-
seorganen och arbetsforhallanden?

e Hur ser tidningsbudens arbetsvillkor ut jamfort med andra yrkesgrupper ?

e Finns det samband mellan arbetsvillkor och besvéar ?

« Ar tidningsbud mer utsatta for handeksem &n andra yrkesgrupper ?

« Ar tidningsbud mer utsatta for somnstérningar &n andra yrkesgrupper ?

e Hur upplever tidningsbuden de arbetshjél pmedel som man anvander idag?

e Hur tycker tidningsbuden att dessa kan forbéttras?
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Studiepersoner och Metod

Studiepersoner

2 200 tidningsbud valdes slumpmassigt ut i proportion till det totala antalet fast
anstélldainom de 5 olika distributionsféretagen i Sverige ( Tabell 1).

Tabell 1 Fordelningen inom distributionsforetagen

Totalt Antal fast | % av Urvdl till
FORETAG anta!_ anstédllda | total enkéat

anstéllda
Tidningstjanst 6000 5359 40% 879
Pressens Samdistribution 4100 3193 24% 524
Tidningsbérarna 2100 1400 10% 230
Pressens Morgontjanst 1950 1462 11% 240
GP Distribution 2300 2000 15% 327
Total 16450 13414 100% 2200

Det totala antalet personer som ingick i studien var 2114 personer. 86 personer
exkluderades pa grund av att ngra inte arbetade som tidningsbud (65st), och
nagra (20st) var registrerade tva ganger. En person hade avlidit.

Av dessa 2114 svarade 1 494 personer pa enkéten (71%), 542 kvinnor (36%)
och 952 méan (64%). | bortfallsgruppen (620) var 26% kvinnor och 66 % man.
Medelddern for hela gruppen var 39 ar, dar den yngstavar 16 ar och den ddsta
var 79 ar.
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Figur 1 Kvinnliga och manliga tidningsbud fordelade i aldersgrupper.

Metod

Samtliga studiepersoner har svarat pa en enkéat som innehaller fragor om bak-
grundsfaktorer, arbetshjadlpmedel, allmanna arbetsforhdlanden, besvéarsfore-
komst i rorelseorganen, specifika fragor om landrygg, nacke/skuldra och kné
besvar, somn och vakenhet samt fragor om handeksem. Majoriteten av fragorna
hade fasta svarsalternativ men nagra fragor angaende hjdpmedel hade 6ppna
svar.

Frégorna i enkédten har ssmmanstéllts av Yrkesmedicin vid Stockholms lans
landsting i samarbete med Statens Institut for Psykosocial Miljémedicin vid
Karolinska institutet och Programmet for hud och allergi, Arbetslivsinstitutet.

Enkéten distribuerades forsta gangen i november 1999 med tva efterfoljande
paminnelser. Datainsamlingen avslutadesi april & 2000.
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Bakgrund

Hur mycket arbetar tidningsbud?

Tidningsbudens totala arbetsmangd varierade patagligt. En tredjedel arbetade
bara som tidningsbud. Ovriga tva tredjedelar hade bade tidningsbudsarbete och
annat yrkesarbete. Fyra av tio manliga tidningsbud och var tredje kvinnligt ar-
betade dels

5 — 7 nétter i veckan som tidningsbud, dels med ett annat yrkesarbete pa minst
halvtid.
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Figur 2. Andelen(%o) tidningsbud fordelade pa 6 olika arbetsprofiler vad géller
total arbetsbetsmangd; Arbetar bara som tidningsbud antingen 1-4 eller 5-7
nétter/veckan eller dessutom har ett annat yrkesarbete antingen 1-19 eller 20-
40 tim/vecka.
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Ett nattpass inklusive vantan pa att starta sjalva tidningsutdelningen tog i ge-
nomsnitt mellan tre och fyratimmar. Den stora grupp tidningsbud som arbetade
5 - 7 natter i veckan och dessutom hade annat yrkesarbete pa halvtid upp till
heltid, hade en mycket speciell form av tvaskiftsarbete. Att arbeta skift innebar
speciella pafrestningar, inte minst om det paverkar somnkvaliteten (1).

Om man réknar antal arbetstimmar per vecka som tidningsbud, blir élva tid-
ningsbudsarbetet aldrig mer &n ett halvtidgobb for de allraflesta. Enligt uppgift
fran en forstudie (2) tjanar tidningsbud som arbetar 5-7 nétter i veckan 10.000 —
12.000 kronor i manaden. Detta skulle innebara en god timlon, men en m&
nadslon klart under |3gavl6nade heltidstjanster (3).

Tidningsbudsarbetet &r altsd konstruerat som ett deltidsarbete som kraver en
kompletterande inkomstkalla. Det finns bara i mycket begransad utstrackning
mojlighet att som tidningsbud fa ihop en heltidsl6n som motsvarar vad andra
med samma utbildningsnivatjanar.

Varfor valjer man att arbeta som tidningsbud?

Det vanligaste motivet till att arbeta som tidningsbud var for tva av tre mén och
for halften av kvinnorna i forsta hand for att fa en extrainkomst. Det 6verens-
stammer med att se arbetet som ett deltidsobb. N&st vanligaste anledningen var
for kvinnorna att fatid éver for barn och hem och, liksom f6r ménnen, att dven
mera allmant fa tid for annat (fig3). Av de 10% som sjalva formulerade vikti-
gaste skdlet for att jobba som tidningsbud, hénvisade de flesta till att det var
deras enda aternativ till arbetsltshet. Mojligheter till egen motion och att stér-
ka den egna ekonomin under studietiden var andra vanliga orsaker.
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Figur 3. Férdelningen av andelen (%) kvinnor och mén utifran deras val av
viktigaste motiv for att arbeta som tidningsbud.

Ar det unga eller gamla som arbetar som tidningsbud?

Tidningsbudens dlder varierade i stort som 6vriga yrkesarbetande i landet. De
var alltsa varken speciellt unga eller gamla. Bara 1% hade nétt pensionsaldern
65 ar, aven om det dldsta tidningsbudet i studien var 79 &r. Antalet pensionérer
i gruppen var alltsa mycket begransat. (sefig. 1)

De som var under 30 &r arbetade i stérre utstrackning deltid som tidningsbud (1
— 4 nétter i veckan) jamfort med 6vriga. Vanligast i alla aldersgrupper var anda
att arbeta heltid som tidningsbud och dessutom minst halvtid med annat arbete,
utom for den aldsta gruppen, de som var minst sextio ar eller ddre.

Hur trivs man med sitt jobb?

De flesta tidningsbuden (65%) trivdes i stort med sitt arbete, medan 10% ogill-
ade arbetet (fig.4). Det var ingen skillnad i trivsel mellan mén och kvinnor.
Tidningsbuden gillade inte riktigt lika bra sitt jobb som den genomsnittliga
arbetstagaren i Sverige dar 72% trivs, 9% inte trivs (3).

Resultat fran annan forskning visar att tidningsbud liksom treskiftsarbetande
och personer med mycket oregelbundna arbetstider som lokforare, trivdes klart
samre med sina arbetstider &n dagtidsarbetande.

Men ju langre tid i tidningsbudsyrket, desto mera nojda var buden. De som
arbetade 1-4 nétter och som dessutom var nagot yngre trivdes samre an 6vriga.
Mest n6jda var de ddsta tidningsbuden, de som var 60 ar eller dldre. (88% av
kvinnorna och 77% av méannen var ndjda med sitt arbete).
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Figur 4. Fordelningen av andelen (%) kvinnor och mén vad galler derastrivsel
I stort med sin arbetssituation.

Gar det att forena arbete och privatliv?

Mgjligheterna att forena arbete med privatliv har enligt en undersokning om de
arbetande i Stockholms 1an minskat mellan 15 — 20% det senaste aret (Arbets-
hél sorapporten 1999). For tidningsbuden var minskningen 10% och alltsa négot
mindre en genomsnittet, i allafall jamfoért med arbetande stockholmare. Det var
inte vanligare att rapportera denna typ av forsamring om man hade hemmava-
rande barn eller lang total arbetstid jamfoért om man inte hade barn i hemmet
eller jobbade kortare tid. Detta gélde bade for kvinnor och man. Vad man
egentligen syftade pa som hade blivit samre, har inte gétt att fa svar pai denna
studie.

En forandring séger inget om den niva man utgar fran i sina jamforelser, om
man tycker att man har valdigt sma eller tvartom rétt stora mojligheter att for-
ena arbete och privatliv. | forstudien framfordes asikten att de tidningsbud som
&ven hade annat yrkesarbete i det narmaste helt saknade fritid. Man antog ocksa
att tidningsbudsarbetet generellt forsvarade bade ett familjeliv och ett normalt
socialt umgange, nagot som skulle kunna upplevas sarskilt negativt for de yng-
re, "socialt hungriga’.

Det & rimliga asikter, men de har varit svéraatt prévai dennastudie. Det vi vet
&r att 70% av de som var minst tjugo ar levde i parférhadlanden (motsvarande i
Sverige & 61% ). Vi vet ocksa att vart femte tidningsbud ansag att nattarbetet
antingen stérde 6vriga familjen eller att man galv blev stord av familjen pa
grund av sitt arbete och att denna grupp hade klart mera psykosomatiska besvéar
an ovriga. (ses. 26).

Dubbelt s3 manga (20%) av de som arbetade 1-4 nétter/vecka ogillade sina
arbetstider jamfort med de som arbetade 5-7 nétter/vecka. Det var framfoér allt
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de yngre som ogillade tiderna. Av de som var dver 50 & gillade nastan ala
(94%) sina arbetstider.

Statisktik fran SCB:s arbetsmiljoundersokning fran 1999 visar att av den arbe-
tande befolkningen i Sverige var 15% mycket missndjda med sina arbetstider.
Aven i den undersokningen var de yngre mera missndjda dn de ddre. Den dldre
halvan av tidningsbud som valt att arbeta flertalet nétter i veckan var alltsa mer
nojda med sina arbetstider &n genomsnittsvensken.

Psykosociala arbetsvillkor

Jamforelsegrupper

For att fa en battre bild av tidningsbudens psykosociaa arbetsvillkor, har vi valt
att jamfora tidningsbuden med en annan grupp yrkesarbetande personer, som i
en annan understkning delvis besvarat samma fragor. Denna referensgrupp
bestar av 1423 yrkesarbetande personer (813 kvinnor och 610 man) mellan 20
och 60 &r. De var spridda inom olika yrkesbranscher i ungeféar sasmma propor-
tioner som de yrkesarbetande i riket. Personerna ingick i en stor undersotkning
dar man undersokte riskfaktorer och skyddande faktorer bade i och utanfor ar-
betet for att fa besvéar i rygg, nacke eller skuldror. (4) Dessutom jamfors tid-
ningsbuden ibland &en med en grupp yrkesarbetande inom referensgruppen,
som har yrken pa samma utbildningsniva och som enligt ett socioekonomisk
klassificeringssystem (SEI) kallas "icke facklarda arbetare’. De var 407 perso-
ner, 225 kvinnor och 182 man. (4).

Krav, inflytande, stimulans och socialt stod

Genom stressforskningen har man visat att hoga krav i kombination med |agt
inflytande och 13g stimulansi arbetet 6kar risken for ohdlsa.

Arbetets psykologiska krav:

Vid en jamforelse visade det sig att tidningsbuden i hogre grad an bade refe-
rensgruppen och gruppen "icke facklarda arbetare” tyckte att de maste halla ett
hogt arbetstempo. Samtidigt angav farre tidningsbud att arbetet innehéll mot-
stridiga krav eller oklarheter jamfort med bada dessa grupper. | Gvrigt fanns
inga péatagliga skillnader mellan grupperna.

For de flesta tidningsbud var altsa galva arbetsuppgiften tydligare én det var
for mangai andrayrken. Var fjarde tidningsbud rapporterade anda att det fanns
motstridiga krav i arbetet. | den forstudie som gjordes (2) framkom att manga
tidningsbud var stérda av att de ofta inte kunde starta sitt arbetspass enligt den
givna planeringen pa grund av forsenade tidningsleveranser. Férutom att vantan
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i sbmnig syssloldshet kandes trakig, var det negativt att inte kunna dela ut tid-
ningen i tid och darmed gora ett jobb som tillfredsstallde bade yrkesstolthet och
kund. For vissainnebar dessutom en forsenad start ett hot mot att hinnai tid till
nésta arbete eller till nagon annan planerad uppgift.

Tidningsbuden liksom "icke-facklarda arbetare” rapporterade samtidigt i mind-
re utstrackning att arbetet kravde en fér hog arbetsinsats och ofta innebar tids-
press an den allmanna referensgruppen. Det var framfor allt hogre tjansteman
och egenforetagare som rapporterade tidspress.

Arbetets psykologiska krav, som det var bedomt i denna studie, var altsa bara
hogre for tidningsbuden vad géllde arbetstempo jamfort med andra yrkesarbe-
tande. Den genomsnittliga yrkesarbetanden i referensgruppen hade alltsa hogre
krav an tidningsbuden och "icke facklarda arbetare’.

OThud
% O u
Ej facklarda arb.
- O Referenter
80 75

69
70 66 67

61 62

60

50 - 48

2 45 41
40 37

30 1

19

20 15
13

)

0,

t EX ) 1q 1d . av
jopba© 30002 "? Hoo arbetin®? o{\\\\'ac’\d\g ' \\[\Onsu'\d\@-a\d

Figur 5. Andelen (%) tidningsbud och referenter som rapporterat psykologiska
krav i form av att arbeta fort och hart, att ha for hog arbetsinsats, att ha till-
rackligt med tid for arbetet och att ha motstridiga krav i arbetet.
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Inflytande

Inflytande kan betyda manga olika saker. En klar majoritet av tidningsbuden
rapporterade att de inte kunde paverka uppléaggningen av arbetet, och i klart
mindre utstrackning an bada jamforel segrupperna. | forstudien framkom att det
knappast fanns majligheter att paverka arbetets upplaggning, som t.ex. distrik-
tens utformning och storlek. Man sag inte heller ndgra majligheter att kunna
paverka sa att tidningarna kom fram till dem sjélvai tid for 5java budarbetet.

Det storainflytandet i tidningsbudens arbete fannsi att de sjava kunde paverka
sin egen arbetstakt. Friheten att till en stor del kunna styra arbetet i sin egen
takt och pa det satt man utforde det, uttryckte man som en mycket viktig positiv
del i arbetet.

% Etbud
100 - Oejfacklarda arb.
82 84 86 Olreferenter
80 75 76 74

68

64

a0 | 37

20 A

upplaggn. av arbetstakt hur utféra arb.
arb

Figur 6. Andelen (%) tidningsbud som har inflytande Gver upplaggningen av
arbetet, arbetstakten och hur arbetet ska utforas jamfort med referensgruppen
och” g facklarda arbetare’ .

Stimulans

Stimulansen i arbetet, som & en del i att ha kontroll 6ver sitt arbete, var klart
lagre &n i bada jamforel segrupperna. Att dela ut tidningar uppfattades inte som
ett jobb som gav nagon intellektuell stimulans och det var sannolikt ingen som
valt jobbet med den forhoppningen heller.
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Stimulans i arbete
% Etbud
100 - Oej facklarda arb.
Oreferenter

59 59

60 4

41 41

18
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Figur 7. Andelen (%) tidningsbud som tycker att arbetet har hog resp. 1ag grad
av stimulans jamfért med referensgruppen och ” icke facklarda arbetare” .
Sammanfattningsvis kan man siga att tidningsbuden hade ett arbete med matt-
liga psykologiska krav, begransat inflytande och med ovanligt 13g stimulans i
arbetet.

Socialt stod

Stressforskningen har ocksa visat att sociala relationer har betydelse for hdlsa
och vébefinnande. Halften av alla tidningsbud avstod att svara pa flertalet fra-
gor om samarbete och sociat stdd i arbetet. En rimlig tolkning &r att man inte
tyckte frégorna stamde in pa deras arbete. Manga tidningsbud sag tydligen inte
andra tidningsbud som direkta arbetskamrater utan man var §élv sin ”egen ar-
betsplats’. Av den hadft som svarat, var dock de allra flesta ngjda med sin kon-
takt med arbetskamrater och arbetsledning. Tidningsbuden verkade framfor allt
ha begrénsade kontakter med andra, men med de man hade kontakt var man
nojd. Att arbeta som tidningsbud &r till sin konstruktion ett ensamarbete. Det
finnsingen anledning att tro att de som har valt detta jobb skulle ha nagra andra
forvantningar. Eftersom de flesta ocksa hade ett annat arbete och 70% av ala
tidningsbud var sasmmanboende, & det rimligt att ténka sig att en majoritet av
tidningsbuden kan kompensera bristen pa sociala kontakter i tidningsbudsar-
betet pa annat Sétt.
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Hot och vald i arbetet

Under senare & har fragan om hot och vald i arbetet uppméarksammats allt
mera. | en riksomfattande studie (SCB) visar man att det generellt var fler
kvinnor (17%) &n man (10%) som varit utsatta for vad eller hot om vald det
senaste aret. Det & speciellt personal inom vard och sociatjanst som varit ut-
satta, men problemet finns &ven i manga yrken. Att arbeta ensam under nattetid
som tidningsbuden gor innebér | sig en utsatthet, i alafall i vissa miljéer. For
att fa nagon typ av uppfattning om problemets storlek, om det skilde sig &t for
manliga och kvinnliga tidningsbud och mellan storstad och landsbygd jamfor-
des Stockholm mot Gvriga riket for kvinnor och mén. Det visade sig da att
mellan 10 — 15% av tidningsbuden utsatts for hot eller vald det senaste aret.

Det fanns vissa skillnader mellan Stockholm och 6vriga riket, men det ar svart
att dra ndgra sikra slutsatser eftersom manga regioner, som t.ex. Skane och
Vastra Gotaland inkluderade bade storstad och landsbygd. Det fanns dven en
viss skillnad mellan kvinnor och man och da i motsatt riktning mot vad som
gdler generellti riket.

Kvar stér det faktum att mellan 10 — 15% av landets tidningsbud enligt den har
understkningen har varit utsatta for hot eller vald det senaste &ret. Det ar svart
att vardera vad detta betyder, men det vore fel att inte ta dessa svar pa alvar.
Om man l&gger till att just vetskapen om att man arbetar ensam pa natten och
har svart att fa hjalp vid behov, finns det extra anledning att fundera pa lampli-
ga dtgarder for att tidningsbuden skall kénna trygghet i arbetet.

0,
16%, 14
13

12 4

Okvinnor
Eman

Stockholm ovriga

Figur 8. Andel (%) av kvinnliga och manliga tidningsbud i Stockholm och i
ovriga riket som rapporterat att de blivit utsatta for hot eller vald det senaste
aret.
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Besvar fran rorelseorganen

Besvér i rorelseorganen ar vanligt férekommande hos man och kvinnor i yrkes-
verksam ader. Generellt rapporterar kvinnor mer besvar &n man, speciellt vad
gdler besvar fran nacke och skuldror/axlar. Tidningsbud har, jamfért med
andra yrkesverksamma personer, en hogre frekvens besvar fran knan, fot-
led/fotter, skuldror/axlar, armbagar och hander/handleder.

Vad betréffar besvar fran nacke och landrygg forel &g en lagre besvarsforekomst
hos tidningsbud jamfort med referensgruppen ( Fig. 9).
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Figur 9.Andelen (%) tidningsbud och referentpersoner med besvar i nacke,
skuldror/axlar, armbagar, handleder/hander, brostryggen, landryggen, hofter,
knan och fotter.

Det finns ett klart samband mellan antal arbetade nétter per vecka som tid-
ningsbud och besvér fran rérelseorganen. Av de tidningsbud som arbetar 5-7
nétter per vecka har en storre andel uppgivit besvar i rorelseorganen jamfort
med de som arbetar 1-4 nétter per vecka.
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Besvérsférekomsten &r storre oberoende av om de arbetar lite ( <19 timmar/v )
eller mycket (20 — 40 timmar/v ) eler inte har nagot arbete vid sidan av arbetet

som tidningsbud.(tabell 2).

Tabell 2. Den totala arbetsmangden per vecka i forhallande till besvar fran

rorel seorganen.

Skuldror/axlar Armbagar Hander Knan Fotter

1-4 nétter i veckan % % % % %
Endast tidningsbud 29 8 12 26 10
Tidningsbud + <19 tim/v annat 39 10 24 32 19
arbetet

Tidningsbud + 20-40 tim/v annat 35 16 22 30 19
arbete

5-7 néatter i veckan

Endast tidningsbud 50 25 34 45 27
Tidningsbud + <19 tim/v annat 51 19 34 45 25
arbete

Tidningsbud + 20-40 tim/v annat 49 25 33 45 26

arbete

Kn&, fotleder och fotter
598 tidningsbud (40%) har angivit att de har haft besvar fran knana de sista
halvéaret. Forekomsten av knédbesvar var vanligast hos de tidningsbud som en-
dast arbetade i hyreshus eller arbetade i distrikt med bade hyreshus och radhus
5-7 nétter per vecka (Fig. 10). Det stora flertalet av de som arbetade i hyreshus
har tillgang till hiss, men endast 6% anvande sig av hiss pa nervagen. Att ga
nedfor en trappa medfor en betydligt storre belastning pa knalederna jamfort

med gang uppfor.
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Figur 10. Andel av tidningsbud med knébesvar i olika arbetsdistrikt och antal
arbetade natter per vecka.

Besvéar frén fotleder/fotter var vanligast forekommande hos tidningsbud som
arbetade 5-7 nétter i veckan och i hyreshus. Andelen med besvér i fotled och
fotter hos de som arbetade 1-4 nétter i veckan skiljde sig inte fran 6vriga yrkes-
arbetande personer i jamforel segruppen. (fig.11)
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24
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Figur 11. Andel av tidningsbud med fotledsbesvar i forhallande till bebyggelse
och antal arbetade natter per vecka.
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Skuldror och axlar

687 personer (45 % ) angav besvar fran skuldror och axlar. Av de som arbetar
5-7 nétter i veckan och kor bil i arbetet uppgav 60 % att de har besvar (fig.12).
Man hade lika mycket besvar fran skuldror och axlar oavsett om man koérde
hoger eller vansterstyrd bil. De som kérde hogerstyrd bil hade framforallt ont i
hoger axel medan de som kdrde vansterstyrd bil hade lika ont i bada axlarna.

| jamforelse med andra yrkesgrupper som kérde bil 2-3 timmar per dag hade
bilburna tidningsbud en 6kad férekomst av besvéar fran skuldror och axlar. 80-
90 % av de som korde bil i arbetet rapporterade dessutom att det ofta var dalig
framkomlighet till brevliédan och att brevladarna var ddligt utformade eller ofta
trasiga.

En tankbar orsak kan vara att det & den repetitiva rorelsen att stréacka ut armen
med tidningen som hér & det belastande momentet, detta ofta i kombination
med kyla och véta. De som arbetade 1-4 nétter i veckan hade en lagre besvéars-
forekomst an referentgruppen

(Fig.12).

70 7 %
E5-7 n/v
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20
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Bil Cykel Géng Referenter

Figur 12. Andel av tidningsbud med axel/skulderbesvar i forhallandetill olika
transportmedel och antal arbetade nétter per vecka.

Armbagar, handleder/ hander

Besvar fran armbégarna var vanligare hos de tidningsbud som arbetade 5-7
nétter i veckan. Det var ungefér lika vanligt férekommande hos de som kérde
bil (26%) som hos de som anvénde tidningsvagn (24 %).
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30 % av tidningsbuden har angivit besvéar fran handleder och hander jamfort
med 24 % i referensgruppen. Vi fann inga samband mellan dessa besvéar och
anvandningen av olika hjalpmedel eller arbete i olika slags distrikt. Daremot
framkom att de tidningsbud som arbetar i Storstockholm hade mer besvér jam-
fort med de som arbetade i 6vriga landet (fig. 13). Kvinnliga tidningsbud hade
mer besvar an sina manliga kollegor. En ténkbar forklaring &r att storstédernas
tjocka tidningsupplagor utgor en stor belastning pa kvinnors hander som &r
mindre.

60 7 o

Estockholm

OResten av landet

53

50 OReferenter

40 1

29
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20 1 17
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Kvinnor Man

Figur 13. Andel av tidningsbud med handledsbesvar i forhallande till kon och
omradei Sverige.

Nacke/landrygg

Nack- och landryggsbesvar var mindre vanliga hos tidningsbud jamfért med
den allméanna befolkningen. Det var ingen skillnad vad betréffar gukskrivning
eller langvarig smarta. Det var dessutom fler personer i referentgruppen som
hade sokt vard for sina nack- eller landryggsbesvar, eller som hade haft besvér
mer &n en gang sju dagar i foljd tidigarei livet.

Nackbesvéar var vanligare (ca 40 %) hos de tidningsbud som arbetar 5-7 nétter i
veckan samt de som arbetar pa landsbygden. Det & ocksa vanligare hos de som
kor bil i arbetet jamfort med andratyper av transportmedel.
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Landryggsbesvér hos tidningsbuden rapporterades till lika stor andel (ca 45%)
oberoende om de arbetade i distrikt med radhus, radhus/villa eller pa lands-
bygd. Typ av transportmedel hade inte heller ndgon betydelse. Tidningsbud
som arbetar 1-4 nétter i veckan hade en |&gre besvéarsforekomst i landryggen an
ovriga tidningsbud.

Hjalpmedel

Av de hjdlpmedel som finns angivna i figuren anger drygt hdften av tidnings-
buden att de anvander handskar och bil i sitt arbete. Ungeféar en fjardedel av
tidningsbuden anvander ndgot av hjalpmedien ficklampa, tidningsvagn, cykel-
vaska och tidningsvaska ensamt eller i kombination.

%
70 7

60 1

28 27
25
23
12
8
6
Il B =
> & bb bb

Figur 14. Andel av de olika hjalpmedel tidningsbud anvander sig av.
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Hudbesvar

K ontakteksem pa handerna & en vanlig akomma som beror pa att huden utsétts
for olika pafrestningar. Kontakt med vatten och hudirriterande kemikalier men
&ven notning pa huden och kyla kan orsaka irritationseksem och kontakt med
alergiframkallande @mnen kan ge upphov till allergiskt kontakteksem. Nickel
ar den vanligaste orsaken till kontaktallergi. Handeksem innebér rodnad,
sprickor, fjéalning och ibland blasor pa fingrarna, handflatorna och handryggar-
na. Kvinnor drabbas oftare &n méan och handeksem &r allra vanligast hos unga
kvinnor. Att kvinnor & mer utsatta beror sannolikt pa att de utfér mer vatarbete
bade i arbetdivet och i hemmen. Personer som haft eksem som barn (atopiskt
eksem) har en omtalig hud och darmed en klart 6kad risk att fa handeksem i
vuxen alder.

| understkningen rapporterade 10% av kvinnorna och 8% av ménnen att de
hade haft handeksem vid négot tillfalle under det senaste aret. 6% hade sokt
|&kare for handeksem och 4% hade varit hos hudl&kare och blivit alergitestade
med s.k. lapptest. For kvinnorna & detta lika stor andel med handeksem som i
befolkningen i Stockholms lén medan siffran for mannen &r lite hogre. | Stock-
holm l&ns miljohé soenkét 1997 uppgav 10% av kvinnorna och 6% av mannen
handeksem under det senaste &ret. Aven i denna undersokning framkom en
tydlig 6verrisk for handeksem for personer som haft eksem i barndomen. 42%
av dem som uppgav eksem i barndomen rapporterade att de nagon gang haft
handeksem jamfort med 8% av dem som inte hade haft eksem som barn.

43% uppgav att de ofta hade torr och narig hud pa handerna. Detta & en storre
andel an vad man brukar finna vid enkéter i befolkningen och &r att se som en
varningssignal. Torr och narig hud kan med tiden utvecklas till handeksem.
59% uppgav att de anvande handskar i jobbet och av dem som nagon gang haft
handeksem var 70% handskanvandare.

| arbetet som tidningsbud utsétts huden pa héanderna for nétning och trycksvérta
har en hudirriterande inverkan. Vintertid innebar kylan ocksa en pafrestning for
huden. Det &r viktigt att skydda huden, gérna med en lamplig arbetshandske
och att ha en god handhygien. En mjukgdrande hudkrém boér anvandas flera
ganger dagligen i forebyggande syfte.
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Somnlangd, somnkvalitet och trotthet

Vilken sémnstrategi hade tidningsbuden?

| enkéten efterfragades hur tidningsbuden sov under en arbetsvecka, om de sov
en, tva eller tre ganger per dygn. Eftersom somnstrategin sannolikt paverkas av
den totala arbetsmangden, dels antalet nétter per vecka som tidningsbud, dels
om man &ven hade annat yrkesarbete visar figuren nedan antalet sdmnperio-
der/dygn fordelade mellan olika arbetsprofiler.

Det visade sig att tidningsbuden hade olika somnstrategier. | den storsta grup-
pen, de som arbetade dels 5-7 nétter/veckan som tidningsbud samtidigt som de
hade ytterligare ett arbete pA minst halvtid, forekom en- och tvasdmnstrategier i
ungefér samma utstrackning. Endast 37 personer av alla tidningsbud sov regel-
bundet tre ganger.

| den nast storsta gruppen, de som endast arbetade som tidningsbud 5-7 nét-
ter/vecka, var det vanligast att sova tva ganger.
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Figur 15. Andel personer (%) fordelade dver antal sbmnperioder och total ar-
betsmangd i olika arbetsprofiler.

De som endast hade en smnperiod gick till sdngsi genomsnitt en kvart tidiga-
re och steg upp cirka fyrtio minuter senare @n de personer som hade tva somn-
perioder. De i den senare gruppen bérjade sin andra smnperiod vid gutiden
och sov i genomsnitt 3 timmar och 20 minuter. Jamfér man de totala somn-
langderna gav tva somnperioder néastan tva och en hav timmar mer somn &n de
som bara hade en somnperiod.
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Figur16 : Tidpunkt nar tidningsbud som har 1 resp. 2 smnperioder gar och
lagger sig och gér upp pa arbetsdygnet. De 37 personer med 3 sbmnperioder
ar g redovisade har.

SOmnperiod: === Vakenhetsperiod: .............

En svensk undersokning visade att somnlangden for ett Slumpmassigt urval
manniskor ligger mellan ca 6,5 och 7 timmar, dér yngre personer sov langre an
dldre. En undersbkning av treskiftsarbetare visade att somnléngden vid mor-
gon- respektive kvallsskift var drygt sex timmar och drygt &ta timmar i sam-
band med eftermiddagsskift. En jamforelse mellan dessa data och tidningsbu-
dens sbmnlangd (summan av somnen omedelbart fore och somnen omedel bart
efter arbetet) visade att tidningsbuden som sov mer &n en gang far "normal”
sbmnlangd, dvs. ca 7,5 timmar, medan de med en sovperiod endast sov drygt 5
timmar. Forvanande nog var den kortare somnen inte forknippad med négra
somnproblem. Somnen under ledig tid stdamde val med data vad géller treskifts-
arbetare, dvs. 9-9,5 timmar. Man skulle kunna férvanta sig att de som endast
sover drygt 5 timmar per natt skulle kompensera detta under helgen. Naturligt-
vis sover dla tidningsbud klart 1angre pa helgen, men det var ingen skillnad
mellan de som sov en gang och de som sov tva ganger.

Tidningsbudens somnkvalitet kan jamforas med treskiftsarbetarna, bade vad
gdler att ange att man har svarigheter att vakna och att man inte kanner sig
utsovd.

Den storsta skillnaden vad géller somnkvalitet fanns mellan olika ddrar. De
yngre hade senare vanor och sov langre i samband med arbetet och skattade
ocksa sin somnkvalitet som siamre och upplevde oftare perioder av svar som-
nighet under arbetsveckan an de &ddre. De yngre hade ocksa senare vanor och
sov langre i samband med |edighet.
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Trivseln med arbetstiderna var ocksa lagre for den yngre gruppen. Langre erfa-
renhet av arbetet tycks leda till béattre trivsel med arbetstider men ocksa till en
langre total somn (fore och efter arbetspasset). Det skulle kunna bero pa ndgon
slags anpassning till arbetet, men ocksa att det skett en selektion sa att de som
inte trivs slutar tidigare. FOr argumentet om anpassning talar det faktum att de
erfarna gick och lade sig och steg upp tidigare & de mindre erfarna — vanor
som & adekvatai forhallandetill arbetstiderna.

Psykosomatiska symptom

| forstudien forekom bade asikten att tidningsbud méjligtvis var friskare an
ménga i andra yrkesgrupper genom den regelbundna motion arbetet ger. A
andra sidan var man ocksa medveten om att det fysiska arbetet i langden san-
nolikt skulle skada kroppen, nagot denna studie har haft som huvudsyfte att
studera.

Tidningsbudens hélsa jamfordes &ven med de tva referensgrupperna vad géllde
andra typer av fysiska besvar, som skulle kunna vara relaterade till stress, sk.
psykosomatiska symptom. Exempel pa dessa fysiska besvéar ar, huvudvark,
yrsel, magbesvér och trotthet, medan andra & mera uttalat psykiska besvar som
nervositet och nedstamdhet.

Det visade sig att tidningsbuden inte skilde sig fran jamforel segrupperna vad
gdler denna typ av ohalsa, vare sig positivt eller negativt, utom i tva avseen-
den. Tidningsbuden rapporterade hdgre grad av trétthet och oftare magbesvér
an jamforelsegrupperna. Antalet tidningsbud med magbesvér var dock &, men
anda péatagligt fler an i jamforel segrupperna.

De 20% av alla tidningsbud som sa att de antingen tyckte att arbetet storde fa-
miljen eller tvartom géalva storde familjen, var tydligt dverrepresenterade bland
de som hade psykosomatiska symptom. Nér arbete och privatliv kolliderar, sa
blir pafrestningarna patagliga.

Forslag angaende hjalpmedel

For att forebygga och eller minska besvér i knén och fétter borde arbetsgivaren
tillhandahdlla bra individuellt anpassade arbetsskor. Det & dessutom ett av de
onskemd som tidningsbuden salv hade som férslag till utveckling av hjapme-
del. 90 % av tidningsbuden angav att de var utsatta for halkrisk pa grund av
ishildning under den kalla arstiden.
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Néagon typ av halkskydd borde sdledes bekostas av arbetsgivaren. Vidare bor
tidningsbuden fa undervisning/information betréffande risker med gang i trap-
por.

Angéaende tidningsbudens bilar framkom tva omraden dar manga hade forslag.
Det enavar att bilarna bor specialinredas, framst for att forhindra att tidningar-
na "far runt i bilen.” Det andra fordaget var att bilarna bor utrustas med yttre
och inre extrabelysning. Manga bilforare framférde klagoma vad betréffar
framkomlighet till brevlador, sarskilt vintertid.

Bilarna borde déarfor specialanpassas for tidningsbuden vad betraffar inredning
och extrabelysning. Dessutom bér man verka for en forbéttrad framkomlighet
till breviddor och for standardiseringskrav vad betréffar utformning och pla-
cering av brevl&dor.

Arbetshandskar av béttre kvalitet maste skaffas. En bra arbetshandske skyddar
huden och med hansyn till att vart fjarde tidningsbud rapporterade att de hade
torr och narig hud &r det viktigt att handskarna forbéattras. Tidningsbudens egna
svar handlade uteslutande om att kvalitet och hallbarhet maste forbétras. De
handskar som nu anvéands blir fort illa dtgangna.

Arbetsgivaren bor forse tidningsbuden med mobiltelefon, framst av sékerhets-
skal, men ocksa for att kunna nd arbetsgivaren i vissa situationer, exempelvis
for att fa aktuella uppgifter angdende abonnenter.

Tidningsvagnarna bor kunna forbéttras. De som anvander tidningsvagn anser
att ett val fungerande regnskydd maste prioriteras. Manga efterlyser ocksa bétt-
re broms och lasanordning pa tidningsvagnen.

Arbetsgivaren bor tillhandahalla arbetsklader for att minska och forebygga be-
svéar som forvarras av kyla och véta, framst med tanke pa besvér fran axlar och
skuldror hos de tidningsbud som kor bil. Arbetskldderna ska anpassas till typ
av arbetsdistrikt samt vara arstidsanpassade. Manga tidningsbud framforde
aven som skd till detta att trycksvartan forstor de egna kldderna. Reflexer att
fasta dels pa arbetsklader dels pa hjalpmedel bor vara en sjdvklarhet.

Cyklarna bor vara stadigare. De flesta fordag rorande cykelvaskan handlar om
béttre skydd for tidningarnavid daigt vader.
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