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NCC Arbetsmiljö 
  
 

Lars-Gunnar Larsson 

Title and content  

Om mig…. 

1980 – 2007 SKF & OVAKO 

• Förman 

• Processutvecklare 

• Chef miljö, arbetsmiljö staben   

• Implementering av ISO 14001 och OHSAS 18001 

• SKF styrgrupp “Zero accident”  

 

2007 –  idag NCC 

Vice president Health and Safety at NCC 

Medlem i ENCORD Health and Safety Committee 

Driver arbetsgrupp för säkerhetskultur inom ENCORD 

Ordförande för arbetsmiljögrupp stora byggföretag i Sverige 
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NCC Skapar framtidens miljöer för  
arbete, boende och kommunikation 

 

OM NCC 

Omsättning 58 Mdr 

18 400 anställda 

Verksamhet i Norden, Tyskland, 

Estland, Lettland och S:t Petersburg 

Tusentals projekt, stora som små 

Vision 
Att förnya vår bransch och erbjuda 
de bästa hållbara lösningarna 
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SAMARBETE STRATEGI 

Säkerhet på arbetsplatsen  
– en toppfråga inom NCC 
 

FOKUS 
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NCC Arbetsmiljöstrategi 
 

Säkerhetskultur 
Att skapa en säkerhetskultur där alla reagerar och agerar på brister och felaktiga beteenden 

• Beteendeanalys 

• Awareness Day   

• Utbildningsprogram, attityder och beteende 

• Arbetsmiljöuppföljning utförda av chefer    

• “Speak Out” och “Time Out” koncept - våga säga ifrån 

• Att bry sig om varandra  

Hälsa & Säkerhet 
Strategi  

 
 Noll olyckor 

 
 Säkerhetskultur 

 
 Hälsa 

Fokus på tre högriskområden  
Att säkerställa kompetens, support och rutiner inom dessa områden i linje med NCC:s nollvision för arbetsplatsolyckor   

•  Arbete på höjd   

•  Tunga kranlyft   

•  Arbete i trafikerad miljö   

 

 

 

Fokus på de vanligaste skadorna – 10 i topp 
• Snubbla halka 

• Fall från höjd 
• Ögonskador 

• mm… 
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THINK  
SAFE  

WORK 
SAFE  

BE  
SAFE 

NCC policy för hälsa och  
säkerhet 

Baserad på NCC värderingar 

Uttalad noll vision 

Nolltolerans för arbetsmiljöbrister och  

felaktiga beteenden 

Tydliggör chefers ansvar 

Tydliggör allas ansvar 

Minimera riskbilden 

Engagemang och omtanke  
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Våga säga ifrån, ta Time Out 
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NCC startar eget bemanningsföretag 

Att kapa produktionstoppar 

 

Får kontroll över att regler följs och att man lever upp 

till NCC uppförandekod 

 

Ger en säkrare process 

 

Höga krav på arbetsmiljö ger säkrare arbetsmiljö 

2015-04-xx NCC AB 

Title and content  

NCC ordnings och skyddsregler 

Tydligare regler 

 

Konsekvenser bifogade 

 

Ökade Skärpta viteskrav för UE 

• Bryter mot regler eller ej inlämnad riskanalys 

• Avgift 10000:- 

 

Kommuniceras till UE via Inköp  

 

Skall användas vid introduktion 
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Peter Wågström CEO 

Awareness Day NCC huvudkontor 

En del av NCC säkerhetskulturprogram 

 

Reflektion och diskussion om attityder och beteende som 

individ och team 

 

Hela verksamheten stannar kl. 09.00 första onsdagen i 

september lokal tid alla länder 

 

Genomförande 

• Wallpaper, anslag, presentationsmaterial, filmer, 

quiz och feedbackformulär 

 

Feedback  

• Den egna feedbacken är den viktigaste  

feedbacken 

• Feedback publiceras via intranet och  

wallpaper  

 

NCC Awareness Day  
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NCC Tysta boken 

Illustrativa beskrivningar av osäkra respektive 

säkra situationer och beteenden  

 

NCC Tysta boken finns som: 

• Bok, NCC APP och på Starnet (Intranet) 
 

Tysta boken delges alla som vistas på  

NCC byggarbetsplatser 

 

Sveriges byggindustrier har rättigheter  

att trycka NCC Tysta bok 

 

Inkluderar mångfald och kvinnor 
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Har det gett resultat? 
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Olycksfallsfrekvens NCC 
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