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Prekara
anstallningsforhallanden -
en vaxande grupp med osakra
anstallningar
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Nagot hander
i samhallet och arbetslivet

Tillfalliga anstéaliningar Projektanstallningar

Anstéllningar utan I6n "Importerade” anstallda
Of6rsakrade Jobb exporteras
Flera arbetsgivare Oorganiserade
Bemanningsforetag Servicearbete i hemmen
Laga loner

Patvingade egenféretagande

I e e mimacicn
"Precarious”
* Otrygg

* Osdker

* Lever under forhallanden som man inte
kan kontrollera
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Medverkande
* Gun Johansson; MedDr, epidemiolog, Centrum
for arbets- och miljomedicin, Stockholm.

* Annette Thornquist; docent i historia,
arbetslivsforskare, Forschungsinstitut fur Arbeit,
Technik und Kultur, Universitetet i Tubingen.

+ Sten Gellerstedt; adjungerad professor, Luled
tekniska universitet; utredare vid LO.
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* Guy Standing: Prekariatet. Den nya farliga
klassen 2013 (pa svenska)

* Gjorde begreppet allméant ként i Sverige

* Begreppet fanns dock langt tidigare
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"Det verkar vara lika latt att definiera
prekariatet som det ar att spika fast pudding i
vaggen”’

Jukka Peltokoski
http://www.fbf fi/ikaros/arkiv/2011-4/411_peltokoski.pdf
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Vad innebar 6kad forekomst av
prekara anstallningar for arbets- och Sannolikt utsatts manniskor i dessa
miljomedicinsk verksamhet? anstallningar for stora halsorisker
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For klinisk verksamhet For arbetshalsorapportering
* Vi kommer inte i kontakt med m * Svart hitta manniskor med prekara
anniskor i dessa anstallningar anstallningar i register
* Patienter har haft flera typer av arbetsgivare * Svart att na dem med enkater
med olika, okdnda exponeringar.
* Enkatfragor utformade for anstallda med t.ex.
 Svarare att fa tillgang till arbetsplatser for ett anstallningskontrakt, en arbetsgivare och
exponeringsbedémningar reglerade arbetstider



