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Forord

Friska barn dr en metod for att frimja halsosamma mat- och rorelsevanor i forskolan.
Friska barn vidareutvecklades fran Vad gor vi med maten? som var ett material om mat
inom barnomsorgen fran davarande Centrum for folkhélsa, Stockholms lans landsting.
Projektet ingar i den samhallsinriktade delen av Stockholms ldns landstings Handlings-
program Overvikt och fetma 2004. Visionen faststilld i landstingsfullméaktige ar att hal-
vera andelen personer med fetma 2003 — 2013” och har som hogsta prioritet forebyg-
gande insatser mot barn och ungdomar. Projektet ingar i uppdrag 3 ”Stod till goda mat-
vanor och fysisk aktivitet samt forebyggande av 6vervikt” i uppdragsavtalet mellan
Stockholms ldns landsting och Karolinska Institutets folkhdlsoakademi. Rapporten ar
bestilld av Stockholms lans landsting men forfattarna star f6r innehéll och slutsatser.

Projektet Friska barn har drivits i Stockholmsstadsdelen Skdrholmens alla kommunalt
drivna forskolor. Projektet inleddes med kartliggning av personalens rutiner och attity-
der kring mat, maltider, fysisk aktivitet och utevistelse samt registrering av utbudet av
serverad mat och forskolegardarnas forutsattningar for att gynna fysisk aktivitet och
toljdes sedan upp efter ett ar. Malgruppen for projektet var personalen i forskolan.

I denna slutrapport beskrivs uppnadda effekter och vunna erfarenheter. Projektet ar att
betrakta som en pilotstudie och fortsatt utveckling av metod och material behévs innan
metoden implementeras brett i ldnet.

Friska barn har letts av en projektgrupp som forutom av projektledarna Andrea Friedl
och Maria Wikland bestatt av Liselotte Schéfer Elinder och Ulla Wihlman. Efter verk-
samhetsovergangen till Karolinska Institutet vid arsskiftet 2008-2009 utokades gruppen
med Gunilla Wilsby, Annelie Alexander och Marten Ahstrom. Mats Toftgard har bistatt
projektgruppen med statistisk radgivning.

Ulla Wihlman ansvarade for och rapporterade om den kvalitativa intervjustudien.

Projektet har presenterats vid Riksstimman for halsosamt larande 2-3 april 2009 an-
ordnad av NCFF - Nationellt centrum for frimjande av god hélsa hos barn och ung-
dom. Dessutom har projektet presenterats med en poster vid konferensen Annual
Meeting of European Childhood Obesity Group 17-19 september 2009 i Dublin. Pre-
sentationen finansierades med bidrag fran Foreningen Mjolkdroppen i Stockholm och
Stiftelsen Goljes Minne.

Liselotte Schidfer Elinder, uppdragsansvarig

Institutionen for folkhalsovetenskap, Karolinska Institutet
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Sammanfattning

Overvikt och fetma drabbar idag ungefir hilften av den vuxna befolkningen och

ca 20 % av barnen i Sverige och ér socioekonomiskt snedférdelad, dér resurssvaga
grupper dr mer overviktiga. Att forebygga overvikt, dar mat- och rorelsevanor tillsam-
mans med genetiska forutsattningar ar de huvudsakliga bestimningsfaktorerna, dr en
viktig folkhélsouppgift for att minska sociala skillnader i halsa.

Praktiskt taget alla sma barn i Sverige tillbringar en stor del av sin vakna tid i férskolan,
som ddrmed har unika forutsittningar att tidigt grundlagga halsosamma mat- och ro-
relsevanor.

Syftet med projektet var att vidareutveckla en metod for systematiskt fordandringsarbete
kring hédlsosamma mat- och rorelsevanor med malsattning att pa sikt férebygga overvikt
bland forskolebarn samt utvirdera metoden. Metoden Friska barn gar ut pa att all per-
sonal ur samtliga personalkategorier tréffas atta ganger och diskuterar med utgangs-
punkt fran ett studiematerial.

Denna rapport beskriver utvecklingen av metoden Friska barn, dess implementering i
alla de kommunalt drivna forskolorna i Stockholmsstadsdelen Skarholmen, dess eftek-
ter samt erfarenheter som kunde dras. Skiarholmen ér ett omrade med en hog andel
invanare fodda utomlands och visar den hogsta forekomsten av fetma bland férskole-
barn i lanet. Metoden Friska barn bygger pa forskning om vuxnas inflytande pa barns
mat- och rorelsevanor och teorier om lirande i organisationer. Metoden innebdr en
systematisering av det halsoframjande och 6verviktsforebyggande arbetet. Detta sker
genom att fragorna om mat, maltider, rorelse och utevistelse gors till ett gemensamt
ansvar i hela personalgruppen. Genom diskussioner med utgangspunkt i skriften Friska
barn efterstravas samsyn kring ett antal rutiner, bland annat om hur personalen funge-
rar som rollmodeller for barnen. Projektet inleddes i juni 2008 med en kartldggning av
mat, maltider och utevistelse liksom férskolepersonalens attityder till dessa fragor. I juni
2009 gjordes en uppfoljande kartlaggning.

Fragestillningarna for projektet var om forskolepersonalens attityder till mat och ute-
vistelse kunde péverkas genom metoden Friska barn; om metoden Friska barn kunde
paverka efterlevnaden av de nationella rdden for férskolans maltider; om rutiner kring
maltider och utevistelse pa forskolan kunde paverkas genom metoden Friska barn; och
om metoden Friska barn kunde bidra till forbattringar av forskolegardar som stimulerar
fysisk aktivitet.

Studien har genomforts utan kontrollgrupp, vilket innebar att vi inte med sékerhet kan
sdga att de fordndringar som beskrivs nedan beror pa metoden Friska barn.

Resultaten av utvdrderingen visade att attityderna kring arbetet med maltider och ute-
vistelse bland forskolepersonalen inte fordndrades vésentligt. Vad géller medvetenhet
om sin betydelse som rollmodell, ndr det géllde mat och rorelse, angav ddremot cirka
hilften av personalen att deras medvetenhet 6kat efter arbetet med Friska barn.
Forskolorna i Skdrholmen dr utomhus med barnen i hog utstrackning — néstan varje
dag. En himmande faktor for utomhusvistelse uppgavs av personalen sjélva vara perso-
nalbrist. Pa grund av olika vaderleksforhallanden fére och efter interventionen kan vi
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inte, ur de utevistelseprotokoll vi utvecklat, uttala oss om metoden Friska barn har 6kat
utevistelsen pa forskolorna. Regelbundna uteprotokoll kan vara ett kostnadseffektivt
satt att approximativt uppskatta hur fysiskt aktiva barnen ér.

Med hjilp av matdagboken kunde konstateras att efterlevnaden av de nationella raden
for forskolans maltider forandrades i en positiv riktning for vissa livsmedel, men att en
del forbattringar aterstar att genomfora. Det dr annars i manga stycken ett halsosamt
matutbud i Skiarholmens forskolor, med exempelvis lag anvindning av sotade produk-
ter. Néstan alla forskolor serverade lattmjolk i hog utstrackning, men bara hilften av
forskolorna serverade rekommenderat smorgasfett, tillrackligt med gronsaker till lunch
och tillrackligt med grova gronsaker. Den storsta positiva fordndringen i matutbudet
efter arbetet med Friska barn har skett ndr det géller smorgasfett. Bristerna finns i utbu-
det av mager ost, serveringen av gronsaker vid frukost och mellanmél samt serveringen
av grot till frukost som var betydligt lagre 4n rekommenderat. Regelbunden insamling
av foljesedlar pa livsmedelsinkdp ér ett mindre arbetskravande alternativ eller komple-
ment till matdagboken for att folja fordndringarna i forskolans matutbud.

Ett gladjande resultat av metod med Friska barn var positiva fordndringar av pedago-
gernas maltidsbeteende. Vid eftermétningen hade antalet pedagoger som at annan mat
an barnen halverats. Det visade sig dock svarare én vantat for forskolepedagogerna att
beskriva sina rutiner vid maltider och utevistelse. Ett annat positivt resultat var att
kokspersonalens stdllning i personalgruppen stirktes efter interventionen.

Metoden Friska barn har i praktiken dnnu inte lett till synliga férandringar pa forskole-
gardar som stimulerar fysisk aktivitet.

Intervjuerna med personal och ledning efter avslutat projekt visade att processen for att
lyckas kraver en hog grad av delaktighet av bade ledning och personal och méste vara
noggrant forankrad. Det krdvs ett djupt engagemang pa 6vergripande chefsniva dar
cheferna tydligt bor engagera sig i och ta ledning 6ver projektet. Frivillighet och delak-
tighet med integrering av projektet i forskolans arbete skulle kunnat paverkat projektet
till att bli mer organisatoriskt integrerat. Metoden bor i hogre grad vara méjlig att an-
passa for den enskilda forskolan och utga fran personalens kunskaper i damnet samt
aktuella behov.

Det reviderade Friska barn-materialet kommer att laggas upp sé att personalgrupps-
diskussionerna inriktas pa att identifiera styrkor och svagheter. Detta innebar en moj-
lighet att anpassa interventionen till varje férskolas behov. Det centrala begreppet roll-
modellpedagogiken vid maltider och utevistelse kommer ocksa att fortydligas. Likasa
har fordldrarnas roll i forskolearbetet fordjupats med ett storre avsnitt i det nya mate-
rialet.

Det gar att fordndra arbetet pa forskolor i mer hilsofraimjande riktning. Arbetet med
projektet i Skarholmen har gett ménga vardefulla erfarenheter som kan ligga till grund
for vidareutveckling och spridning av metoden.

For att na malet om en halvering av fetman enligt landstingets Handlingsprogram 6ver-
vikt och fetma, i det har fallet bland forskolebarn, ricker det sannolikt inte med insatser
i forskolan. Har kravs dven att foraldrar involveras.



Bakgrund

Overvikt och fetma* ir ett vixande folkhélsoproblem och ér enligt Virldshilsoorgani-
sationen en global epidemi (1). Andelen vuxna med 6vervikt har 6kat kraftigt bland
bade mén och kvinnor och férekomsten av 6vervikt och fetma i Sverige dr idag 52%
bland mén och 35% bland kvinnor (2). Samma utveckling syns i Stockholms lin med ett
fordubblat antal vuxna med fetma under 1990-talet (3). Aven bland barn och unga har
overviktsprevalensen okat. Olika studier i Sverige visar pa en forekomst av 6vervikt pa
mellan 15 och 20% (4) och att forekomsten av 6vervikt kan ha férdubblats och fetma
fyrdubblats bland 10-aringar sen mitten av 80-talet (4,5,6). Data antyder att en stor an-
del av de barn som &r 6verviktiga i forskoledldern ocksa ar det vid 10 ars alder (6).

Overvikt och fetma, liksom flera andra hilsoindikatorer, fordelar sig inte jamnt i be-
folkningen. Socioekonomi dr, i Sverige liksom i manga andra delar av véarlden, en be-
stimningsfaktor, dér arbetare och lagre tjansteman ar mer overviktiga an hogre tjéns-
temén (7). Stockholms ldn visar en bild med stora regionala skillnader i férekomsten av
overvikt med hogre siffror i kommuner med stor andel resurssvaga grupper. Stock-
holmsstadsdelen Skdrholmen é&r ett av dessa omraden (8). Andelen 6verviktiga och feta
4-aringar i Skdrholmen ar hogst i lanet (19,3% jamfort med lanet 11,4%) (9). Skillna-
derna i hélsa bland foraldrarna avspeglar sig hos barnen. I en studie fran Stockholms ldn
syns en tydlig social snedférdelning av andelen &verviktiga bland 10-aringar (5), dédr
barn till resurssvaga forildrar ar mer 6verviktiga. En annan studie fran Stockholm visar
att skillnader i matvanor och fysisk aktivitet hos barn f6ljer moderns utbildningsniva
(10).

Mat, rorelse och kroppsvikt bland barn

Mat- och rorelsevanor ar utover arvet de grundlaggande bestimningsfaktorerna for
viktutveckling och paverkar samtidigt ocksa hélsan i ett bredare perspektiv som t.ex.
tysisk, social och emotionell utveckling (11). Mat- och rorelsevanor har ocksa en avgo-
rande betydelse for ett langsiktigt héllbart samhalle ur ett miljoperspektiv (12,13).

Studier har visat att den mat som barn exponeras f6r och som de dr vana vid att &ta lig-
ger till grund for framtida smakpreferens (14). I vart samhalle med dess varierade utbud
av bade hdlsosam och mindre hilsosam mat kan det vara svart bade for barn och vuxna
att vélja. Barn behover darfor stod, i form av ett bra utbud, som ger dem forutsattningar
att "lara kdnna” och vilja den hdlsosamma maten. Bra matvanor for forskolebarn defi-
nieras i detta projekt som de rad som Livsmedelsverket gett ut om mat i forskola och
familjedaghem, vilka i sin tur bygger pa de svenska niringsrekommendationerna (15).

*Qvervikt dr nir BMI 4r 6ver 25 men inte 30. Fetma ir BMI &ver 30.
BMI (Kroppsmasseindex) = vikten i kilogram dividerat med kvadraten av en individs lingd i
meter.



Barns fysiska aktivitet uttrycks genom lek och den mest fysiska och energikriavande
leken sker utomhus, ddr miljon utmanar till rorelse och fri lek (16). Betydelsen av de
fysiska forutsattningarna i utemiljon for rorelse bland forskolebarn ar belyst i en forsk-
ningsrapport (17) som utmynnade i evidensbaserade kriterier f6r en bra férskolegard.
Dessa handlar om kuperad mark, tillrdcklig yta med passager for att kunna springa runt,
naturmark med buskar och trad, samt trygghet med avseende pa trafikfaror och utsatt-
het for brott.

Vuxna i samhillet ar rollmodeller for barnen och kommer omedvetet eller medvetet
genom sitt agerande att ha stor paverkan pa barnens férhallningssatt till mat- och fysisk
aktivitet (18). Det finns idag st6d inom den vetenskapliga litteraturen for att fordldrars
egna forhallningssétt och ageranden har en kraftfull paverkan pa barnens matvanor och
ddrmed ocksa risk for att utveckla 6vervikt (19). Vad galler mat och livsmedel visar stu-
dier att barn lér sig éta olika livsmedel genom att ofta exponeras f6r dem och genom att
observera andra dta (14,20). Vad giller fysisk aktivitet visar studier att organiserade
fysiska aktivitetsmonster i barn- och ungdomsaren sillan foljer med upp i vuxen alder.
Diremot finns samband mellan friluftsupplevelser med familjen i barndomen med 6kat
tysisk aktivitetsmonster i vuxen alder (21). Den socioekonomiska tillhorigheten har
storre betydelse for levnadsvanorna som vuxen dn hur man levde som barn. Samtidigt
ger forskningen ett visst stod for att tidigt etablerade mat- och aktivitetsvanor behalls in
ivuxen alder (22,23,24).

Forskolans roll

Den svenska forskolan dr avgorande nér det géller forutsdttningarna for sma barns hal-
sosamma mat- och rorelsevanor eftersom nastan alla ar inskrivna i forskoleverksamhet
och tillbringar merparten av dagen dér. Totalt var 80% av alla barn i Sverige i aldrarna
1-5 ar och mer dn 90% av alla 4 aringar, inskrivna i forskola ar 2007 (25). Eftersom de
oftast tillbringar mer tid med forskolepersonalen an med sina foraldrar dr personalen
betydelsefulla auktoriteter och rollmodeller och har stark paverkan pa deras dagliga
mat- och rorelsevanor. Genom maten och maltiderna i forskolan far barnen erfaren-
heter av olika matritter och livsmedelsval. Forskolans maltidsverksamhet och utevis-
telse paverkas forutom av kokspersonal, pedagogisk personal och foraldrar ocksa av
beslutsfattare i kommunen, kostchefer, upphandlare, stadsplanerare samt forskole-
chef/rektor.

I forskolans laroplan (Lpf6 98) (26) formuleras forskolans vardegrund och uppdrag
samt mal och riktlinjer for forskoleverksamheten. Har anges att “forskolan ska ldgga
grunden for ett livslangt ldrande” vilket tillsammans med uppdrag och mal i liroplanen
ger stod for forskolan att arbeta hélsofrimjande med mat och rorelse i exempelvis mal-
tidssituationen och utevistelsen. Ur laroplanens mal kan man lasa: “Forskolan skall
striva efter att varje barn utvecklar sin motorik, koordinationsformdga och kropps-
uppfattning samt forstdelse for vikten av att virna om sin hdlsa och sitt vilbefinnande”.
Enligt Skolverket dr det de professionella yrkesutévarna i forskolan som utformar verk-
samheten sd att malen i forskolans laroplan kan nas.

Vidare ska forskolan enligt uppdraget ta hdnsyn till barns olika forutsattningar och be-

hov. Uppdraget ger ocksa stod for férskolan att ur ett jamlikhetsperspektiv arbeta hilso-
framjande. "Hdnsyn ska tas till barnens olika forutsittningar och behov. Detta innebdr
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att verksamheten inte kan utformas pd samma sdtt overallt och att forskolans resurser
ddrfor inte kan fordelas lika”. Ur uppdraget i laroplanen finns stod for att ta hansyn till
enskilda barns behov samt att anpassa hela verksamheten utifrdn omgivande faktorer:
"Den pedagogiska verksamheten skall anpassas till alla barn i forskolan. Barn som tillfdl-
ligt eller varaktigt behover mer stod dn andra skall fa detta stod utformat med héansyn till
egna behov och forutsdttningar” (26).

Omradet hilsopedagogik, och da sérskilt arenaanpassad hilsopedagogik, ar relativt out-
vecklat. Det dr rimligt att anta att pedagogiken kring lirande inom detta omrade inte
patagligt skiljer sig fran lirande inom andra omréaden som exempelvis sprak eller ma-
tematik. Barns larande beskrivs framfor allt av utvecklingspsykologerna Jean Piaget
(27), Albert Bandura (28) och John Dewey (29). Piaget menar att barn lar sig mer kon-
kret och erfarenhetsbaserat dn vuxna som har storre formaga att tinka abstrakt. Barn
har ocksd mindre erfarenheter att relatera sin kunskap till. Dewey betonar ldrande ge-
nom att sjdlv prova pa. Bandura beskriver barns lirande genom rollinldrning, dvs. att
lara av och hdrma vuxnas beteende.

Forskolans arbete med mat och rorelse uttrycks bland annat genom personalens rutiner
och forhallningssitt. Attityder och medvetenhet har troligen stor betydelse for rutinerna
och kan exempelvis uttryckas i malformuleringar och pedagogisk inriktning. En tidigare
studie i Stockholms ldn visade att maldokument for forskolans arbete med mat och ro-
relse saknades bade pé nationell, pd kommunal/stadsdelsniva och pa foérskoleniva (30).
Samma studie visade brister i det medvetna férhallningssattet till maten och mal-
tidssituationen. Kostkompetensen var lag och mojligheterna for barnen att utéva fysisk
aktivitet varierade stort mellan olika forskolor.

For att forskolan ska kunna fungera som en optimal hilsofrimjande arena beh6vs om-
fattande och medvetandegorande diskussioner kring mat, maltids- och rérelsevanor och
att personalgruppen uppnar samsyn. Forst da skapas forutsattningar for ett larande i
hela personalgruppen. En lirande och stodjande arbetsmiljé med involverade med-
arbetare utgor viktiga faktorer for organisationsutveckling (31). Problemlésning i sam-
arbete med andra har en gynnsam effekt pa larande (32). Genom att konfronteras med
andras synsatt och kunskapsnivaer far individen mojlighet att reflektera over sitt eget
stt att tainka och handla och uppnar dirigenom en bittre forstaelse. Kunskapen existe-
rar da som en social process, som alla dr delaktiga i och tar del av (33). Nar en kollektiv
larandeprocess fungerar kan det uppsta en reflekterande gemenskap (34). For vidmakt-
héllandet av ny kunskap och nya forhéallningssatt kommer gruppen att kunna stodja
varandra, ndgot som betonas i social inldrningsteori (35).

Tidigare erfarenheter av arbete pa arenan forskola

Det finns idag ett begransat vetenskapligt underlag for effektiva program i férskola som
framjar goda matvanor och fysisk aktivitet och/eller forebygger 6vervikt (36). Manga
interventioner har varit inriktade pa barn i skolaldern men enligt Hesketh et al (37) ar
aldersgruppen barn 0-5 &r och deras fysiska och sociala miljo ett omrade dar inter-
ventioner behover utvecklas och implementeras. I studier dar man forsokt paverka for-
skolebarns matvanor och fysiska aktivitet har forebyggande av 6vervikt varit i fokus. I
en engelsk systematisk sammanstéllning av vetenskapliga studier fran forskola, hem och
sjukvardsmiljo, ddr man fokuserat pé effekter av mat, forandrade matvanor och fysisk
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aktivitets paverkan pa inlarning, utbildning och skolprestation var slutsatsen att for
barn i véstviarlden var den vetenskapliga evidensen ofullstindig (38). I en australisk
systematisk sammanstéllning av interventioner i forskola sags ingen generell effekt pa
hélsoutfall, &ven om en viss effekt kunde ses pa minskning av 6vervikt, battre social
kompetens, forbéttrad psykisk halsa (39).

Vid davarande Centrum for folkhilsa i Stockholms ldns landsting har under manga ar
genomforts regelbundna utbildningar for personal inom forskola och familjedaghem
kring bra mat- och rorelsevanor. I dessa utbildningar har framfér allt kokspersonal pa
forskolor, men ocksi pedagoger deltagit. Ar 2006 gjordes en utvirdering av en av for-
skoleutbildningarna (40). Utvarderingen visade att utbildning som metod fér fordnd-
ring gav mindre effekt dn forvintat och huvudsakligen bestod av en forstiarkning av
nagot man redan kunde. Av detta drogs slutsatsen att enstaka utbildningstillfillen och
utbildning av enskilda personalkategorier inte dr en effektiv vig for férandring av for-
skolans mat- och rorelsearbete. Detta stimmer vil 6verens med forskning kring imple-
mentering av forskningsresultat som visar att enbart kunskapsspridning oftast ér inef-
fektivt i férandringsarbetet om det inte kombineras med praktisk tillimpning (41).

Ett studiematerial Vad gor vi med maten? utvecklades for att stodja personalens dis-
kussioner och malformuleringar kring mat och maltider i férskolan. Utvdrderingen av
materialet (42) identifierade tid och organisatoriska foérutsattningar som tva viktiga
faktorer for att fa till stind strukturerade diskussioner om mat, rorelse och férhallnings-
satt i forskolan. Ddr pekades pa vikten av att alla personalkategorier engageras i arbetet
och att personalen har behov av att diskutera for att uppna samsyn kring mat- och ré-
relsevanorna. Dessa resultat 6verensstimmer vl med befintlig kunskap om organi-
sationsforandringar, dér bland annat vikten av delaktighet och férankring bade bland
personal och ledning podngteras (43). Vidare visades i utvarderingen att personalens
individuella férhallande till mat och rorelse och olika budskap i samhallet ocksa av-
speglade sig i synen pa arbetet med barnens mat- och rorelsevanor. Slutsatsen frén stu-
dien var att personalen behover stod till ett professionellt férhéllningssatt samt att de
behover fa tillgang till information och utbildning om Livsmedelsverkets rad for for-
skolans maltider (15).

Ett 6verviktspreventivt samarbetsprojekt mellan Stockholms lans landstings sodra sjuk-
vardsomrade och Skdrholmens stadsdelsférvaltning under namnet "Sunda barn” hade
inletts véren 2006 pa forskolorna i ett av omradena och projektledarna tog 2006 kontakt
med davarande Centrum for folkhidlsa (CFF) med en begdran om stdd till arbetet. Over-
enskommelse om projektet Friska barn slots aret darpa mellan stadsdelsférvaltningen
och Centrum for folkhilsa och kom pé CFFE:s initiativ att omfatta hela Skarholmens
kommunalt drivna forskoleverksamhet.

Mot denna bakgrund pabérjades en vidareutveckling av materialet Vad gor vi med ma-
ten? dar nu dven fysisk aktivitet inforlivades i alla kapitel. Materialet doptes sedan om
till Friska barn.

Eftersom metoden var under utveckling och tonvikten i utvdrderingen lag pa den orga-
nisatoriska nivan och inga data samlades in fran barnen utsags ingen kontrollgrupp. Vi
beskriver darfor projektet som en pilotstudie med matningar fore, under och efter in-
terventionen samt en avslutande kvalitativ intervjustudie.
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Syfte

Syftet med projektet var att vidareutveckla en metod for systematiskt forandringsarbete
kring hdlsosamma mat- och rérelsevanor med malsdttning att pa sikt forebygga dvervikt
bland forskolebarn samt utvardera metoden.

Fragestallningar

Kan metoden Friska barn:

v" paverka attityder till mat och utevistelse?
paverka efterlevnaden av de nationella rdden for forskolans maltider?
péaverka rutiner kring maltider och utevistelse pa forskolan?

RN

bidra till forbéttringar av forskolegardar som stimulerar fysisk aktivitet?
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Overgripande metoder och resultat

Huvudsakliga delar av metoden Friska barn

Ett forberedande skede bestaende av:
. Forankring hos chefer och personal
. Utbildning av diskussionsledare

Ett aktivt skede bestdende av:

. Atta diskussionstriffar med utgingspunkt fran studiematerialet for all personal
ur samtliga personalkategorier pa varje deltagande forskola.

. Minst 1 timme per traff samt 30 minuters inldsningstid infér varje gdng och
minst tva veckor mellan varje traff for att ge tid for reflektion.

. Varje mote resulterande i av personalgruppen gemensamt formulerade och
dokumenterade nya och/eller gamla arbets- och forhallningssatt till matvanor, maltider,
rorelsevanor och utevistelse.

. Kompletterande handledningstréiffar under arbetets gdng med diskussions-
ledarna.

Studieomrade och forskolor

Stockholmsstadsdelen Skarholmen har 32000 invanare varav 60% ar fédda utomlands
eller har bada forildrar fddda utomlands. Ar 2008 omfattade forskoleverksamheten i
Skirholmens stadsdelsforvaltning 24 forskolor med 1.327 barn inskrivna och en perso-
nal pa 317 personer. Verksamheten dr uppdelad pa tre geografiska team, (Breding,
sjdlva Skarholmen och Sdtra-Varberg) som vart och ett arbetar sjilvstindigt. De tre
teamen dr i denna rapport genomgéende inte namngivna. Forskoleverksamheten har en
ledningsgrupp som bestar av de tre teamens enhetschefer och tre pedagogiska (hu-
vud)ledare. Ledningsgruppen leds av en av enhetscheferna och rapporterar till en verk-
samhetschef. Varje forskolas pedagogiska arbete leds av en pedagogisk ledare. Varje
forskola ar dessutom indelad i flera avdelningar, som var och en har en avdelnings-

ansvarig.
Verksamhetsansvarig
Ledningsgrupp
Teamchef [Team 1 ] [ Team 2 ]
Pedagogisk-
ledare

Avd.ansvarig

(Fsk|(Fsk FSK)(FsK
(o) ) ) o) ) ()

Figur 1. Organisation av forskoleverksamheten i Skarholmens stadsdel.
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Projektorganisation

Friska barn har letts av en projektgrupp bestaende folkhdlsovetare, nutritionister samt
ansvariga chefer.

Inom forskoleverksamheten i Skairholmen leddes arbetet med Friska barn av en arbets-
grupp bestaende av enhetschefer och pedagogiska (huvud)ledare fran teamen. Projekt-
ledningen deltog i dessa méten och arbetsgruppen fungerade dessutom som referens-
grupp for projektledningen. Under projektets gang traffades arbetsgruppen i Skérhol-
men med cirka sex veckors mellanrum. Kontaktansvarig i Skairholmen var enhetschefen
for Breddngsteamet.

Eftersom personalen i forskolan var malgruppen och projektet ansags vara en del av
ordinarie verksamhetsutveckling, bedomdes etiskt tillstand inte behdva begéras.

Genomfdrandet av projektet

Arbetet med projektet inleddes med en omarbetning av det tidigare studiematerialet
Vad gor vi med maten?. Materialet utvidgades till att i alla hdanseenden ocksa omfatta
omradet fysisk aktivitet. Omarbetningen baserade sig pa den utvirdering som gjorts
(42) och pa inledande intervjuer som genomfordes med representanter fran olika per-
sonalkategorier inom forskoleverksamheten i Skdarholmens stadsdelsforvaltning Denna
omarbetning resulterade i skriften Friska barn. Studiematerialet bearbetades av en gra-
fisk formgivare och trycktes upp i firg i en testupplaga. Avsikten var att med hjilp av
synpunkterna frin den deltagande personalen och resultaten av utviarderingen vidare-
utveckla materialet och metoden med stérre anpassning till malgruppens behov.

Fotografi 1: Testupplagan av studiematerialet.

Tillsammans med arbetsgruppen i Skarholmen startade interventionen férsommaren
2008 med en inledande kartliggning av attityder och rutiner kring mat, maltider och
utevistelse bland personalen inom forskoleverksamheten. Dérefter foljde implemente-
ringen av metoden Friska barn, som pagick under hosten 2008 och varen 2009, for att sa
foljas av en uppfoljande kartlaggning pa forsommaren 2009 enligt samma modell som
dret innan.
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Baslinje Uppf6ljning

Kartlaggning Interventionen Kartlaggning

Processutvardering

Figur 2. Schematisk skiss 6ver genomfdrandet av interventionen.

Som en del av férankringen genomférdes i april 2008 en forsta handledartraff med de
pedagogiska ledarna fran alla forskolorna. Dar presenterades projektet och det praktiska
arbetet med att fylla i och f6lja upp ifyllandet av enkater beskrevs. Forskolepersonalen
informerades i slutet av maj med ett informationsbrev. Pa motsvarande sétt informera-
des ocksa foraldrarna

Programteorin for projektet uppdelat pa inflode, aktiviteter, verktyg samt férvantade
effekter pa kort och lang sikt beskrivs i foljande figur.

Programteori for Skarholmsprojektet
(Logic Model)
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Figur.3. Programteorin for Friska barn (Logic model).

Baslinje
Kartldggningen genomfordes under forsta veckan i juni 2008 (v23). Varje forskola fick
ett paket innehallande:

v Ett f6ljebrev som samtidigt var en checklista till den pedagogiska ledaren med
instruktioner for hur paketets olika brev, protokoll och enkiter skulle hanteras.
Informationsbrev till personal och féréldrar
Matdagbocker i tva omgangar att fylla i under fem dagar
Utevistelseprotokoll till varje avdelning for fem dagar
En attitydenkat till all personal

ASANE N NEN

Forfrankerade svarskuvert.
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I matdagbockerna som fylldes i av personalen pa tva avdelningar pa varje forskola, regi-
strerades den mat som serverades under veckan. Detta resulterade i minst en dagbok
fran respektive forskola som kunde anvindas for analys. Matdagbockerna beskrev ge-
nom en Oppen registrering livsmedelsutbudet pa forskolorna under en vecka. Detta gav
information om maltidsmonster och personalens deltagande i de pedagogiska maltider-
na, men inte faktisk konsumtion.

I utevistelseprotokollen noterades tiderna for utevistelse, antal barn och medféljande
personal samt antal barn som vistats inne hela dagen.

Attitydenkéterna med svarskuvert delades ut till all personal och skickades in anonymt
av var och en.

Under samma vecka som baslinjestudien 2008 genomférdes gjordes ockséd en gransk-
ning av forskolegardarna i Breddng, dit urvalet begréinsats av tidsskal. Detaljritningar
studerades, gardarna besoktes, dokumenterades fotografiskt, och bedomdes enligt de
kriterier som tidigare forskningsstudier (17) visat generera mer fysisk aktivitet: stor
totalyta och samtidigt tillrdcklig sakerhet, mycket springutrymme gérna med passager,
kuperad naturmark med trdd och buskar men samtidigt begransad solexponering.

Under maj manad gjordes totalt elva intervjuer enligt mallen for Community Readiness
(44), en metod f6r bedémning av en organisations fordndringsbendgenhet. De intervju-
ade var kokspersonal, forskolldrare, pedagogiska ledare, enhetschefer, verksamhetsan-
svarig samt ordférande for barn och ungdomsnamnden. Beredskapen for forandringar
poangbedomdes for fem olika dimensioner och resulterade i ett omdéme pa en niogra-
dig skala. For varje intervjuperson stilldes forst fragor om maltider sedan samma fragor
om utevistelse - dels om pedagogiken, dels om sjdlva sakfragan Fragorna som var en
forsta svensk testversion av Community readiness-protokollet visade sig dock inte vara
tillrackligt anpassade for den svenska forskolan. Eftersom resultaten till vissa delar var
svartolkade kom intervjuerna huvudsakligen att bli en del av projektets forankring i
Skirholmen. Dérutover kom synpunkter som framkommit vid intervjuerna att anvén-
das vid den inledande omarbetningen av studiematerialet.

Intervention

Interventionen bestod i att metoden Friska barn med stod fran projektledningen an-
vandes pa forskolorna i Skarholmen under en period pa nio manader. De atta avsnitten
i studiematerialet diskuterades av hela personalgrupperna i samband med den ménat-
liga arbetsplatstraffen. Pa forslag fran arbetsgruppen i Skarholmen inleddes dessutom
processen med att kokspersonalen i de olika teamen vid sin ordinarie kokersketraff hade
en diskussion enligt materialet. Kokspersonalen hade sen pa sin egen forskolas arbets-
platstraff uppgiften att sirskilt bevaka hinder och mojligheter kring mat och maltider.

Diskussionerna leddes av den pedagogiska ledaren pa respektive forskola som fick ut-
bildning och stdd enligt metoden under sammanlagt fem handledartraffar med projekt-
ledningen. Tvé av dessa genomfordes innan interventionen startade och tre under den
pagéende interventionen. Pa triffarna gavs utbildning inom omrédena néringsléra,
tysisk aktivitet, socioekonomi, beteendeférandring samt diskussionsledningsmetodik.
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Diskussionsledarna hade ocksa tillgang till personligt stod av projektledningen under
den period interventionen pagatt.

Forskolorna ombads att efter varje mote skicka in protokoll med dels resultaten av dis-
kussionerna i form av skriftligt formulerade rutiner — bade nya sadana och gamla - dels
synpunkter pa texterna och diskussionsfragorna.

Uppfdljning

Den uppfoljande kartliggningen genomfordes under forsta veckan i juni 2009 (v 23).
Den forbereddes vid en handledningstraff med de pedagogiska ledarna. Baslinjens mat-
dagbocker och utevistelseprotokoll hade visat sig vara bristfélligt ifyllda. Efter kontakter
med arbetsgruppen i Skdrholmen och diskussion i projektgruppen fattades beslut om
att utveckla matdagbockerna infor uppfoljningsstudien for att fa in fler svar och under-
litta analysen Utevistelseprotokollen omarbetades helt. Forskolornas inskickade dis-
kussionsrapporter hade inte visat medvetenheten om hur man agerade som rollmo-
deller med barnen. Attitydenkaten utékades darfér med tva fragor om synen pa rollmo-
dellpedagogiken Vidare utokades uppfoljningen med en enkaét riktad till forskolans
kokspersonal samt ytterligare en enkdt till varje pedagogisk ledare som denna skulle
besvara tillsammans med sina avdelningsansvariga. Uppf6ljningsstudien foljde i 6vrigt
samma monster som baslinjestudien med foljebrev och forfrankerade svarskuvert. Ut-
over detta genomfordes under hosten 2009 en kvalitativ utvardering av projektets im-
plementering genom intervjuer med representanter for olika personalkategorier och
befattningar.

Effektutvardering

Data fran uppféljningen jamfordes med data fran baslinjen ur matdagbocker, f6ljesedlar
fran livsmedelsinkop samt attitydenkédt och uteprotokoll. Enkiter till ekonomi/kok re-
spektive ledningen av varje forskola analyserades. Vidare utvirderades de av forsko-
lorna under aret diskuterade, formulerade och nedskrivna rutinerna. Dessa analyser
genomfordes till storsta del som kvantitativa analyser. De avslutande intervjuerna ana-
lyserades kvalitativt.

Fortlopande uppfoljning

Kontinuerlig e-post- och telefonkontakt kring arbetet med metoden i Skiarholmen
skedde med kontaktansvarig enhetschef. Ytterligare killor f6r uppf6ljningen var ocksa
moten med Skarholmens arbetsgrupp, handledningsméten/workshops med de samlade
pedagogiska ledarna och projektgruppsmoéten. Déarutover ocksa protokollen fran for-
skolornas temadiskussioner kring rutiner och forhallningssitt inklusive deras kommen-
tarer om hur vil texterna och fragor i materialet fungerat. Handledningsmdtena kunde
pé detta sitt ocksd anpassas till hur arbetet framskred pé forskolorna. Forskolornas
kommentarer till studiematerialet har dérefter legat till grund for en grundlig omarbet-
ning av skriften Friska barn.

Friska barn genomfordes under ett arbetsar pa alla de kommunalt drivna férskolorna i
Skdrholmen. Under ledning av sin chef dgnades en del av det manatliga personalmoétet
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till diskussioner kring materialet. Rapporter fran dessa diskussioner skickades av de
flesta kontinuerligt till projektledningen.

Resultat fortlopande uppfdljning

De planerade utfallsmatten visade sig i flera fall vara svéra att mita. Det gillde framfor
allt rutinerna for utevistelsen, men ocksa i viss man rutinerna kring méltiderna.

Stamningen pa handledningstréiffarna och i arbetsgruppen var positiv. Visserligen syn-
tes de olika teamen arbeta olika intensivt med projektet, men det forsdkrades upprepade
ganger att detta var arets satsning for samtliga team. Det team som nérvarade mest vid
handledartraffarna var de som hade borjat arbeta med mat och fysisk aktivitet fore de
andra genom projektet Sunda barn. Dérifran kom ocksa de tydligaste kommentarerna
om att texter och fragor garna kunde ha varit mer avancerade.

Manga ganger papekades att projektarbetet lades ovanpa det vanliga arbetet och tog tid
fran arbetsplatstraffarnas manga andra fragor. Samtidigt beklagades a andra sidan det
taktum att diskussionerna fick s& begransad tid till forfogande.

Arbetet med projektet satte igdng andra fragor och processer bland personalen. Bland
annat géllde det fragor som avsaknaden av egna tillagningskok pa forskolorna, gardar-
nas utformning, regleringar om lekredskap, hygien, brandskydd och fragor om ung-
domsgrupper som pa kvillstid vandaliserade lekredskapen pa gardarna.

En viss skillnad mellan de tre teamen visade sig genomgaende, vad giller foljsamheten
till projektet. Detta askadliggjordes exempelvis i antalet inskickade rapporter fran dis-
kussionsmotena och i antalet deltagande pedagogiska ledare pa handledningstréffarna.
Vid upprepade forfragningar fran projektledningens sida svarade man att alla forsko-
lorna @nda arbetade med metoden.

Flera pedagogiska ledare ansag att en av de mest betydande effekterna av arbetet med
Friska barn varit att den lett till att kocken/kokerskans ”status” hojts. For att fanga in
detta utformades en sarskild enkat vid uppféljningen med fragor riktade direkt till
kocken/kockerskan kring dennas upplevelse av arbetet med Friska barn.

Det visade sig att instruktionerna inte fungerade som det var tankt ndr det gillde per-
sonalgruppernas skriftligt formulerade rutiner fo6r hur man gor i olika situationer. De
flesta inskickade protokoll var uttalat ospecifika i beskrivningen av rutiner. Férvant-
ningarna pa mer konkreta beskrivningar av typen ”Vi ar rollmodeller for ett hidlsosamt
dtande genom att sjdlva ta av allting” uppfylldes inte. Det férkom ofta skrivningar som
Vi dr rollmodeller vid maltiderna” vilket inte kan definieras som en rutin for hur eller
pa vilket sétt personalen arbetar.

Diskussionerna vid handledningstraffarna och de skriftliga protokollen fran forskolor-

nas diskussioner visade att just personalens roll som forebilder var en knackfraga vad
galler forskolans arbete med att framja bra mat- och rorelsevanor hos barnen.
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Synpunkter pa materialet

Genomgaende kom det manga positiva synpunkter om studiematerialet. Det géllde
texterna, illustrationerna likval som utformningen. Man efterlyste exempelvis sdrtryck
av kapitelstartsidorna med illustrationer och sammanfattande text for att sitta upp pa
forskolan sa att foraldrar kunde se vad som diskuterades bland personalen. En fordjup-
ning av foraldraavsnittet efterlystes ocksa.

Tidigt i processen, nar forskolorna anvande de forsta provkapitlen, kom signaler fran
kontaktansvarig verksamhetschef om att texterna upplevdes som alltfor omfattande.
Detta bekriftades vid en handledartraft dar de pedagogiska ledarna fick mojlighet att
limna synpunkter efter att ha arbetat med kapitel 1 i materialet. Vid ett arbetsgrupp-
smote beslutades att texterna skulle kortas. Resultatet blev att materialet i detta tidiga
skede kortades ned kraftigt.

Vid analys av protokollen samt vid senare handledningstraffar kom synpunkter om att
texterna i materialet holl en alltfér grundldggande niva. Vidare kom forslag om att ni-
vaskilja nagra diskussionsfragor, sa att d&ven de som upplevde sig ha kommit ett stycke i
sin medvetenhet om mat- och rorelsevanor pa forskolan kunde hitta anvindbara dis-
kussionsuppslag.

Inskickade diskussionsprotokoll fran forskolor

Granskning av protokollen fran férskolornas diskussioner visade:

V" Att personalgrupperna hade haft svart att halla isir diskussionerna i de olika
kapitlen.

V" Att tendenser funnits till att diskutera livsmedelsval, och d4 sarskilt fraigan om
mjolk- och smorgasmargarinsort pa upprepade moten. Detta trots tydliga in-
struktioner pa den forsta handledartréffen om att dessa diskussioner skulle be-
gransas till matkapitlet eftersom tidigare erfarenheter av malgruppen visat pa
svarigheter att avsluta diskussioner om detta &mne.

v' Att ndringsléra diskuterats, t.ex. huruvida sma barn behover mer fett i sin kost
eller inte.

V' Att frdgan om att personalen bor dta samma mat som barnen vackt starka re-
aktioner.

V' Att skriftliga formuleringar gallande fysisk aktivitet kring hur man gor idag och
hur man kommer att gora i hogre grad stimde 6verens med materialets kapitel
om fysisk aktivitet an motsvarande formuleringar gillande mat och kapitlet om
mat. Detta gillde dven formuleringarna kring de vuxnas betydelse som rollmo-
deller som var tydligare formulerade for fysisk aktivitet/utevistelse dn for
mat/maltiden.

v" Att kunskaperna om den fria lekens betydelse f6r energiomsittningen i relation
till organiserad fysisk aktivitet var bristfélliga.
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Metoder, resultat och diskussion for enskilda fra-
gestallningar

Effekterna av arbetet med Friska barn mittes genom attitydenkater, enkater till forsko-
leledarna och kokspersonalen, registrering i matdagbdcker, insamling av f6ljesedlar,
uteprotokoll, samt intervjuer med utvald personal.

Attitydenkater

Attitydenkiter anvindes for att ta reda pa personalens attityder nér det géllde mat och
fysisk aktivitet. Enkéterna inneholl ett antal tillspetsade fragor eller pastaenden om mat
och fysisk aktivitet och avsikten var att forsoka skatta personalens sjélvrapporterade
attityder och formaga till forandring efter arbete med Friska barn.

Metod

Attitydenkiterna bestod av 30 pastaenden om mat och fysisk aktivitet i blandad ord-
ningsfoljd. Mitningar gjordes fore och efter arbetet med Friska barn. Resultaten redovi-
sas med typvarde (det vanligaste vardet eller virdet med den hogsta frekvensen) samt
median (det mittersta vardet). Bada vardena tillsammans ger en mer fullodig bild av
svaren. En forandring av typvardet respektive medianen mellan de bada métningarna
tolkas hir som en indikation pa en attitydférandring. Nagra statistiska berdkningar eller
tester har inte genomforts eftersom métningarna ar att betrakta som totalundersok-
ningar.

Enligt 6nskemal fran Skdarholmen skulle enkéterna besvaras anonymt. Det omojlig-
gjorde identifiering av en enskild forskola eller ett forskoleteam. En tinkbar medelvag i
metodval kan vara en enkét som besvaras anonymt per forskoleteam, for att man even-
tuellt ska kunna se nagra férandringar pa teamniva. Med anonymitet far man som regel
fler svar men det dr en balansgang mellan antal svar och de resultat man kan sluta sig
till.

For de flesta fragorna fanns fyra fasta svarsalternativ; holl helt med, holl delvis med, tog
delvis avstand samt tog helt avstand. For tva fragor om mat skulle en veckofrekvens
anges; alla dagar, tre till fyra dagar per vecka, en till tva dagar per vecka eller aldrig. Tre
fragor om fysisk aktivitet hade tre olika svarsalternativ efter vdadertyp; soligt och varmt,
regnigt samt kyligt och gratt.

Vid den senare mitningen utdkades enkéterna med tva pastaenden ddr personalen om-
bads att skatta hur betydelsefullt arbetet med Friska barn varit fér dem som rollmo-
deller, nér det gillde bade mat och fysisk aktivitet.

Attitydenkiten skickades ut till all personal pa de kommunala f6érskolorna i Skarhol-
men. Enkéterna besvarades anonymt. I baslinjemdtningen skickades totalt 317 enkiter
ut och i uppf6ljningen 303. Enkéterna besvarades av 243 personer (77%) fore respektive
227 personer (75%) efter interventionen.
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Fraga nummer tre hade ett bortfall (obesvarad enkét samt obesvarad fraga) storre an
50% och analyserades ddrfor inte. Fraga nummer sex om snuviga barn pa férskolan
hade ocksa ett stort bortfall. Det var omkring 15% som inte besvarade denna fraga. Ef-
tersom det totala bortfallet (obesvarad enkdt samt obesvarad friga) inte 6verskred 50%
ingar denna fraga i analysen. Vid den forsta matningen hade 26% av fragorna ett bort-
fall pa 5% eller mer och for de enskilda fragorna varierade det mellan 1-14%. Vid den
andra métningen hade 20% av fragorna ett bortfall pa 5% eller mer och for de enskilda
fragorna varierade det mellan 1-10%.

Resultat attitydenkater

Efter implementeringen av Friska barn fanns ingen fraga dar typvérdet skiljde sig fran
tore Friska barn. Enligt denna enkédtundersokning hos forskolepersonalen i Skidrholmen
har alltsa arbetet med Friska barn inte lett till nagon matbar férandring i attityder kring
mat och fysisk aktivitet. Daremot har svarsfrekvensen for typvardet 6kat respektive
minskat for nagra av fragorna. Denna iakttagelse bendmns fortsattningsvis som en for-
starkning respektive en forsvagning av radande attityd.

For tre fragor kunde en viss forstarkning av attityden ses. Fragorna berorde personalens
ritt att dta egen mat nir de at pa forskolan, att barnen skulle firas med godsaker da de
fyllde ar samt att snuviga barn med lite feber (<38 grader) skulle vara ute pa férskolan
oavsett vadertyp. En liten forsvagning av attityden kunde ses for tva fragor. Dessa fragor
berérde om det var fel att alla barn skulle undvika mat med mycket socker och fett bara
for att nagra fa barn hade problem med 6vervikt och om det 4r pedagogernas ansvar att
forklara for foraldrarna att alla barn bor fa fysiska utmaningar 4ven om det finns risk
tor mattliga skador.

Mat

Det var inte nagon storre skillnad i svarsmonster mellan de bada matningarna. For 20%
av fragorna kunde en skillnad mellan de bada matningarna iakttas, men det betraktas
inte som nagon attitydférandring. Fragor 12 och 30 hade enbart en skillnad i median
och for fraga 18 var det en skillnad mellan typvarde och median.

Tabell 1. Svarsmonster attitydenkat — fragor om mat.
Endast fragor med skillnader i typvarde eller median redovisas. Svarsalternativ: 1=
haller helt med, 2=haller delvis med, 3=tar delvis avstand, 4=tar helt avstand.

Fore Efter
Attitydenkit - fragor om mat = : = :
Typvarde | Median | Typvéirde | Median
il
12. Jag tycker att jag har rétt att bara dta det Tar helt delavri S Tar helt Tar helt
jag sjalv tycker om, nér jag dter pa jobbet. avstand avstind avstand avstand
18. Jag tycker att barnen ska ha ritt att fa Tar helt Tar Tar helt Tar
bjuda pé eller bli bjudna pa glass, térta, kakor avstind delvis avstind delvis
etc. nar de fyller ar. avstand avstdnd
30. Jag tycker att det dr fel att alla barn ska Tar
Tar helt | Tarhelt | Tar helt
undvika mat med mycket socker och fett bara a:srtéz d ajsrtér? d ajsrtér? d delvis
for att nagra fa barn har problem med vikten. avstdnd

Fraga 12 handlade om ifall personalen hade ritt att dta annan mat &n barnen nar de at
pa forskolan. Enligt typvardet tog man helt avstand fran detta vid bada méitningarna
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men enligt medianen kunde man se en forandring fran svarsalternativet tog delvis av-
stand till alternativet tog helt avstind. Svarsfrekvensen for typvirdet 6kade med 13 pro-
centenheter efter arbetet med Friska barn.

Fraga 18 handlade om huruvida barnen skulle fa bjuda pa eller bli bjudna péa godsaker
da de fyllde ar. Enligt typvéardet tog man helt avstand fran detta medan man enligt me-
dianen tog delvis avstand fran detta. Det fanns en skiftning mellan typvarde och median
men typvardet har mer relevans eftersom det anger vad majoriteten svarade. Efter arbe-
tet med Friska barn 6kade svarsfrekvensen for typvardet med 9 procentenheter.

Fraga 30 handlade om ifall det var fel att alla barn skulle undvika mat med mycket sock-
er och fett bara for att nagra fa barn har problem med 6vervikt. Enligt typvérdet tog
man ocksa har helt avstand fran detta men enligt medianen kunde man se en forandring
fran tog helt avstand till tog delvis avstand. Har minskade istéllet svarsfrekvensen for
typvardet med 3 procentenheter.

For de 6vriga fragorna om mat (80%) kunde ingen skillnad ses mellan de biada matning-
arna varken mellan typvérde eller median. Fragorna ddr majoriteten helt holl med
handlade om att det ingér i pedagogens arbete att ldra barnen hur och vad de ska dta
genom att sjilva dta samma mat, och att det var en sjélvklarhet att servera barnen sem-
lor pa fettisdagen och viéfflor infor vatfeldagen.

Fragor dér en majoritet delvis h6ll med handlade om att barnen ska smaka pa allt som
finns pa bordet, att de sjdlva ska bestimma hur mycket de ska édta och att de har ratt att
avsta fran att smaka pa mat de inte tycker om. Vidare holl en majoritet med om att det
ar personalens ansvar att inte tjocka barn dter for mycket och att inte servera sadan mat
som barnen ldtt gr upp i vikt av samt att det barnen dter pa forskolan i forsta hand ér
en fraga om omsorg och i andra hand en frdga om inldrning.

En fraga ddr majoriteten helt tog avstand handlade om att 4-ariga pojkar behover éta
mer dn 4-ariga flickor. Slutligen tyckte majoriteten att maten som serverades pa forsko-
lan var god och hilsosam 3-4 dagar per vecka.

Foljande tre fragor fick flest kommentarer:
v" Personalen ska se till att inte tjocka barn ater fér mycket.
V" Personalen ska inte servera tjocka barn mat som de latt gir upp i vikt av.
v" Det ar fel att alla barn ska undvika mat med mycket socker och fett bara for att
ndgra fa barn har problem med vikten.

Kommentarerna handlade om att bra mat var bra for alla barn, att 6vervikt hos barn
inte handlade om den mat forskolan serverade, olika synpunkter pa socker och fetts
egentliga paverkan pa hadlsan och till sist formuleringen "tjocka barn” som upprorde
manga.
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Fysisk aktivitet

Aven bland dessa frégor forekom det inte nagon storre skillnad i svarsménster mellan
de bada mitningarna. En viss skillnad kunde iakttas i 29% av frdgorna, men det betrak-
tas inte heller som nagon attitydférdndring. Fragor 6 A-C hade enbart en skillnad i me-
dian medan frdgor 10, 22 och 23 hade en skillnad mellan typvirde och median.

Tabell 2. Svarsmonster attitydenkat - fragor om fysisk aktivitet.
Endast fragor med skillnader i typvarde eller median redovisas. Svarsalternativ 1= hal-

ler helt med, 2=haller delvis med, 3=tar delvis avstand, 4=tar helt avstand..

Attitydenkit - fragor om fysisk aktivitet Fore Efter
Typviarde | Median | Typvarde | Median

6 A. Jag tycker att snuviga barn med bara lite feber Haller Haller Haller Haller

(< 38 grader) som dnda ar pa forskolan, bor vara helt med | delvis med | helt med | helt med

ute med de andra barnen nér det &r soligt och

varmt.

6 B. Jag tycker att snuviga barn med bara lite feber Haller Haller Haller Haller

(< 38 grader) som @nda ar pa forskolan, bor vara helt med | delvis med | helt med | helt med

ute med de andra barnen nar det ér regnigt.

6 C Jag tycker att snuviga barn med bara lite feber Haller Haller Haller Haller

(< 38 grader) som dnda ar pa forskolan, bor vara helt med | delvis med | helt med | helt med

ute med de andra barnen nér det ar kyligt och gratt.

10. Jag tycker att var forskola ska ha kla- Tar helt | Tardelvis | Tarhelt | Tar delvis

der/skor/stovlar for utelek i alla vider att lana ut till | avstand avstand avstand | avstand

olampligt kladda barn.

22.Jag tycker att det &r mitt ansvar att se till att alla Haller Haller Haller Haller

barn far fysiska utmaningar genom att t.ex. 6va pa helt med | delvis med | helt med delvis

att klattra hogt, dven om det da finns risk for matt- med

liga skador.

23. Jag tycker att det dr mitt ansvar att forklara for Haller Haller Haller Haller

foraldrarna att alla barn bor fa fysiska utmaningar helt med | delvis med | helt med delvis

genom att t.ex. 6va pa att kldttra hogt dven om det med

da finns risk for mattliga skador.

Fraga 6 handlade om ifall snuviga barn med lite feber (< 38 grader) skulle vara ute med
de andra barnen oavsett viderlek om de dnda var pé forskolan. Enligt typvardet holl
man helt med om detta men enligt medianen kunde man se en fordndring fran svarsal-
ternativet holl delvis med till alternativet holl helt med. Svarsfrekvensen for typvardet
efter arbetet med Friska barn 6kade med 13 procentenheter for alternativet soligt véader,
med 6 procentenheter for regnigt och med 7 procentenheter for alternativet kyligt och
gratt vader.

Fraga 10 handlade om huruvida férskolan skulle ha klader/skor/stovlar for utelek i alla
vader att lana ut till olampligt kladda barn. Enligt typvardet tog man helt avstand fran
detta medan man enligt medianen istéllet tog delvis avstand fran detta. Hdr fanns det
inte nagon skillnad i svarsfrekvens for typvérdet foére och efter Friska barn
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Fraga 22 och 23 handlade om ifall det var pedagogernas ansvar att se till att alla barn
fick fysiska utmaningar ndr de var pa férskolan dven om det fanns risk fér mattliga ska-
dor samt att det ocksé var pedagogernas ansvar att forklara detta for fordldrarna. Enligt
typvardet holl man helt med om detta for bada fragorna medan man enligt medianen
bara delvis holl med om detta. Hér fanns en skillnad mellan typviarde och median men
typvérdet har mer relevans eftersom det anger vad majoriteten svarade. Efter arbetet
med Friska barn 6kade svarsfrekvensen for typvardet med 1 procentenhet for fraga 22
men minskade med 3 procentenheter for fraga 23.

For de 6vriga fragorna om fysisk aktivitet (71%) kunde ingen skillnad ses mellan de
bada mitningarna varken mellan typvirde eller median.

Fragor dir majoriteten helt holl med handlade om att bade friska och snuviga barn utan
feber bor vara ute ndr de dr pa forskolan oavsett vadertyp, att det ar pedagogens ansvar
att siga till foraldrarna att barnen ska ha med sig lampliga klader for utelek i alla vader
samt att det dr naturligt att barn far skrubbsar nér de leker.

Fragor ddr majoriteten delvis holl med handlade om att det dr onddigt att anvinda vagn
nér vi gar pa utflykt med barnen, att det dr personalens ansvar att se till att tjocka barn
ror sig ordentligt samt att det &r OK att avbryta barnen som leker med lego nir man ska
ga ut pa garden.

Fragor som majoriteten helt tog avstand fran rérde om det kunde jamstdllas med barn-
misshandel att tvinga ut barnen varje dag oberoende av viderlek och barnens hilsa och
om det ar fordldrarnas réttighet att bestimma om barnet ska vara ute eller inte nar det

ar pa forskolan. Vidare tog majoriteten helt avstand fran pastaendet att det ar viktigare
att tjocka barn ér ute varje dag pa forskolan dn att normalviktiga barn ér det.

Féljande fyra fragor fick flest kommentarer:
v" Snuviga barn med bara lite feber som var pa forskolan borde vara ute med de
andra barnen oavsett vadertyp.
V" Det dr onddigt med vagn for barnen nir vi gér pa utflykt.
v" Det ar viktigare att tjocka barn ar ute pa forskolan varje dag dn att normalvik-
tiga barn ar det.
v" Det dr personalens ansvar att se till att tjocka barn ror pa sig ordentligt.

Fragan om snuviga barn med lite feber skulle vara ute med de andra barnen oavsett
vadertyp fick flest kommentar av alla fragor. Den fragan kommenterades ocksa av
ménga personer som inte besvarat fraigan. Kommentarerna handlade om att sjuka barn
ska vara hemma, om det beh6vs vagn vid utflykt beror pa barnens élder och hur lingt
man ska ga, att det dr bra for alla barn att vara ute, att det pa fritiden &r foraldrarnas
ansvar att se till att barnen 4r ute samt slutligen att formuleringen "tjocka barn” inte
borde anvindas.

Synen péa rollmodellpedagogiken

Vid den uppféljande métningen utokades attitydenkdten med tva pastienden om arbe-
tet med Friska barn lett till att personalens medvetande om sin betydelse som rollmodell
okat. Samma fraga stdlldes for mat respektive fysisk aktivitet och svarsskalan var en
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tiogradig Lickertskala ddr 1 betydde att pastaendet inte stimde och 10 att det staimde
helt. Attitydenkdten vid denna métning besvarades av 227 personer. Bortfallet for mat-
frdgan var n=13 och for fragan om fysisk aktivitet n=16.

Drygt 20% svarade att det stimde helt att Friska barn 6kat deras medvetande om sin
betydelse som rollmodell, bade vad gdllde mat och fysisk aktivitet. Omkring 6% svarade
att det inte stimde alls, for varken mat eller fysisk aktivitet. Medelvardet for mat blev 6,4
och for fysisk aktivitet 6,5, det vill sdga ingen ndmnvird skillnad mellan mat respektive
fysisk aktivitet.

Vid en gradering av Lickertskalan klassades svarsalternativ 1, 2 och 3 som en minskad
medvetenhet och svarsalternativ 8, 9 och 10 som en 6kad medvetenhet. Omkring 50%
svarade da att arbetet med Friska barn 6kat deras medvetenhet om sin betydelse som
rollmodell bade nér det géllde mat och fysisk aktivitet medan knappt 20% svarade att
den minskat.

Diskussion attitydenkéater

Enligt analyserna av enkdterna var det inte ndgra matbara attitydférandringar efter ar-
betet med Friska barn, eftersom det inte fanns nagra fragor med skillnad i typvérde
mellan de bada métningarna. Detta resultat kan tolkas pa olika sitt. Det kan uttrycka
stabilitet i attityderna kring arbetet eller visa att arbete med Friska barn inte varit sa
genomgripande att det lett till en fordndring av radande attityder. Alternativt kan det ha
varit for kort tid med bara ett &r mellan de bada attitydenkdterna for att kunna se en
forandring. Daremot kunde bade en forstarkning och foérsvagning ses av typvardet for
vissa svarsalternativ efter arbetet med Friska barn, vilket tolkas som att personalens
asikter har harmoniserats i en del avseenden. Flertalet av personalen holl helt med om
att de som goda forebilder eller rollmodeller ska dta av samma mat som barnen da de
ater pa forskolan. Svarsfrekvensen for typvardet ckade efter arbetet med Friska barn
vilket tolkas som en forstarkning av den rddande attityden. Detta resultat i en av Friska
barns kirnfragor ar mycket positivt.

Det ar ocksa positivt med avstandstagandet fran att barnen ska firas med godsaker vid
todelsedagar. Har 6kade ocksa svarsfrekvensen for typvardet men nidgot mindre tydligt
an vid frdgan om rollmodellpedagogiken vid maltiden.

Personalen helt avstand fran pastaendet att alla barn ska undvika mat med mycket fett
och socker for att nagra fa barn har problem med 6vervikt tog. Detta dr ett rimligt stall-
ningstagande eftersom barnens behov av energi varierar med élder, kon och graden av
tysisk aktivitet men ocksa fran dag till dag. Hir minskade istéllet svarsfrekvensen for
typvardet nagot och det tolkas som en liten forsvagning av den radande attityden.

Nir det giller fragor om fysisk aktivitet holl personalen helt med om att dven snuviga
barn med lite feber (<38 grader) ska vara ute oavsett vadertyp nér de dnda ar pa forsko-
lan. Det 4r mycket positivt att viderleken har spelar en mindre roll f6r barnens utevis-
telse. Hir okade svarsfrekvensen for typvirdet mest for alternativen soligt vader och lite
mindre vid regnigt vader eller nér det var kyligt och gratt. Denna fraga foranledde ocksa
flest kommentarer, vilket visar pa fragans dignitet.
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En majoritet av personalen i Skarholmen helt avstand fran pastaendet att det ar forsko-
lans uppgift att halla med klader f6r barn som &r oldmpligt klddda for utelek tog. Det dr
forildrarnas skyldighet, inte forskolans att se till att barnen har ratt klader for utevis-
telse. Det ligger normalt ocksé utanfor budget for forskolorna att halla med detta. Man
kan anta att det dr barnen vars forildrar inte inser utevistelsens betydelse som ar kladda
pa ett sitt som inte klarar véta och kyla. Har skulle forskolans personal kunna skapa
bittre forutsittningar for de mest utsatta barnen genom att halla ett mindre lager av
overaller, vantar och stovlar.

Personalen holl helt med om att det ar pedagogernas ansvar att se till att barnen far
fysiska utmaningar dven om det finns risk for mattliga skador samt att forklara detta for
foraldrarna. Det dr inte helt latt for personalen att forklara skrubbsar pa ett kné for en
foralder som anser att skrubbsar ér ett uttryck for en délig omsorg. Da kravs en stor
insikt om vikten av fysiska utmaningar for barnens utveckling till bade en god hilsa och
stark sjdlvkdnsla.

De tva sista fragorna i attitydenkaten 2009 stélldes for att fa en skattning av pedagoger-
nas syn pa rollmodellpedagogiken och om arbetet med Friska barn 6kat medvetenheten
om den egna betydelsen som rollmodell bade vad giller mat och fysisk aktivitet. Glad-
jande nog svarade minst hélften att arbetet med Friska barn 6kat deras medvetenhet om
sin betydelse som rollmodell bade vad gdller mat och fysisk aktivitet. Detta maste tolkas
som att det for Friska barn centrala begreppet om rollmodellpedagogiken har vunnit
gehor hos personalen.

Friska barn utgjorde kanske inte ett idealt ssmmanhang for att férandra attityder.
Forskningen om attitydférandring namner flera faktorer av betydelse som kéllan, mot-
tagaren, kommunikationen och det sociala sammanhanget (45). Exempelvis bor killan
inge fortroende och gdrna vara sa lik mottagaren som mdajligt. Mottagarens motivation
och férmaga till férandring far betydelse for hur budskapet tas emot. Det sociala sam-
manhanget kan yttra sig i att man forsoker anpassa sig till gruppens normer. Iakttagel-
ser i samband med insamlingen av enkitsvaren tyder pa att personalen inte kdnde sig sa
motiverad att dgna tid at att besvara enkédten. Kommentarerna antyder vidare att enka-
ten inte var sa malgruppsanpassad som skulle varit 6nskvart.

Resultatet av attitydenkiten kan ocksa handla om frégornas utformning. Manga fragor
tick kommentarer och det kan ses som ett tecken pd att fragorna berort dem som skulle
besvara enkidterna. Fragan om barnens utevistelse nar de var pa férskolan, oberoende av
hélsotillstind och vaderlek, fick flest kommentarer. Olika kiansloreaktioner kan paverka
viljan och formagan att besvara en fraga. Men eftersom omkring 15% inte besvarade
denna frdga kan det eventuellt tolkas som att fragan upplevdes som upprorande eller
dum och att det inte var modan virt att besvara den. Ovriga fragor med manga kom-
mentarer innehdll synpunkter pa formuleringen “tjocka barn” vilket upprorde méanga,
men bortfallet fér dessa fragor var trots allt betydligt ligre (5%). Ordens véirde och kon-
notationer skiftar over tid. Stigmatiseringen av 6verviktsproblemet yttrar sig idag bland
annat i att de ord som beskriver 6vervikt blir sa laddade att omskrivningar som knubbig
eller kraftig uppfattas som mer passande dn tjock eller 6verviktig nér det gdller att be-
skriva enskilda personer.
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Matdagbdcker

Information om vilken mat som serverades pa forskolorna inhamtades genom att per-
sonalen registrerade utbudet i en sa kallad matdagbok.

Metod

Registreringen pagick under en vecka i borjan av juni 2008 innan arbetet med Friska
barn samt motsvarande vecka aret ddrpéa. Forskolepersonalen uppmanades att anteckna
allt som serverades utan méngdangivelser och om mdjligt 4ven anteckna fetthalt, pro-
duktmairke etc. Vidare antecknade personalen hur manga av personalen som at samma
mat som barnen, at annan mat dn barnen och hur ménga som satt med vid bordet utan
att dta. Matdagbockerna gav dirmed utforlig information om utbudet av livsmedel,
maltidsmonster men dven personalens deltagande i de pedagogiska maltiderna. I baslin-
jen anvdndes en mer Oppen matdagbok. Metoden medforde dock att det var svart att
avgora om franvaro av ett livsmedel innebar att livsmedlet inte serverats eller att peda-
gogen missat att skriva upp livsmedlet. For att korrigera den felkillan gjordes delar av
matdagboken om vid uppféljningen. Andringarna innebar att man for vissa vanligt
forekommande livsmedel satte fasta svarsalternativ i form av ja eller nej. Exempelvis i
fragan om mjolk till grot dar man vid uppfoljningen fick kryssa ja/nej i rutor samt ange
fetthalt pa mjolken i sarskild ruta. Detta kan jamforas med matdagboken fore arbetet
med Friska barn dir pedagogerna endast uppmanades att skriva ner allt som serverades.

Data analyserades kvantitativt genom att f6lja férskolornas utbud med avseende pa
skillnader mellan fore och efter arbetet med Friska barn. Forskolornas utbud bedémdes
utifran i forvag satta kriterier for godként och icke godkant for respektive livsmedel (se
nedan). Resultaten presenteras som antal och andel av férskolor med godként och icke
godkidnt betyg, fore och efter interventionen. Resultaten analyserades éven utifran even-
tuella skillnader mellan de tre arbetsteamen, med étta férskolor vardera.

Kriterier och analysomréade

Matdagbockerna har genomgaende analyserats genom att de stéllts i relation till gal-
lande rad for Bra mat i forskolan fran Livsmedelsverket (15), som i sin tur dr baserade
pa de svenska ndringsrekommendationerna. Da det ansetts orimligt att ha ett absolut
krav pa forskolorna att till 100% f6lja Livsmedelsverkets rad, har istéllet en toleransniva
for en acceptabel avvikelse fran raden utvecklats. Denna tolerans ér vald pa basis av
egna erfarenheter och inte av Livsmedelsverket. Kriterierna for godkéant och icke god-
ként har utgjort gransvérdet for analyserna. Nedan anges véra valda kriterier samt om-
raden som valts ut for analys samt hur dessa definieras enligt Bra mat i forskolan.
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Mjolk och mjoélkprodukter

Vid de maltidstillfallen da mjolk och mjolkprodukter serveras bor det enligt Bra mat i
forskolan uteslutande vara mager mjolk och magra produkter med en fetthalt pa max
0,5% (dvs. lattmjolk, lattfil eller lattyoghurt). Kriterier har darfor satts som att mager
mjolk och magra mjolkprodukter ska serveras till 22/3 av frukost och mellanmalen.

Smorgasfett

Till brod rekommenderar Bra mat i forskolan ett smorgasfett (matfett) med minst 70g
fett per 100g (70%), varav hogst en tredjedel mittat fett. Kriterier har dérfor satts som
att ett smorgasfett med minst 70% fetthalt och max 1/3 mittat fett ska serveras till >2/3
av maltiderna.

Ost som smorgaspalagg

Enligt Bra mat i forskolan bor smorgas med nyckelhalsmarkt palagg erbjudas till varje
frukost- och mellanmalstillfalle. Kriteriet for ost har satts till att minst 2/3 av all den ost
som serveras till frukost och mellanmal, ska vara nyckelhalsmarkt eller med en fetthalt
pd max 17%.

Typ av frukost

I skriften Friska barn anges inte hur ofta olika typer av frukostar bor serveras varfor
inga skillnader fore och efter interventionen analyserats. Vid tidigare analys av baslinje-
data (46) framkom dock att serveringsfrekvensen av typfrukost "grot” var lag vilket gav
en indikation om att det fanns ett behov av att fortydliga serveringsfrekvenser for typ-
frukostar i skriften. Frekvensanalyser av typfrukost har darfor gjorts for att fa ett béttre
underlag infor revidering av skriften Friska barn.

I Bra mat i forskolan anges serveringsfrekvensen av de olika frukosttyperna under en
fyraveckors period. Tillgangen till information fran matdagbockerna har varit begréin-
sad till en vecka, varfér rekommendationen for serveringsfrekvensen for frukosttyperna
“grotfrukost”/ “fil- och mislifrukost” angetts som serveringsfrekvens per vecka. I raden
anges att "grotfrukost” bor serveras 12 ganger pa fyra veckor, fil/miisli 4 ganger och
smorgasfrukost 4 ganger. Kriteriet for ”grotfrukost” har alltsa satts lika med rekom-
mendationen om minst tre frukostar i veckan. Kriteriet for fil- miisli frukost har pa
motsvarande sdtt satts som rekommendationen om max 1 frukost i veckan.

Kriteriet for komplett frukost och mellanmal var att servera magra mjolkprodukter,
spannmal/smorgas, frukt och gronsaker till > 2/3 av dessa maltider.

Frukt och gronsaker
I Bra mat i forskolan rekommenderas att man i forskolan serverar frukt och gronsaker
till samtliga frukostar och mellanmal samt att man serverar gronsaker till varje lunch.

Kriteriet for gronsaker har satts till att gronsaker ska serveras till > 2/3 av maltiderna,

frukost, lunch och mellanmal. Kriteriet for frukt och gronsaker har satts till att frukt och
gronsaker ska serveras till > 2/3 av frukost- och mellanmalsmaltiderna. Vid analys av
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frukt till frukost har frukt pa formiddagen riknats in i frukost. Det géller dock inte frukt
till mellanmal dé det &r vanligt att servera eftermiddagsfrukt ndr majoriteten av barnen
gétt hem for dagen.

I Bra mat i forskolan anges att det dr bra att servera bade raa och tillagade gronsaker till
lunch. Da underlaget fran matdagbockerna inte gav tillracklig information for att analy-
sera om det serverats bade raa och tillagade gronsaker har istéllet antalet olika serverade
gronsaker analyserats. Vidare ar manga exponeringstillfillen betydelsefullt for utveck-
landet av preferens for livsmedel som inte ér sota eller feta, vilket ar sdrskilt relevant for
gronsaker. Flera sorters gronsaker har tolkats som att det ger fler exponeringstillfillen.
Da skriften Friska barn inte inneho6ll nagon information om lampligt antal gronsaker till
lunch férvantades inga skillnader mellan antalet gronsaker fore och efter arbetet med
Friska barn. Kriteriet for antal gronsaker har satts till att minst tre sorters gronsaker ska
serveras till lunch.

Enligt Bra mat i forskolan bor hilften av de serverade gronsakerna vara grova gronsa-
ker. Kriteriet for ndringstata gronsaker har satts till att minst hélften av de serverade
gronsakerna ska vara grova. Néringstdta och grova gronsaker ar exempelvis mordtter,
vitkal, rodbetor, kalrot, broccoli, purjolok.

Naringsmassigt komplett utbud av livsmedel till frukost och mellanmal

Enligt Bra mat i forskolan bor frukost och mellanmal besta av lattmjolk/magra mjolk-
produkter, bréd med smorgasfett och/eller nyckelhalsmirkt paldgg, frukt/bar och gron-
saker samt andra spannmalsprodukter som gryn och flingor, minst tre dagar i veckan.
Kriterierna for komplett frukost och mellanmal har satts till att magra mjolkprodukter,
spannmal/smorgas, frukt och gronsaker ska serveras till > 2/3 av frukost och mellan-
malsmaltiderna. Vid analys av frukt till frukost har frukt pa formiddagen réknats in i
frukost.

Pedagogiska maltider

En specifik fraga som stdlldes i den i 6vrigt 6ppna matdagboken var ” Hur ménga av
pedagogerna som at annan mat dn barnen?”, och vidare "Vilken mat dter de i sa fall?”.
Man fragade dven efter hur manga av personalen som satt med vid bordet utan att éta. I
Bra mat i forskolan anges att forskolan bor besluta att personal inte dter egen medhavd
mat tillsammans med barnen. Om personalen dnda har med sig egen mat ska den forva-
ras och édtas i rum avsett for det &ndamalet. I raden betonas dven att vuxna som dter
tillsammans med barnen &r viktiga forebilder och att den pedagogiska méjligheten gar
forlorad om personalen inte dter samma mat, dricker samma dryck eller kanske inte
ater alls.

Kriterier for analys av pedagogiska maltider
Forskolans personal forvintas sitta med vid bordet och dta samma mat som barnen vid

samtliga maltider

Acceptabla avvikelser kan forekomma men da enligt nedanstaende kriterier:
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Acceptabla &ndringar:

- Annan mat pé grund av religiosa, etiska eller medicinska skal. For att vara godkand
ska den till utseendet likna den mat som barnen dter samt. kunna ldggas upp pa tallri-
ken som den ordinarie maten. Exempelvis kan pasta med kottfarssas bytas mot pasta
med rod bonsas och korv bytas mot sojakorv samt kottsoppa bytas mot vegetarisk soppa
med bonor istéllet for kott.

Icke acceptabla &ndringar:

- Att dta valda delar av den serverade maten exempelvis att utesluta potatis, pasta etc.

- Att dta annan mat som inte till utseendet liknar den mat som barnen erbjuds

- Att dta medhavd mat.

- Att dta mat eller livsmedel som inte erbjuds barnen.

- Byte av likvérdiga rétter t.ex. vegetarisk mot vegetarisk matrétt.

- Byte av matratt som endast innehéllsmassigt liknar den ordinarie matratten (ex pasta
med kottfarssds ersatts med lasagne).

- Byte av matritt som varken innehallsmissigt eller utseendemadssigt liknar den ordina-
rie matrétten.

- Byte av matrdtt utan starka skal.

Antal maltider

Antalet serverade maltider (n) varierar mellan vecka 23 2008 och vecka 23 2009. I ana-
lysen har justerats for detta genom att berdkna andelen maltider med ett serverat livs-
medel av det totala antalet maltider bade fore (ny.s) och efter (nuppssining) arbetet med
Friska barn. Frukt och gronsaker rekommenderas till frukost och mellanmal vilket ger
totalt 10 mojliga utbudstillfillen (Ngukost, mellanmat 10 matiider) Under en vecka medan gronsaker
rekommenderas till samtliga maltider vilket ger 15 mojliga utbudstillfallen (Ngukost, meltan-
mal, lunch 15 malider). ANtalet maltider (n) har i analysen definierats som alla tidsregistrerade
maltider. Totalt analyserades 24 forskolors matdagbocker.

Resultat matdagbdcker

Storst positiv forandring efter arbetet med Friska barn har skett nar det galler smorgas-
fett. Det finns ocksa en positiv utveckling vad géller mager ost. Det dr i ménga stycken
ett bra matutbud i Skdarholmens forskolor. Néstan alla forskolor serverar lattmjolk i en
bra utstrackning. Halften av férskolorna serverade bra smorgasfett, tillrackligt med
gronsaker till lunch och tillrackligt med grova gronsaker. Bristerna finns i utbudet av
mager ost, gronsaksserveringen vid frukost och mellanmal samt serveringen av grot.
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Mjolkprodukter

Vad sdger Bra mat i forskolan om mjolkprodukter?
v" Magra produkter med max 0,5 % fetthalt rekommenderas
Radet att dricka lattmjolk galler alla barn
v" Till frukost och mellanmal ingar servering av lattmjolk/lattfil/lattyoghurt, 4-5

<\

dagar i veckan
v Ca70% av det reckommenderade dagliga intaget av magra mjélkprodukter kan
serveras i forskolan dvs. ca 2 glas (3,5 dl) mjélk och mjolkprodukter per dag

Mjolk

Inget entydigt forandringsmonster i betyg kan ses vad giller utbudet av mjolksort. Ut-
rymmet for férandring var dock inte sirskilt stort da hela 92% (22 st) av forskolorna
hade klarat kriteriet for godkédnt redan innan interventionen detta visas i tabell 3. De 2
forskolor som fore arbetet med Friska barn hade icke godkant fordndrade sitt utbud till
godkant efter, se tabell 3. Det kan emellertid inte ses som en entydig forandring da det
samtidigt var tre forskolor efter arbetet med Friska barn gick fran godként till icke god-
kant. Forandringen bedoms som slumpmissig. Ingen skillnad i betygsforandring kunde
ses mellan de olika teamen.

Tabell 3. Servering av mjolk.

Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant. Kriterier; G = >2/3 av den serverade mjolken ar mager och har en fetthalt pa
max 0,5%.

Utbud av mjolk
Betyg godkant (G) / Icke godkant (IG) Antal Procent
forskolor

Forbittrat fran IG till G 2 8
Forsamrat fran G till IG 3 13
Ingen férandring (G till G) 19 79
Ingen fordndring (IG till IG) 0 0
Total 24 100

Fil och yoghurt till frukost och mellanmal

Ingen entydig férandring i betyg kan ses fore och efter arbetet med Friska barn. Gene-
rellt sett verkar serveringen av mager fil eller yoghurt vara slumpmassig. 17 férskolor
hade ett godkdnt utbud fore och 16 efter arbetet med Friska barn, men det var bara 11
av dessa som klarade kriteriet for godkdnt bade fore och efter. Fore arbetet med Friska
barn var det 3 och efter 4 férskolor som helt f6ljde Livsmedelsverkets rad och bara ser-
verade mager fil eller yoghurt, men detta stirker snarast godtyckligheten i utbudet da
detta inte var samma forskolor i bada studierna. Ingen skillnad kunde ses mellan de
olika arbetsteamen.
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Tabell 4. Servering av fil och yoghurt.
Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant..Kriterier; G = >2/3 av den serverade filen/yoghurten &r mager och har en fett-

halt pa max 0,5%.

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG) Antal Procent
forskolor
Forbattrat fran IG till G 5 21
Forsamrat fran G till IG 25
Ingen fordndring (G till G) 11 46
Ingen fordndring (IG till IG) 2 8
Total 24 100
Smorgasfett

Vad sager Bra mat i forskolan om smorgasfett?
v" P& brod rekommenderas smorgasfett (matfett) med minst 70 g fett per 100g
(70%), varav hogst en tredjedel mittat fett

En mirkbar férandring i betyg kan ses vad giller utbudet av smorgasfett. Nio forskolor
har forbittrat sitt betyg fran icke godkant till godkant, se tabell x. Sex av dessa har dartill
helt uteslutit (0 serveringstillfillen) smorgasfett som inte klarade kriteriet (ej i tabell).
Totalt sett var det 4 (17%) forskolor i baslinjen som klarade kriteriet for smorgasfett
vilket kan jamforas med 11 st i uppfoljningen, se figur 4. Det ér tydligt att det skett en
forandring av utbudet av smorgasfett da det fore arbetet med Friska barn endast var 2
forskolor som serverade rekommenderat smorgasfett till samtliga méltider vilket kan
jamforas med att det var 4 ganger fler efter.

Bade fore och efter arbetet med Friska barn var smorgasfettet Bregott vanligt forekom-
mande. Vidare var Bregott det enda smorgasfettet som inte klarade Livsmedelsverkets
kriterier for fettkvalitet.

En Klar skillnad i fordndrade betyg har setts mellan de tre arbetsteamen. I team 3 gick
man fran tva godként fore till sju godként efter Friska barn . I team 2 gick man fran en
godkind forskola fore till tre efter. Medan man i team 1 inte gjort nagon férandring alls
pa betygsniva.

Tabell 5. Servering av smorgasfett.

Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant. Kriterier; G = < 1/3 av det serverade smoérgasfettet innehaller mer an 1/3 mat-
tat fett

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG) Antal Procent
forskolor

Forbattrat fran IG till G 9 38

Forsamrat fran G till IG 2

Ingen fordndring (G till G) 2

Ingen férandring (IG till IG) 11 46

Total 24 100
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Tabell 6. Servering av smorgasfett per arbetsteam.

Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant. Kriterier; G = < 1/3 av det serverade smoérgasfettet innehaller mer an 1/3 mat-
tat fett.

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG)
Fore Efter
G IG G IG
Team 1 1 7 1
Team 2 1 7 3
Team 3 2 6 7
Total 4 20 11 13
Antal f6rskolor Utbud av smorgasfett per arbetsteam

8

7

6

5 OTeam 1

4 B Team 2

3 OTeam 3

2

1 Ii

0

G G
Baslinjen. Uppfdljningen.
Betyg

Figur 4. Servering av smorgasfett per arbetsteam.

Forandringar i betyg godkant fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke god-
kant, G = godkant. Kriterier; G = < 1/3 av det serverade smorgasfettet innehaller mer an
1/3 mattat fett, IG = >2/3 av det serverade smorgasfettet innehaller mer an 1/3 mattat
fett.

Ost

Vad sdger Bra mat i forskolan om palagg?
v" Ost bor ha en ldgre fetthalt och vara nyckelhélsmarkt
v" Nyckelhdlsmarkt palagg bor serveras till frukost och mellanmal varje dag.

En viss fordndring i betyg kan ses vad giller utbudet av mager ost. Fore arbetet med
Friska barn var 1 forskola godkéind vilket kan jamforas med 6 forskolor efter, se tabell 7.
Forekomsten av mager ost har 6kat 4ven om serveringfrekvensen varierar stort. Fore
arbetet med Friska barn var det endast 1 forskola som serverade mager ost vilket kan
jamforas med 10 forskolor efter (ej i tabell). Av dessa tio forskolor var det vanligast att
servera mager ost till ca hélften av maltiderna av de maltider da ost serverades. Tva for-
skolor serverade dock mager ost till samtliga frukost och mellanmal.

34




Aven mellan teamen sigs en forindring bade vad giller betyg och forekomst av mager
ost. Team 1 har gatt frdn att ha 1 godkédnd forskola fore till hdlften av forskolorna efter
Friska barn, se tabell 8. Studerar man forekomst, ser man att team 2 gatt fran att inte
servera mager ost pa nagon forskola till att, da och da, gora det pa drygt halften av for-
skolorna efter Friska barn.

Tabell 7. Servering av ost till frukost och mellanmal.
Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant. Kriterier; G = >2/3 av den serverade osten har en fetthalt pa max 17%.

Betyg godkiint (G) / Icke godkédnt (IG) | Antal forskolor Procent
Forbattrat fran IG till G 5 21
Forsamrat fran G till IG 0 0
Ingen forandring (G till G) 4
Ingen férandring (IG till IG) 18 75
Total 24 100

Tabell 8. Servering av ost till frukost och mellanmal per arbetsteam.
Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant. Kriterier; G = >2/3 av den serverade osten har en fetthalt pa max 17%

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG)
Fore Efter
G IG G IG
Team 3 0 1
Team 2 0 1 7
Team 1 1 4 4
Total 1 23 6 18
Utbud av mager ost per arbetsteam
Antal forskolor
4,5
4
3,5
3 O Team 1
2,5
9 B Team 2
15 O Team 3
1
]
0

Godkant i baslinjen Godkant i

uppféljningen.

Betyg

Figur 5. Servering av ost till frukost och mellanmal.

Forandringar i betyg godkant fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke god-
kant, G = godkant per arbetsteam. Kriterier; G = >2/3 av den serverade osten har en
fetthalt pa max 17%.
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Frukost

Typ av frukost

Vad sdger Bra mat i forskolan om serveringsfrekvensen av olika frukosttyper?
Frekvensen under fyra veckor:

V' Grot, lattmjolk, bar/mos/sylt, smorgéas med nyckelhalsmarkt paligg och
gronsak - 12 ggr

v Lattfil, flingor/miisli, bar/mos/sylt, smorgis med nyckelhalsmarkt paligg
och gronsak - 4 ggr

V" Drickchoklad/juice, frukt/gronsak, smorgas med nyckelhalsmérkt paligg
och gronsak - 4 ggr

I studiematerialet Friska barn fanns ingen specifik rekommendation om serveringsfre-
kvenser av olika frukosttyper varfor skillnader mellan fore och efter arbetet med Friska
barn inte studerats. Fore Friska barn visades emellertid en ldg serveringsfrekvens av
grotfrukost” vilket motiverade en frekvensanalys som underlag infor revideringen av
materialet. Resultat fran bade fore och efter visade att fa forskolor foljer Livsmedelsver-
kets rad gallande frukosttyp. De flesta forskolor (75-80%) serverade grot for sillan i
jamforelse med raden, vilket kan jamforas med att 60-75% av forskolorna serverade fil
till frukost for ofta i jamforelse med raden. Vidare dr det anmarkningsvirt att ca 1/3 av
forskolorna inte nagon dag erbjod grot till frukost (8 i fore arbetet med Friska barn re-
spektive 6 efter).

Frukt och gronsaker

Vad sdger Bra mat i forskolan om frukt och gronsaker?
v" Gronsaker bor inga till varje maltid

<\

Frukt och gronsak bor ingé till varje frukost och mellanmal

V" Av den rekommenderade méangden frukt och gronsaker, bor hélften
vara frukt och halften gronsaker

v" Konsumtionen av frukt och gronsaker rekommenderas vara 400 gram

per dag for barn 4-10 ar, vilket kan jamforas med 500 gram per dag for

barn éver 10 ar och vuxna.

Gronsaker till frukost

Ingen forbattring i betyg géllande andelen serverade gronsaker kunde ses, se tabell 9.
Drygt en tredjedel av forskolorna hade ett godként utbud bade fore och efter arbetet
med Friska barn och serverade gronsaker till minst 2/3 av frukostarna. Av dessa var det
lika manga forskolor, 7 stycken, som erbjod gronsaker till samtliga frukostar (ej i tabell).
Det var 5 forskolor fore arbetet med Friska barn, respektive 4 forskolor efter som inte
erbjod gronsaker till nagon frukost (ej i tabell). Ingen skillnad i férandrade betyg kunde
ses mellan de tre arbetsteamen. I team 1 var dock hélften av forskolorna (4 st) godkdnda
bade fore och efter arbetet med Friska barn vilket kan jamforas med en fjardedel av
forskolorna i de andra teamen.
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Tabell 9. Servering av gronsaker till frukost.

Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =

godkant. Kriterier; G = gronsaker serveras till 2 2/3 av frukostarna.

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG) Antal Procent
forskolor

Forbittrat fran IG till G 0 0

Forsamrat fran G till IG 4 16

Ingen forandring (G till G) 9 38

Ingen fordndring (IG till IG) 11 46

Total 24 100

Gronsaker till mellanmal

Ingen forbattring i betyg kunde ses géllande andelen serverade gronsaker, se tabell 10.
Det laga utbudet av gronsaker till mellanmal 4r dock péfallande. Ingen forskola erbjod
gronsaker varje dag till mellanmalet och ca 1/3 av forskolorna serverade inte gronsaker
alls till mellanmal (ej i tabell). Endast 5 forskolor klarade godként och serverade gronsa-
ker till minst 2/3 av mellanmalen fore arbetet med Friska barn, jamfort med 3 forskolor
efter. Ingen skillnad mellan de olika arbetsteamen kunde ses.

Tabell 10. Servering av gronsaker till mellanmal.
Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant. Kriterier; G = gronsaker serveras till = 2/3 av mellanmalen.

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG) Antal Procent
forskolor

Forbattrat fran IG till G 2 8

Forsamrat fran G till IG 4 17

Ingen fordndring (G till G) 1 4

Ingen férandring (IG till IG) 17 71

Total 24 100

Gronsaker till lunch
Studiematerialet Friska barn innehéll ingen information om lampligt antal gronsaker
till lunch varfoér ingen skillnad férvantas fore och efter arbetet med Friska barn.

Halften av forskolorna var godkanda vid bada undersokningstillfillena och serverade i
genomsnitt minst 3 olika sorters gronsaker till lunch varje dag, se tabell 11. Av dessa
kan 1/3 ségas ha ett regelmaissigt bra utbud da de var godkdnda bade fore och efter arbe-
tet med Friska barn. Vad giller utbudet av gronsaker till lunch ses en tydlig skillnad
mellan de olika arbetsteamen. I team 3 4r samtliga 8 forskolor godkinda efter arbetet
med Friska barn, vilket kan jamforas med 3 forskolor i team 2 och 1 forskola i team 1, se
tabell 12. Vidare var team 3 det enda teamet som gick i positiv riktning och foérandrade
sitt betyg fridn icke godként till godkdnt. Det innebar att samtliga forskolor i team 3 var
godkinda efter arbetet med Friska barn.
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Tabell 11. Servering av antal grénsaker till lunch.
Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant. Kriterier; G = i genomsnitt = 3 gronsaker till lunch.

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG) Antal Procent
forskolor

Forbattrat fran IG till G 4 17

Forsamrat fran G till IG 4 17

Ingen forandring (G till G) 8 33

Ingen forandring (IG till IG) 8 33

Total 24 100

Tabell 12. Servering av antal gronsaker till lunch per arbetsteam.
Forandringar i betyg fran. fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant. Kriterier; G = i genomsnitt = 3 grénsaker till lunch.

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG)
Fore Efter
G IG G IG
Team3 6 2 8 0
Team?2 4 4 3 5
Team 1 2 6 1 7
Total 12 12 12 12

Naringstata gronsaker

Ingen forbattring i betyg kunde ses gillande servering av nédringstita gronsaker, se tabell
13. Fore arbetet med Friska barn serverades till minst halften naringstita gronsaker till
lunch vid 18 férskolor, jamfort med vid 19 forskolor efter. Drygt halften (58%) av for-
skolorna var godkinda béde fore och efter Friska barn. Ingen skillnad mellan de olika

arbetsteamen kunde ses.

Tabell 13. Servering av naringstéata gronsaker lunch.
Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant. Kriterier; G = 2 50 % av gronsaker ska vara naringstata.

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG) Antal Procent
forskolor

Forbattrat fran IG till G 5 21

Forsamrat fran G till IG 4 17

Ingen fordndring (G till G) 14 58

Ingen férandring (IG till IG) 1 4

Total 24 100

38



Frukt och gronsaker till frukost och mellanmal

Ingen fordndring i betyg kunde ses géllande servering av bade frukt och gronsaker till
frukost, se tabell 14 eller mellanmal, se tabell 15. Efter arbetet med Friska barn serverade
endast 2 forskolor bade frukt och gronsaker till frukost varje dag. An simre var resulta-
tet for mellanmal dar sa gott som alla forskolor var icke godkdnda béde fore och efter
arbetet med Friska barn (ej i tabell). Fyra forskolor fore respektive 6 forskolor efter kla-
rade kriteriet for godként for frukost. Det kan jaimforas med att bara 1 forskola gjorde
det for mellanmalet fore arbetet med Friska barn och ingen efter.

Tabell 14. Servering av bade gronsaker och frukt till frukost.
Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant. Kriterier; G = frukt och gronsaker serveras till = 2/3 av frukostarna.

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG) Antal forskolor Procent
Forbittrat fran IG till G 2 8
Forsamrat fran G till IG 4 17
Ingen forandring (G till G) 2 8
Ingen forandring (IG till IG) 16 67
Total 24 100

Tabell 15. Servering av bade gronsaker och frukt till mellanmal.
Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant Kriterier; G = frukt och gronsaker serveras till = 2/3 av frukostarna.

Betyg godkint (G) / Icke godkint (IG) Antal Procent
forskolor

Forbattrat fran IG till G

Forsamrat fran G till IG

Ingen forandring (G till G) 0 0
Ingen fordndring (IG till IG) 23 96
Total 24 100

Komplett frukost och mellanmal

Ingen forbattring av komplett frukost och mellanmal kunde ses. Ingen forskola erbjod
komplett frukost. Den huvudsakliga orsaken till att forskolorna inte klarade kriteriet for
kompletta frukostar och mellanmal var att de inte serverade bade frukt och grénsak
samt att de inte serverade mager fil eller yoghurt. Endast 3 forskolor fore arbetet med
Friska barn och 4 forskolor efter serverade mager fil eller yoghurt.
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Pedagogiska maltider

Vad sdger Bra mat i forskolan om pedagogiska maltider?

v" Den pedagogiska mojligheten gar forlorad om personalen inte dter
samma mat och dricker samma dryck, eller kanske inte dter alls.

v" Vuxna som dter tillsammans med barnen ar viktiga forebilder.

v" Forskolan bor besluta att personal inte dter egen medhavd mat tillsam-
mans med barnen. Om personalen @nda har med sig egen mat ska den
forvaras och édtas i rum avsett for det andamalet.

En markbar minskning kunde ses for antalet lunchmaltider dar pedagoger at annan mat
tillsammans med barnen. Efter arbetet med Friska barn var det knappt hélften sa manga
pedagoger som dt annan mat jamfort med efter, se tabell 16. Efter arbetet med Friska
barn var det bara halften sa manga forskolor, 6 stycken, ddr annan mat forekom vilket
kan jamforas med 11 forskolor fore. Andelen icke godkdnda matritter har halverats
mellan matningarna dven om det faktiska antalet dr detsamma. Fore arbetet med Friska
barn var 10% (2 av 20) av de matrétter som pedagogerna at godkidnda mot ca 20% (2 av
9) efter.

Fore arbetet med Friska barn var det vanligast (typvérde) att personalen bytte 2 av 5
forskolemaltider mot egen mat. Efter arbetet med Friska barn var det 1 av 5 maltider.
Det dr ocksa positivt att se att det var relativt ovanligt att personalen satt med vid bordet
utan att dta. Vid bada mattillfillena satt all personal pa 19 av 24 (79%) forskolor med vid
bordet och ét tillsammans med barnen. Fem av de 6 forskolor som efter arbetet med
Friska barn hade pedagoger som &t annan mat var samma forskolor som innan, vilket
visar att man regelmassigt dter annan mat pa dessa forskolor.

Tabell 16. Antal pedagoger som at annan mat tillsammans med barnen vid
luncherna.

Forandringar i betyg fran fore till efter arbetet med Friska barn. IG = icke godkant, G =
godkant Kriterier; se ovan under Metod, Matdagbdcker.

Annan mat Antal peda- | Betyg G | BetygIG | Antal pe- Betyg G Betyg
till lunch gogere fore fore dagoger efter IG efter
Mandag 5 1 4 1 0 1
Tisdag 5 1 4 2 0 2
Onsdag 5 0 5 1 0 1
Torsdag 2 0 2 4 2 2
Fredag 3 0 3 1 0 1
Summa 20 2 18 9 2 7
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Diskussion matdagbotcker

Fettkvalitet

Livsmedelverket rekommenderar forskolan att servera magra mjolkprodukter, mager
ost, och ett matfett med hogst 1/3 mattat fett for att forbattra fettkvaliteten i kosten. De
livsmedelsbaserade raden for forskolan baseras bland annat pa resultat fran Livsmedels-
verkets kostundersokning pa barn (47) dar mjolk, fil och ost visade sig vara de storsta
kallorna till mittat fett i barnens kost. Drygt 95% av barnen hade ett intag 6ver det re-
kommenderade virdet pa 10 energiprocent mattat fett. For barn i forskolealdern, 4-
dringar, bidrog smorgésfett med ca 12%, och mjolk, fil och ost med 27% av intaget av
mattat fett . Pa vardagar dter barn i forskoledldern 3 av 5 maltider i forskolan vilket gor
att de livsmedel och maltider som serveras i forskolan har stor paverkan pa bade det
faktiska intaget av mittat fett och mojligheten att utveckla preferens fér magra mejeri-
produkter.

Aven om viér studie dr okontrollerad, vilket innebir att vi inte med sikerhet kan siga att
den férandringen beror pa interventionen, tror vi dnda att sa dr fallet eftersom icke
onskvdarda produkter namngavs tydligt i studiemateralet. Resultatet visar pa positiva
forandringar efter interventionen vad géller utbudet av livsmedel med hog fetthalt och
andel mattat fett. Ingen fordndring kunde ses vid val av mjolksort men & andra sidan
foljde nastan alla forskolor Livsmedelsverkets rdd om att servera ldttmjolk fanns redan
fore interventionen. Vad gdllde mager ost var utbudet i princip obefintligt fére inter-
ventionen men hogre efter, da 10 forskolor erbjod mager ost till ett varierat antal fru-
kostar och mellanmalstillfillen. Av dessa var det 6 forskolor som kan sdgas ha gjort en
mer systematisk forandring till mager ost. Vad giller utbudet av smorgésfett ses en dn
mer tydlig positiv fordndring.

Ingen systematisk forandring kunde ses for fil och yoghurt. Generellt sett verkar det
som att radet om lattmjolk har haft storre genomslag pa forskolorna dn det allmanna
rddet om magra mejeriprodukter. Detta kan bero pd att Livsmedelsverkets rad om mit-
tat fett ifragasattes av delar av personalen. Var hypotes dr att personalens ifrdgasittande
av riskerna med mattat fett har ssmband med den debatt som har forts i media under
studieperioden, dar framtradande personer har propagerat for fett och mattat fett, spe-
ciellt till barn. Det skulle beh6va undersokas vidare vilka killor till kunskap som forsko-
lepersonal anvénder.

Det finns ett starkt samband mellan intaget av mattat fett och framtida ohilsa i form av
hjart- och kérlsjukdomar (48). Manga riskfaktorer for hjért- och kérlsjukdom utvecklas
redan i barndomen och ett flertal studier har pévisat att det gar att identifiera riskfak-
torer och riskmarkorer for hjart- och kirlsjukdomar redan tidigt och att dessa dven
forutsdger riskmarkorer for hjart- och kirlsjukdomar i vuxen alder (49,50,51). Det man
pa daglig basis ater i forskolealdern har stor betydelse for framtida hilsa och ohélsa. I
den finska STRIP-studien (52) har visats att utvecklingen av insulinresistens och mojli-
gen ocksa aderforfettning kan fordrdjas genom att tidigt i barndomen introducera
lampliga kost- och livsstilsvanor och om vanorna vidmakthalls under uppvaxten. Fort-
satta insatser kommer darfor att kravas for att minska utbudet av méttat fett i férsko-
lorna till den rekommenderade nivén.
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Frukosttyp

En klar majoritet av forskolorna foljde inte Livsmedelsverkets rad géllande frukost dar
“grotfrukost” serveras for séllan och "fil/miislifrukost” fér ofta. Det motiverar ett fortyd-
ligande av serveringsfrekvenser av olika frukostar i studiematerialet Friska barn.

Frukt och grénsaker

Svenska barn liksom vuxna éter for lite frukt och gronsaker i jamforelse med vad som
rekommenderas for att férebygga sjukdom och frimja halsa. Livsmedelsverkets kostun-
dersokning pa barn (47) visar att fyradringar i genomsnitt dter 225 gram frukt och gron-
saker per dag vilket dr ca halften av de 400 gram som rekommenderas f6r barn 4 - 10 ar.

Vad paverkar da barns frukt och gronsaksintag och vad kan forskolan gora? Nagra cen-
trala faktorer géllande barns intag av frukt och gronsaker har identifierats som sarskilt
betydelsefulla; tillganglighet, atkomlighet, fordldrars konsumtion och deras roll som
forebilder, att barn tidigt far smaka pa frukt och gronsaker samt konsumtion, alder, kon
och socioekonomi (53). Att barn sjdlva tycker om frukt och gronsaker har ocksa visats
betydelsefullt och &r nist efter tillganglighet den mest betydande faktorn for intaget
(54). Det foranleder fragan huruvida det gar att lara barn att tycka om gronsaker.
Manga exponeringstillfillen 4r en av de mest centrala faktorerna som verkar ha bety-
delse for vad barn lér sig tycka om (55). Detta giller inte minst for gronsaker som inte
har en s6t smak och som darmed inte per automatik ingar i det som vi har en medfodd
preferens for. Utvecklandet av preferens ér givetvis svart att studera, men en experimen-
tell studie har visat att barn kan ldra sig tycka om olika gronsaker om de regelbun-
det.ex.poneras for dem under en tvaveckorsperiod (56).

Viéger man samman dessa faktorer ser man att forskolan har stora mojligheter att mota
flera av dessa centrala bestimningsfaktorer. Forskolan kan genom sina méltider, syste-
matiskt och pa ett kraftfullt sitt paverka det antal exponeringstillfillen som ett barn
serveras olika sorters gronsaker. Genom att flera ganger varje dag servera manga olika
sorters gronsaker - garna i koncentrerade perioder - kan forskolan erbjuda det som i
forskning visats centralt for barns intag och utvecklande av preferens for gronsaker.
Vidare kan pedagogerna vara goda forebilder genom att sjilva dta av gronsakerna.

Ingen namnvird foérandring i betyg sags som en f6ljd av interventionen vad giller utbu-
det av gronsaker till frukost, mellanmal eller servering av ndringstéta gronsaker till
lunch. Utbudet av gronsaker varierade stort mellan de olika maltiderna dér sa gott som
alla forskolor serverade gronsaker varje dag till lunch. Det kan jamforas med att ingen
forskola erbjuder gronsaker dagligen till mellanmal. Mot bakgrund av detta nedsldende
resultat f6r mellanmalet far det dérfor anses positivt att néstan en tredjedel av forsko-
lorna erbjod gronsaker till frukost varje dag. Positivt var att halften av forskolorna i
genomsnitt serverade minst tre sorters gronsaker till lunch och att en tredjedel av for-
skolorna serverade gronsaker till minst tva tredjedelar av frukostarna.
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Resultat mellan forskolorna var dock ojamnt vilket ar olyckligt fér de barn som gér pa
nagon av de 5 forskolor dir det inte erbjods gronsaker till nagon frukost eller pa nagon
av de 7 forskolor som inte erbjod nagon gronsak till mellanmél. Pa 3 av dessa forskolor
erbjods barnen varken gronsaker till frukost eller mellanmal.

Det fanns dven en stor skillnad mellan teamen gillande antalet olika gronsaker till
lunch. I ett av teamen klarade samtliga 8 forskolor kriteriet for godkant efter arbetet
med Friska barn vilket kan jamforas med 1 respektive 4 forskolor i de andra teamen.

Forskolorna ligger mycket langt ifran de nationella raden som anger att bade frukt och
gronsaker ska serveras till frukost och mellanmal.

For att mellanmalet ska bli komplett och for att alla barn ska fa s& manga exponerings-
tillfallen som mojligt skulle forskolorna kunna flytta serveringen av frukt pa lunchen till
mellanmalet. Det 4r saledes ndringsméssigt battre att barnen dter mer av maten till
lunch till formén for att servera frukten till mellanmal. I synnerhet da majoriteten av
forskolorna serverar ett bra gronsaksutbud till lunch dér minst halften av de serverade
gronsakerna dr ndringstata. For de barn som ar kvar sent ska givetvis forskolan fortsétta
att erbjuda frukt alternativt gronsak. Forflyttning av frukt riacker dock inte for att mel-
lanmalet ska bli komplett. I likhet med frukosten behovs det varje dag serveras gronsa-
ker till mellanmalet vilket blir en stor utmaning eftersom inte ndgon forskola gor det
idag och endast 2 forskolor serverade gronsaker tillrackligt ofta till mellanmélen.

Pedagogiska maltider

Det ar mycket positivt att antalet lunchmaltider da personalen at annan mat &n barnen
har halverats efter interventionen. Pa samma satt halverades antalet forskolor ddr annan
mat, forekom. Vi tror att detta resultat beror pa Friska barn. Dessutom ger det faktum
att de 5 forskolor dir annan mat férekom var desamma bade fore och efter interven-
tionen en indikation om att man pa dessa forskolor systematiskt dter annan mat snarare
an att detta forekommer vid enstaka tillfallen.

Begreppet "annan mat” har bedomts som godkanda eller icke godkidnda matrétter. I
korthet kan “godkdnd annan mat” sammanfattas med att den karakteriseras av att den i
stort ser likadan ut som den mat som barnen serveras och att den ddrmed ger pedago-
gen en fOrutsdttning att genom sitt eget dtande visa barnen vilka proportioner som &r
limpliga. Andelen icke godkdanda matratter halverades efter interventionen i jamférelse
med fore. Efter interventionen fanns dock fortfarande en forskola dar man 4t annan
mat 4av 5 dagar. Man hade bytt ut tomatsoppa och vegetariska alternativ mot egen mat
vilket visar att bytet varken hade religiosa eller etiska skal.

Fler insatser behovs saledes for att 6ka pedagogernas medvetenhet om sin betydelse som
rollmodell i maltidssituationen. Vidare behdvs insatser som okar kvalitetskontrollen
generellt i denna fraga.

Metodvalet

En 6ppen matdagbok visade sig inte vara den lampligaste metoden for att mata skillna-
der i serverad mat fore och efter interventionen, da den blev for svar att utvardera. I
framtida studier bor en enkdt med specifika fragor anvindas eftersom en sadan ar bade
enklare att anvdnda och utvardera. Att vi anda valde den 6ppna matdagboken i denna
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pilotstudie berodde pa att vi ville skaffa oss en bild av utgangslaget i Skarholmen f6rsko-
lor.

En mojlig felkdlla som ar kopplad till 6ppen matdagbok-metoden, dr att man inte vet
om avsaknad av ett virde betyder att personalen glomt att redovisa ett livsmedel vid en
maltid eller om det betyder att det inte serverats. En annan tankbar felkélla ér att in-
formation som “fetthalt saknas” ndr det géiller mjolk, ost och smorgasfett har kodats
som ej mager mjolk respektive ost m.m.vilket kan ge en underskattning av méngden
mager ost.

Att anvinda kriterier med ett acceptabelt varde for avvikelse fran Livsmedelverkets rad
ansdgs vara nodvindigt da det i praktiken dr omojligt for forskolorna att till 100% folja
raden. Det kan diskuteras om gransvirdena ar lampligt definierade samt dess tillimp-
barhet for alla analyser. I denna studie har vi efterstravat att gransvirdena ska vara lik-
vdrdiga dér avvikelser om en tredjedel anses acceptabla dvs. godkdnt. Undantagen ar
antal gronsaker till lunch och niringstdta gronsaker samt frukosttyp. Likvérdiga grans-
varden underlattar jamforelser mellan olika livsmedel.

Den samlade bilden fore interventionen visade pé positiva fynd gdllande servering av
lattmjolk, en bra fordelning mellan grova och icke grova gronsaker till lunch, ingen
servering av saft eller lask, lag forekomst av glass, kakor, tértor etc. Negativt var att for-
skolorna sdllan eller aldrig serverade gronsaker till frukost och mellanmal, att det serve-
rades smorgésfett med hog andel mittat fett, att mager ost var sillsynt, att man for sall-
an serverade grot till frukost samt att pedagoger at annan mat dn barnen tillsammans
med barnen. Efter interventionen sags ett 6kat utbud av smorgasfett med bra fettkvali-
tet, mer mager ost, samt en minskning av antalet forskolor dar pedagogerna at annan
mat dn barnen. De forandringar som skulle behéva goras for att utbudet ska narma sig
de nationella rdden dr att 6ka utbudet av smorgasfett med bra fettkvalitet, mager ost,
gronsaker till frukost och mellanmal, servera grot oftare till frukost samt att folja upp
vilka pedagoger som éter annan mat for att kunna utreda om de ater annan mat av reli-
giosa, etiska eller medicinska skal. I ménga fall 4r utbudet pa foérskolorna ojamnt. For de
godkdnda forskolorna kan ledningens insats handla om att f6lja upp och vidmakthalla
de positiva beteendena samtidigt som man skulle behéva ha riktade atgarder i form av
diskussioner for att 6ka utbudet av gronsaker pé de icke godkinda forskolorna.
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Foljesedlar pa livsmedelsinkdp

Foljesedlar 6ver gjorda livsmedelsinkdp samlades in under en fyraveckorsperiod. In-
samlingen gjordes 2008 och upprepades 2009. Foljesedlarna samlades in som ett kom-
plement till matdagbdckerna for att battre kunna f6lja vilka livsmedel och produkter
som serverades pa forskolorna. Av totalt 24 forskolor samlade 11 in féljesedlar under
minst tre veckor vid de bada mattillfillena. En forskola uteslots pa grund av néstan obe-
fintliga inkop 2008 trots rimliga inkop 2009. Resterande forskolor samlade inte in till-
rackligt med foljesedlar vid de bada miatningarna for att kunna analyseras.

Metod

Endast ett fatal livsmedel fran foljesedlarna redovisas hér. Urvalet begransades till gron-
saker och frukt, dvs. fairskvaror som kops in varje vecka och inte lagras under nagon
lingre tid samt mejeriprodukter. Bland gronsaker valdes rotfrukter, grova gronsaker
(olika kélsorter, drtor, bonor, majs, paprika, 16k) och salladsgronsaker (olika salladssor-
ter, tomat, gurka). Bland frukt valdes farsk frukt och bar. Bland mejeriprodukter, som
bidrar med en stor del av det mittade fettet, valdes smorgésfett, mjolk och ost. Forsko-
lornas inkdp och val av produkter eller livsmedel bokfordes.

Den utvalda informationen fran foljesedlarna redovisas med medelvirde och standard-
avvikelse samt sammanlagd inkdpsmiangd for de elva férskolorna som redovisade inkép
for minst tre veckor fore och efter interventionen. Fordndringar mellan de bada mat-
ningarna visas som procent av totalinkopen och som miangd per forskola under insam-
lingsperioden pa tre veckor (tabell 17-19). Redovisade médngder var inképta méangder,
skal och rensforluster raknades inte bort.

For att se om det fanns nagon statistiskt signifikant skillnad fére och efter arbetet med
Friska barn gjordes ett parat t-test dér resultatet fran méatningen 2008 jamfordes med
resultatet frain matningen 2009 for varje livsmedelsgrupp. Denna metod valdes eftersom
antalet forskolor med valida data var litet (n=11) och de bada métningarna gjordes vid
samma forskolor. Nollhypotesen som provades var att det inte fanns nagon skillnad i
gjorda livsmedelsinkdp under insamlingsperioden pa 3 veckor vid de bada matningarna
2008 och 2009. Med ett a=0,05 och (n-1) =10 frihetsgrader blev det kritiska vardet pa
t=2,23.

Resultat foljesedlar

Det fanns ingen statistiskt signifikant skillnad i livsmedelsinkop fore respektive efter
Friska barn, vilket innebdr att observerade skillnader kan bero pa slumpen. Hér redovi-
sas nagra tendenser som noterades.

Frukt och grénsaker

Efter Friska barn 6kade inkdpen av grova gronsaker och rotfrukter med 10% medan
inkopen av salladsgronsaker minskade med 4%. Av gronsakerna utgjorde cirka 60%
grova gronsaker och rotfrukter. Av frukt och gronsaker koptes dubbelt sa mycket frukt
som gronsaker, 2/3 var frukt och 1/3 var gronsaker. De sammanlagda inkdpen av frukt
och gronsaker minskade en aning efter Friska barn vilket berodde pa att inkdpen av
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frukt minskade (-6%) mer dn vad de totala inkopen av gronsaker 6kade (4%). Med dessa
inkopsméngder av frukt och gronsaker i Skidrholmen blev barnens dagliga portion av
frukt och gronsaker omkring 150 g med svinn inréknat.

Tabell 17 Inkdp av frukt och gronsaker, kg per 3 veckor.

Medelvarde och standardavvikelse samt sammanlagda inkdp for de 11 férskolorna.
Skillnader visas som procent av totalinkdp och som mangd per forskola under insam-
lingsperioden pa 3 veckor.

Frukt & gront Medelvirde + standar- | Summa samtliga Skillnad
davvikelse 11 forskolor Efter — | Efter -
= = fore (%) fore
Fore Efter Fore Efter
(kg)

Grova gronsaker 27 +12 30 +/- 11 302 333 10 2,8
& rotfrukter
Salladsgronsaker 23 +/- 8 22 +/- 8 248 238 - 4% -0,9
Gronsaker totalt 550 571 4% 1,9
Frukt och bar 108 +/- 51 | 101 +/- 35 1176 1110 - 6% - 6,0
Summa frukt & 1726 1681 - 3% -4,1
gronsaker

Mjolkprodukter

Efter Friska barn fordelade sig mjolkinkopen pa 76% magra mjolkprodukter (0,5% fett),
20% feta mjolkprodukter (3-5% fett) och 4% mellanfeta mjolkprodukter (1,5% fett).
Inkopen av magra mjolkprodukter, framfor allt lattmjolk, var hog redan fére Friska
barn och forandrades inte. Ddremot néstan halverades inkdpen av mellanfeta mjolk-
produkter medan inkép av fet mjolk minskade med en sjittedel. Fetare produkter som
graddfil, créme fraiche, matlagningsgriadde, vispgradde med mera anvindes av nédstan
alla forskolor i varierande mangd och inkdpen av dessa fetare produkter 6kade med 1/3
efter Friska barn.
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Tabell 18 Inkdp av olika mjolkprodukter, liter per 3 veckor.

Medelvarde och standardavvikelse samt sammanlagda inkop for de 11 forskolorna.
Skillnader visas som procent av totalinkdp och som mangd per forskola under insam-
lingsperioden pa 3 veckor.

Mjolkprodukter | Medelvirde + standard- Summa samt- Skillnad
avvikelse liga 11 forskolor | Efter - | Liter per
= = fore forskola
Fore Efter Fore Efter

Mjolk/fil/yoghurt | 99+/-37 | 99+/-47 | 1090 | 1089 | 0% 0

0,5% fett

Mjolk/fil/ 1,5% 9+/-14 5+/-8 102 57 - 44% -4,1

fett

Mjolk/fil/yoghurt 31 +/-15 26 +/- 16 345 285 -17% -54

3-5% fett

Summa mjo6lk 1537 1431 - 7% -9,6

0,5-5% fetthalt

Fetare produkter 7 +/-6 9 +/-10 78 103 32% 2,3

8-40% fett

Summa m;jolk- 1615 1534 -5% -7,4

produkter

Ost och smorgasfett

Forskolorna anvinde framst fetare ostsorter, med en fetthalt 6ver 17%. Efter Friska barn
okade de totala inkopen av fetare ost med 34%. Utslaget per forskola motsvarar det en
6kning med omkring 3 kg under insamlingsperioden. Fore Friska barn var det inte na-
gon forskola som kopte mager ost och efter var det endast 1 forskola som gjorde det.
Ostinkopen totalt sett 6kade med 44% efter Friska barn dar hela 93% bestod av fetare
ost och endast 7% var mager ost.

Fore Friska barn koptes 82% Bregott och 18% annat smorgasfett, men efter Friska barn
halverades inképen av Bregott medan inkdpen av annat smorgasfett 6kade med 64%.
Inkdpen av samtliga smorgasfetter minskade med 30% efter Friska barn och da utgjorde
Bregott 58% och resterande 42% var annat smorgasfett med en fetthalt pa 60-70%.
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Tabell 19 Inkop av ost och smorgasfett kg per 3 veckor.

Medelvarde och standardavvikelse samt sammanlagda inkdp for de 11 férskolorna.
Skillnader visas som procent av totalinkbp och som mangd per férskola under insam-
lingsperioden pa 3 veckor.

Ost & bords- Medelvirde + standardav- | Summa samtliga Skillnad

margarin vikelse 11 forskolor Efter - | Kgper
Fore Efter Fore Efter fore | forskola

Mager ost 0+/-0 1+/-3 0 10 0,9

max 17% fett

Fet ost 9+/-7 12 +/-7 99 133 34% 3,1

23-40% fett

Summa ost 99 143 44% 4,0

Bregott 6+/-4 3+/-4 64 32 - 50% -2,9

75-80% fett

Smorgasfett 1+/-4 2+/-3 14 23 64% 0,8

60-70% fett

Summa smorgas- 78 55 - 30% -2,1

fett

Jamforelse mellan féljesedlar och matdagbdcker

Inkop av smorgésfett, mjolk och ost enligt foljesedlarna jamfordes for varje forskola
med vad som registrerats i motsvarande matdagbok. For smorgasfett hittades 7 avvikel-
ser eller skillnader, for ost 5 och for mjolk 4. Enligt matdagboken serverades nagot av
mellanmjolk, vanlig ost (28%) eller mager ost (17%) samt smorgasfettet Milda eller
Bregott men inget av dessa livsmedel koptes enligt foljesedlarna fran samma forskola
under insamlingsperioden.

Det forekom ocksa att Bregott koptes men att smorgasfett inte alls serverades under den
vecka da matdagbok fordes. En annan sorts avvikelse var att uppgiven fetthalt pa mjolk i
matdagboken inte stimde 6verens med fetthalten pd den mjolk som inhandlats enligt
foljesedlarna.

Diskussion féljesedlar

Informationen frin foljesedlarna kan endast delvis ge en uppfattning om hur vl Skar-
holmens stadsdel formar folja raden i "Bra mat i férskolan”. Mindre én halften av for-
skolorna samlade in tillrackligt med f6ljesedlar for att kunna analyseras. Det stora bort-
fallet forsvarade ocksa mojligheten att gora nagra jamforelser mellan de tre olika forsko-
leteamen. Foljesedlarna visar enbart inkdpt miangd men inte nir eller hur mycket av ett
livsmedel som faktiskt serverats. Kombinerat med matdagbdckerna kan man se vad som
egentligen serverats men méangdangivelser saknas i matdagbdckerna. Avvikelser mellan
inkopta livsmedel och vad som serverades enligt matdagboken fran samma forskola kan
bero pa att forskolorna har haft ett litet lager av bade ost och bordmargarin som de ser-
verade under den vecka da matdagbok fordes. Mellanmjolk dr att anse mer som
farskvara, men den vecka da registreringen pagick kan forskolan ha haft dven mellan-
mjolk i lager.
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Enligt "Bra mat i férskolan” fran Livsmedelsverket rekommenderas att det i forskolan
serveras:

v"mager och os6tad mjolk som lattmjolk, lattfil eller lattyoghurt
frukt och gronsak till frukost och mellanmal
raa och tillagade gronsaker till lunch
smorgasfett med en fetthalt pa 70% varav hogst 1/3 mattat fett
nyckelhalsmarkt ost max 17% fett

NNANE N NN

400g frukt och gronsaker per dag for barn 4-10 ar.

I Skdarholmen ér det en bra fordelning mellan inkopta gronsaker, med drygt hélften
grova gronsaker och rotfrukter och resten salladsgronsaker. Med nuvarande inkops-
méngder av frukt och gronsaker, dér svinnet ingar, blir portionen i férskolan omkring
150g per dag for barnen. Maten som barnen dter i férskolan bor ge 2/3 av dagsenergin.
Omréknat till frukt och gronsaker borde den portionen i stéllet vara omkring 250g per
dag, med svinn blir det cirka 325g. Det koptes in dubbelt sa stor mangd frukt (67%) som
gronsaker (33%) i Skdarholmen. For att uppna malet hélften frukt och halften gronsaker
bor en del av frukten bytas ut mot gronsaker men inkdpen av gronsaker bor ocksa oka.
Efter Friska barn minskade inképen av frukt nagot medan inkopen av gronsaker 6kade
en aning, vilket kan ses som ett litet steg i ratt riktning. Enligt Riksmaten barn 2003 (47)
ater en fyradring i genomsnitt cirka 50g gronsaker och 120g frukt per dag, vilket mots-
varar 30% gronsaker och 70% frukt. Jimfort med detta anvands det lite mer gronsaker
och lite mindre frukt i Skiarholmen, vilket far betraktas som positivt.

Redan fore Friska barn koptes omkring 70% magra mjolkprodukter med en fetthalt pa
0,5%, framst lattmjolk. Efter Friska barn nistan halverades inkopen av mjolkprodukter
med en fetthalt pa 1,5% medan mjolkprodukter med en fetthalt p& 3-5% minskade med
en sjittedel. A andra sidan 6kade inképen av fetare mjolkprodukter 8-40% efter Friska
barn och det bedoms som ett steg i fel riktning.

Fore Friska barn koptes det inte nagon mager ost 6verhuvudtaget och efter Friska barn
var det endast 1 forskola som kopte mager ost. Resultatet var nagot béttre for smorgas-
fett. Efter Friska barn halverades inkopen av Bregott och inkdpen av smorgasfett 60-
70% fett 6kade med tva tredjedelar. Smorgasfett, mjolk och ost tillhor de produkter som
bidrar med en stor del av det mattade fettet i var mat. For att minska tillgdngen pa mait-
tat fett i Skidrholmens forskolor 4r det att rekommendera att genomgaende byta ut den
feta osten mot mager ost samt att byta ut Bregott mot ett smorgasfett med en fetthalt pa
60-70% med hogst en tredjedel mittat fett. Har finns en del att arbeta med for forsko-
lorna i stadsdelen Skdrholmen for att de ska uppfylla de nationella raden

Det fanns inte nagra statistiskt signifikanta skillnader mellan livsmedelsinképen fore
respektive efter “Friska barn”, men dnda kunde vissa forandringar ses. Dessutom var
bortfallet valdigt stort, drygt hélften av férskolorna klarade inte av att samla in foljesed-
lar under minst tre veckor, vilket sannolikt berodde pa att kokspersonalen sjdlva skulle
skota detta. Formodligen blev bordan for tung och det var ett besvirligt extraarbete att
samla in och kopiera foljesedlar.

Foljesedlarna kan anviandas for att se vad som erbjuds men de ger ingen upplysning om
hur mycket barnen dter av den serverade maten. Med en striktare insamling av foljesed-
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lar under en ldngre tid skulle man battre kunna folja/studera férandringarna i livsme-
delsinkdp i en stadsdel eller en kommun. Ett sétt skulle da kunna vara att rikta in sig pa
nagra vasentliga livsmedel eller f6lja alla inkép fran en specifik leverantor. Det dr ocksa
avgorande att hitta ett bra sitt att fa in foljesedlar fran samtliga forskolor som ska stude-
ras. Foljesedlarna kan ocksa anvindas som jamforelse med matdagbockerna for att kon-
trollera hur val uppgifterna om de varor som registrerats i matdagboken stimmer med
inkopta varor enligt foljesedlarna. For den pedagog som fyller i en matdagbok kan det
ibland vara svart att uppskatta fetthalten pa en produkt da forpackningen saknas.
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Utevistelseprotokoll

Uteprotokollen avsag att ge svar pa fragor om hur linge barnen var ute och om négra
barn varit inne hela dagarna. Vid analysen av protokollen fore arbetet med Friska barn
visade det sig att dessa inte gav svar pa de frdgorna. Protokollen kunde endast ge svar pa
fragor om négra barn alls varit ute och om de varit ute pa for eller eftermiddag. Infor
maitningen efter arbetet med Friska barn omarbetades darfor protokollen, sa att ute- och
innevistelse pa for- respektive eftermiddag angavs for varje barn, samt att barnens élder
noterades. Mer plats fanns ocksa for kommentarer.

Forskolorna i Skdrholmen har mellan 3 och 5 avdelningar som skiljer sig bland annat i
fraga om sina rutiner for utevistelse. Forskolornas avdelningar ar ibland uppdelade efter
alder pa barnen, men de flesta avdelningarna har blandade aldrar, sa kallade syskon-
grupper. Det finns totalt 83 avdelningar pa 25 forskolor.

Juniveckan 2008 da baslinjemitningen genomfordes var en varm och solig vecka. Ar
2009 var motsvarande vecka ddremot ganska kylig med regn alla dagarna utom man-
dagen, som erbjod mulet vader.

Metod

Varje avdelning fick protokoll att fora for sin utevistelse under 5 veckodagar. Fore arbe-
tet med Friska barn svarade 75 av de 83 avdelningarna. Av dessa uteslots 4 ofullstandigt
ifyllda protokoll, vilket innebar 71 svarande forskoleavdelningar eller ett bortfall av 15%
av avdelningarna. Efter arbetet med Friska barn svarade 75 av de totalt 83 avdelningar-
na. Av dessa hade en avdelning ett ofullstandigt ifyllt protokoll och den uteslots darfor
ur analysen. Det innebir ett bortfall pa 11% av avdelningarna efter. Teamen skilde sig i
fraga om bortfall sa att Breddng i bada kartldggningarna hade det storsta bortfallet av
avdelningar och Skiarholmsteamet det ldgsta bortfallet.

Alla avdelningar svarade inte for alla 5 dagarna i den studerade veckan (vilket skulle
givit 83 avdelningar x 5 dagar = 415 dagar att analysera och med det aktuella bortfallet
71 x 5 = 355 dagar fore respektive 74 x 5 = 370 dagar efter). Flera avdelningar hinvisade
till att de haft studiedag och alltsa hallit stingt. Detta innebar att det fore arbetet med
Friska barn rapporterades 351 dagar att analysera eller ett bortfall pa 16 % av dagarna
och efter arbetet med Friska barn rapporterades 366 dagar eller ett bortfall pa 12 % av
dagarna.

Resultat utevistelse

Vad som framkom i protokollen var att barnen var ute nastan alla dagar dven under den
regniga veckan 2009. Att vidret var regnigare och kallare efter arbetet med Friska barn
jamfort med fore kommenterades mycket vid uppfoljningen.

Fore arbetet med Friska barn 2008 var barnen ute alla dagar (utom en dag pa en avdel-

ning) av det totala antalet analyserade dagar. Barnen var 2009 ute till 90 % av alla da-
garna (329 av 366 dagar). Barnen gick alltid in f6r lunch och eventuell vila.
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Barnen var dock inte alltid ute hela dagen dvs. bade for och eftermiddag. Den soliga
veckan 2008 var barnen ute hela dagen 72 % av de studerade dagarna. Resten av dagarna
var de ute pa for- eller eftermiddagen. Endast en avdelning hade en hel innedag den
veckan. Pa 65 % av avdelningarna var barnen ute bade for- och eftermiddag alla dagarna
den studerade veckan. Den regniga veckan 2009 tillbringade barnen pa 37 % av dagarna
bade for- och eftermiddagen utomhus. Pa 38 % av forskoleavdelningarna eller 10% av
dagarna hade barnen hela innedagar under den studerade veckan. Nér de var ute halva
dagar var de 2008 ute mest pa formiddagen, men 2009 mest pa eftermiddagen. Teamen
skilde sig inte sa mycket at vad galler ute- och innedagar, forutom att team 1 hade half-
ten sa manga innedagar vid uppf6ljningen som de bada andra teamen.

Tabell 20. Uteprotokollférda dagar redovisade per team 2008 och 2009.

Totalt antal Antal dagar Antal dagar till | Antal dagar ute
dagar inne hilften ute bade fm och em
Team 2008 2009 2008 2009 2008 2009 2008 2009
1 160 123 1 9 48 59 111 44
(1%) (7%) | (30%) | (48%) | (69%) | (36%)
2 95 124 0 16 23 70 72 45
(13%) | (24%) | (56%) (76%) | (36%)
3 96 119 0 12 27 63 69 48
(10%) | (28%) | (53%) | (72%) | (40%)
Total 351 366 1 37 98 192 252 137
(<1%) | (10%) | (28%) | (52%) (72%) | (37%)

De avdelningar som endast hade stora barn (4-6ar) utmérkte sig med att ha minst antal
innedagar i jamforelse med bade smabarnsavdelningar och de mer &ldersblandade sys-
konavdelningarna. Smabarnsavdelningarna med barn mellan 1 och 3 ar hade inte lika
mdnga hela utedagar som de 6vriga avdelningarna.

Vad som framkommer i protokollen dr att pd manga avdelningar hamtar och lamnar
foraldrarna barnen utomhus. Detta var sérskilt frekvent den soliga veckan 2008. Denna
organisation av arbetet gav fler utetimmar for barnen. Utflykt var nagot annat som
skapade fler utomhustimmar.

Det var stora variationer i utevistelse mellan forskoleavdelningarna. Vissa barn var inne
mer dn andra - bade for och eftermiddag fast avdelningens 6vriga barn gatt ut. Det
fanns barn som hade flera innedagar efter varandra.

Bland de kommentarer som gavs i uppfoljningsprotokollen handlade manga om det
regniga vadret. Utflykter kommenterades och beskrevs. Personalfrinvaro liksom barn-
franvaro kommenteras ocksa. Inga kommentarer berdrde att vissa barn var inne flera
dagar i foljd.
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Diskussion utevistelse

Den fysiska aktiviteten bland forskolebarnen ér till stor del beroende av att de kommer
ut i det fria. Att det beror pa vidret hur mycket de kommer ut ar nedslédende, eftersom
regn och kyla hor till vart klimat. Det ar a andra sidan glddjande att férskolebarnen trots
allt kommer ut nagot de flesta dagarna.

Av kommentarerna framgar att personalen har ambitioner att vara ute. Det daliga vad-
ret kommenterades av manga och frustration over forutsattningarna fér mer utevistelse
marks i en del kommentarer om att barnens klader inte klarade av regn tillrackligt bra
for att kunna vara ute mer.

Att personalbristen noterades bland kommentarerna till utevistelsen kan vara ett ut-
tryck for att den ses som en himmande faktor for utevistelsen. Studier har visat att ute-
vistelse pa forskolan minskar infektionerna hos barnen (57) — och ddrmed dven hos
personalen. En ond cirkel kan skapas av sjukfrinvaro bland personalen, som medfor
svarigheter att organisera utevistelse, vilket leder till fler infektioner i barngruppen, som
i sin tur medfor okad risk for sjukfranvaro hos personalen. Hur utevistelsen prioriteras
kan vara avgorande for att kunna vinda en sddan utveckling.

Att de édldsta barnen har mer utetid kan méjligen hinga ihop med att de inte vilar lika
organiserat som de smé barnen. Det dr intressant att notera att inga forskolor véljer
mojligheterna till att 6ka utevistelsen genom att lata barnen édta och vila utomhus. Det
finns 4 andra sidan en ambition i Skdarholmen att pa de mest solbelysta gdrdarna halla
barnen inne soliga dagar mellan 11 och 13 {6r att minimera solexponeringen.

Uteprotokollen i den utformning de fick 2009 visade sig fungera tillfredsstillande. P&
vissa punkter kunde trots allt ocksa 2008 érs protokoll anvindas for jamforelser pa det
satt som redogjorts for hiar. Att mata barns fysiska aktivitet ar tids- och kostnadskra-
vande. Uteprotokoll fran forskolor som de som prévats i Skarholmen kan vara ett resur-
seffektivt sétt att approximativt uppskatta hur fysiskt aktiva barnen éar eftersom barn ér
mycket mer aktiva ute dn inne. Protokollen kraver dock att personal och ledning med-
verkar eftersom de tar en del tid att fylla i.
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Enkater till forskoleledningarna och kéken

Som ett komplement till uppfoljningens 6vriga protokoll och enkiter beslutades att
skicka enkater till forskolornas chefer och kok om hur arbetet med Friska barn fungerat
pé de olika forskolorna. Enkéterna avsag att fa omdomen om diskussionerna och stu-
diematerialet samt om arbetet resulterat i ndgra forandrade rutiner.

Metod

Dessa enkiter gick ut till varje forskola och besvarades av den pedagogiska ledaren i
samrad med sina avdelningsansvariga. Vissa av fragorna var specifikt stéllda till den
pedagogiska ledaren och handlade om handledartréiffarna och om hur arbetet med att
leda diskussionerna gatt. Dessutom skickades en enkdt ut till personal i varje kok. Enka-
terna som var likartat uppbyggda bestod av ett antal pastdenden dér svarsalternativen
utgjordes av en tio-gradig Lickertskala ddr 1 betydde att pastdendet inte stimde och 10
att det stamde helt. Dessutom fanns ett antal 6ppna fragor dir exempel och omdémen
efterlystes.

Enkiterna besvarades av samtliga 24 forskolor och 21 kok som deltagit i Friska barn-
arbetet.

Vid analysen av svaren har svarsalternativ 1, 2 och 3 klassas som ett avvisande av pésta-
endet och svarsalternativ 8, 9 och 10 klassas som ett instimmande i pastédendet. Medel-
vardet for svaren har ocksa angivits for manga av pastdendena.

Resultat enkéater till forskoleledning och kdken

Diskussionerna i personalgruppen var det som fungerat bast i projektet noterade drygt
halften (13st) av forskolorna pa en 6ppen fraga om vad som fungerat bra i projektet. En
tredjedel (6st) svarade att det bésta var att de fatt storre insikt och medvetenhet nér det
giller mat och rorelse. En del kommenterar ocksa att de redan fore Friska barn arbetat
sarskilt med mat och halsa.

Nir det giller utevistelse ansdg man att diskussionerna haft en viss men inte entydig
paverkan. Tio forskolor ansdg att arbetet med Friska barn i praktiken inte hade forand-
rat arbetssatt och rutiner for att 6ka barnens utevistelse (medelvirde 4,2) — framfor allt
hade inte nagra skriftliga rutiner kring barnens utevistelse tillkommit. Ingen tydlig
trend syntes i svaren pé fragan om diskussionerna lett till 6kat medvetande om rollage-
randet i samband med utevistelsen. Ungefar hilften tyckte att det 6kat och lika manga
att det inte okat (medelvdrde 5,1). De vanligaste exemplen pa rollmodellagerande var att
pedagogerna var med i lekarna, hade bra kldder for utomhusvistelse och visade en posi-
tiv attityd till utevistelse.

I svaren om utevistelse finns en del skillnader mellan teamen. Team 3 ansdg i hogre grad
an de Ovriga att diskussionerna i praktiken lett till fordndrade rutiner och arbetssitt.
Medelvirdet for svaren fran team 3 lag pa 6,5 mot 3,0 och 3,1 for de 6vriga tva teamen.
Likasa svarade team 3 att arbetet med Friska barn lett till férandrade skriftliga rutiner i
nagot hogre grad (medelvirde 4,9) dn team 1 med 3,6 och team 2 som inte instimde
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utan har medelvdrde 1,5. Liknande skillnader fanns i svaren pé fragan om eventuell
okad utevistelse skett genom 6kat antal tillfillen och den liknande fragan om foérlangd
tid. Dar hade team 3 ett medelvirde pd 7,7 pa antal tillfillen och 6,2 pa tid mot team 1
pé 3,6 respektive 4,2 och team 2 som avvisade antalet tillfallen med ett medelvirde pa
1,6 respektive tid med 3,5. Team 1 holl i hogre utstrackning (medelvarde 6,5) med om
pastaendet att Friska barn lett till 6kat medvetande om pedagogernas betydelse som
rollmodeller vid utevistelsen i jamforelse med team 3 (4,7) och team 2 (4,0)

Inom mat- och méltidsomradet hade arbetet gett storre effekter. Maten hade enligt 9
forskolor efter Friska barn-diskussionerna forandrats i mer hélsosam inriktning och
medelvirdet i svaren pa detta pastidende var 6,5. Knappt halften (11st) av forskolorna
(medelvirde 6,0) ansag att medvetenheten om rollagerandet i maltidssituationen hade
okat. Rollagerandet vid maltiderna exemplifierades av samtliga forskolor som att peda-
gogerna satt med barnen och at, tog av all serverad mat, pratade om mat pa ett positivt
sitt och namngav vad som éts. En intressant kommentar var att det pa 2 av férskolorna
i diskussionerna hade uppdagats att det fanns pedagoger som inte foljde 6verenskomna
regler och mal.

Den teamskillnad som fanns nar det géllde svaren pa matfragorna handlade om att team
1 ansag att diskussionerna kring Friska barn i hogre grad (medelvarde 7,1) 4n de andra
(4, 8 respektive 5,6) lett till ett 6kat samarbete mellan kokspersonal och pedagoger.

Nir det giller fragan om tiden réckt till for diskussionerna ar svaret nagot oklart. Half-
ten svarade att tiden réckt till och medelvérdet dr 6,9. Team 3 utmairker sig med ett me-
delvirde pa 5,4. Samtidigt kommenterade ménga att tiden inte rackt till for diskussioner
och genomforande och att Friska barn-arbetet tagit tid fran annat.

Enligt svaren verkar materialet ha uppskattats och fungerat bra. Flera forskolor foreslog
att Friska barn-materialet skulle kunna kompletteras med négot att ldsa for foraldrarna.
Knappt hélften (11st) avvisade pastidenden om att materialet skulle vara for "pek-
fingeraktigt”. Nar det giller pastaendet om att materialet skulle vara for enkelt avvisades
det av knappt halften (10st), och medelvardet ér 4,7. Diskussionsledarna ansag inte att
det hade varit svart att leda diskussionerna, de ansag sig heller inte behovt mer stéd. De
ansdg tvartom att handledningstraffarna hade varit for manga.

Kokspersonalen var genomgaende mycket positiva i sin utvardering av Friska barn-
arbetet. Nidstan tre fjardedelar (15st) ansdg att arbetet blivit roligare. Team 2 ar mest
positiva med ett medelvarde pa 8,4, jimfort med team 1 (7,6) och team 3 (7,0). Drygt
hilften (13st) ansag att deras delaktighet 6kat i forskolans pedagogiska arbete med ma-
ten och néstan halften (10st) att delaktigheten okat i forskolans arbete som helhet. Team
1 kdnde storre delaktighet i det pedagogiska arbetet med maten (medelvérde 8,0) jam-
fort med team 2 (6,7) och team 3 (7,1). Team 2 kdnde storre delaktighet i forskolans
arbete som helhet (medelvirde 7,4) jamfort med team 1 (6,8) och team 3 (6,5). Drygt
hilften (12st) uppgav att Friska barn-diskussionerna hade synliggjort koksarbetet. Nast-
an hilften (10st) ansag att deras kunskaper blivit mer respekterade. Mat och livsmedel-
sval hade enligt drygt halften (11st) fordndrats i mer hilsosam riktning, nagot som en-
ligt knappt halften (9st) ocksa befésts i skriftliga rutiner. Kokspersonalen i team 2 hade
en mer splittrad syn pd om maten forandrats (medelvérde 6,4) jamfort med team 3 (7,9)
och team 1 (8,0). Kokspersonalen i team 2 kénde efter Friska barn-arbetet en storre
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delaktighet i det pedagogiska arbetet med barnens rorelse (medelvarde 7,0) jamfort med
de andra tva som varken anség att detta pastaende stimde eller inte stimde (4,7 respek-
tive 5,3).

Hailften (10st) av kokspersonalen ansag att diskussionerna i koksgruppen fungerat
bittre dn tidigare, ingen ansag att de forsamrats (medelvérde 7,5). Team 3 uttrycker en
nagot lagre entusiasm (medelvérde 6,2) jamfort med team 1 (7,6) och team 2 (7,8)

Diskussion enkater till forskoleledning och kdken

Resultaten om Friska barns obetydliga inverkan pé personalens arbete med utevistelse
kan tyda pa att det arbetet redan ar sa forankrat bland forskolepedagogerna. Det ar
ocksa ett omrade som berdrs i laroplanen och diskuteras en hel del i forskolldrarutbild-
ningen. Vad teamskillnaderna i svaren ar uttryck for ar mer svarbedomt. Det kan vara
ett uttryck for att utevistelsefragor tidigare inte diskuterats lika mycket i Skarholmen.

Resultaten angaende Friska barns betydelse for arbetet med mat och maltider ar en be-
kraftelse pa att metoden fungerar som den var tankt. Matfragor har inte samma stod i
att beroras specifikt i liroplanen som utevistelse. I arbetet med Friska barn har dessa
fragor nu fatt ett forum for diskussion som gett effekter bade vad galler mat och perso-
nalrutiner.

Ett positivt resultat dr instimmandena i pastaendena om att arbetet med Friska barn lett
till 6kad medvetenhet om rollmodellpedagogiken. Detta i Friska barn sa centrala be-
grepp omfattades alltsa tydligt gdllande mat och maltider och av ett av teamen ocksa
gillande utevistelse.

En glddjande effekt av projektet, saisom det utformats i Skairholmen med separata traffar
for kokspersonalen, ar de dverlag positiva omdomena fran dessa. Att arbetet upplevs
roligare och sker i storre delaktighet med de 6vriga personalgrupperna kan ocksa ut-
tryckas som att denna grupp fatt en battre arbetsmiljé genom arbetet med Friska barn.

Det kan majligtvis diskuteras om enkédter utformade som dessa ger en sann bild av om-
domena hos dem som tillfragats. Flera likartade pastaenden har f6ljt pa varandra, dér ett
instimmande hela tiden inneburit att ett kryss satts pa samma sida av bladet. Det skulle
kunna uppfattas som att likartade svar lockas fram, eller att ledande fragor stallts. A
andra sidan har de mycket positiva svaren som kokspersonalen har givit anda lamnats
enskilt och veterligen utan paverkan fran andra.
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Granskning av forskolegardar

Forskolegardarna i Breddng granskades for att bedoma om de var stimulerande for bar-
nens fysiska aktivitet. Resultatet har redovisats i en rapport som publicerats pa Folkhal-
soguiden och lamnades till Skarholmen hosten 2008.

Metod

En okulér besiktning av gdrdarna genomfordes inklusive fotografisk dokumentation i
juni 2008. Jamforelser gjordes ocksa med plankartor fran stadsdelsforvaltningen. Resul-
taten analyserades genom att jamforas med de existerande kriterierna for fysisk aktivi-
tetsstimulerande forskolegardar.

Resultat gardsgranskning

Det visade sig att pa manga av gardarna var hela tomtytan inte nyttjad eftersom det
stangsel som avgrinsade garden mot omgivande mark var uppsatt innanfér tomtgran-
sen. Exempelvis utnyttjades existerande byggnader ménga ganger som gérdsavslut trots
att det oftast var 1-2 meter kvar till tomtgransen. Flera av gardarna skulle enkelt kunna
forbattras genom att stangsel flyttas ut till befintlig tomtgréans. Da skulle efterstravans-
varda korridorer skapas for barnen att springa i.

Plantering av snabbvéxande buskar skulle kunna minska solexponeringen pa utsatta

ytor.

Mer omfattande dndringar handlade om att stycka av mer tomtmark till férskolorna for
att kunna uppfylla fler av kriterierna for en bra forskolegard. Detta skulle framfér allt
gynna dimensionerna kupering, naturmark och férekomsten av passager som inspirerar
till spring.

Forskolegardarna i Breddng kunde salunda delas upp i fem huvudgrupper: 1 utmarkt
géard, 2 i huvudsak bra gardar, som skulle kunna foérbattras med vissa atgirder, 2 gardar
som behover forbattringar, 3 gardar som behover storre forbattringar och 1 dalig gard,
som inte lampade sig for verksamheten.

Granskningsrapporten redovisades hosten 2008 pa ett seminarium inom natverket for
fraimjande av halsofraimjande fysisk aktivitet i Stockholms lains kommuner. Rapporten
finns tillgdnglig pa Folkhélsoguidens hemsida.

Diskussion gardsgranskning

Rapporten om gardsgranskningen lamnades till Skairholmen hosten 2008. Rapporten
togs i Skidrholmen emot med stort intresse. De flesta slutsatserna mottes med igen-
kdannande. Négra av forslagen handlade om att skapa springstimulerande passager, vilka
ibland moéttes med praktiska invindningar om &vervakningsbehov som inte kunde mé-
tas med den tillgdngliga personalen. Ett mote med Skdrholmens forskoleledning, det
ansvariga byggnadsbolaget och projektledaren planeras, men dr d&nnu varen 2009 inte
faststallt. Girdsombyggnader ér fragor som kréver resurser och behover déarfor planeras
och budgeteras med lang framférhéllning.
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Intervjustudie med nyckelpersoner i forskoleverk-
samheten

Som ett komplement till 6vriga delar i utvarderingen av projektet genomfordes en kvali-
tativ studie av nyckelpersoners uppfattningar om interventionen och implementeringen
av Friska barn.

Syfte

Syftet med utvarderingen var att fa kunskap om de hinder och méjligheter som uppfat-
tades av malgruppen vid intervention och implementering av "Friska
barn/Skarholmsprojektet”.

Fragestallningar

Hur uppfattade aktorerna att intervention och implementering har skett?
Vilka spar efterlimnade projektet i ordinarie organisationer?

Metod och material

Kvalitativa metoder anvédnds vanligtvis for att soka djupare kunskap genom att utforska
och forstd komplexa fenomen (58) och valdes déarfor for denna utvardering. Syftet var
att uppna en djupare forstaelse for deltagarnas uppfattningar om intervention och im-
plementering dn vad som ar mojligt att fa via t.ex. enkatstudier.

Datainsamling skedde genom semistrukturerade intervjuer (59), dels individuellt (che-
ter och projektledare) dels i grupp (pedagoger och kokspersonal), for att fa med nyckel-
personer fran samtliga tre forskoleomraden i Skidrholmen. Intervjuerna genomfordes i
dialogform, som ett samtal, med ledning av frageomréden i en framtagen intervjuguide.

I tabell 21 ges en Oversikt 6ver intervjuade personer i de olika omradena. Befattningarna
har slagits ihop och forenklats for att upprétthalla utlovad konfidentialitet. Inom grup-
pen "Pedagoger” finns darfor nuvarande bitrddande rektorer samt pedagogiska ut-
vecklingsledare. Inom gruppen "Chef” finns nuvarande rektorer samt verksamhetschef.

Tabell 21. Oversikt dver intervjuade personer.

Chef | Pedagoger | Kokspersonal | Projektledare | Totalt
Overgripande nivd | 1 2 3
Team 1 1 5 12
Team 3 1 12
Team 2 1 5 10
Totalt 4 15 16 2 37
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De flesta intervjuer dgde rum under hosten 2009 for att fa kunskap om vad som fanns
kvar av projektet i ordinarie organisationer. Pa grund av svérigheter att fa till stind ett
mote intervjuades den sista gruppen forst i borjan av 2010. Intervjupersonernas aldrar
varierade mellan 25 och 63 ar och totalt intervjuades 37 personer. Alla intervjupersoner,
utom en, var kvinnor. Intervjutiden varierade mellan 30 — 45 minuter. Varje person
informerades muntligt om syftet med intervjun samt att det var helt frivilligt att delta.
Alla intervjuer spelades in pa band och skrevs ut ordagrant. Konfidentialitet utlovades i
redovisningen.

Analys

En induktiv, kvalitativ innehallsanalys (58) av den insamlade kvalitativa datan innebér
att monster, kategorier eller teman uppstéar utan en férutbestdmd teori. Forskaren ror
sig istdllet kontinuerligt mellan den ursprungliga insamlade datan, kondenserade be-
skrivningar och tolkningar. (58,60). Insamlade data kondenserades sdledes till sd kallade
meningsbarande enheter, vilka analyserades och tolkades och olika teman identifierades
vilka redovisas i resultatdelen nedan.

Resultat

Som en bakgrund ges forst aktorernas uppfattningar om sammanhanget i vilket Friska
barn introducerades och vilket syfte som uppfattades med projektet. Darefter redovisas
aktorernas uppfattningar om innehéll i materialet och arbetsmetoder for genomféran-
det. Hinder vid genomforandet redovisas i enlighet med de tre teman som uppstod efter
analys av data: (i) delaktighet, (ii) engagemang samt (iii) perspektiv.

Projektledarnas uppfattningar om genomforandet delas upp i tva delar: “arbetet i Skar-
holmen” samt “interna svarigheter”. Avslutningsvis redovisas i resultatdelen aktorers
och projektledares uppfattningar om resultatet av projektet samt forslag till fordndring-
ar som mojligheter for kommande, likartade projekt. Citat fran intervjuerna anvands i
stor utstriackning for att pa sa sitt verifiera sambandet med radata. I diskussionsdelen
diskuteras s resultaten mot teorier om fordndring och lirande samt pedagogik och
ldrande.

Da grinserna for vad projektledarna kallar for Friska barn respektive ”Skarholmspro-
jektet” var oklara for intervjupersonerna har begreppet Friska barn alternativt projektet
genomgaende anvants i redovisningen nedan.

Uppfattningar om sammanhanget i vilket Friska barn introducera-
des

Ar 2005 paborjades ett projekt i Skirholmen i samarbete med Stockholms lins landsting
med inriktning mot kostvanor i forskola och dldreomsorg: Sunda Barn. Projektledare
var en ldkare frdn barnhidlsovarden och en tjansteman pé stadsdelsforvaltningen. Pro-
jektet drevs fran borjan i det av stadsdelens delomrédden som betecknas team1, men
dven de tva andra omradena deltog med representanter vid projektmoéten och informa-
tionen spreds sedan vidare till arbetskamraterna. Det projektet levde fortfarande kvar da
Friska barn skulle introduceras pé alla forskolor i Skiarholmen.

De flesta intervjupersoner ansag att arbetet med rutiner och att forbéttra kosthallningen
redan hade kommit langt, &ven om de olika férskolornas nivéer varierade beroende pa
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bl.a. personalens instéllning till att servera produkter med eller utan socker. Kalas med
tarta och glass var t.ex. avskaffat pa de flesta férskolor till forman for fodelsedagsfirande
genom pedagogiskt arbete med frukttartor eller upplevelser av olika slag. Friskvérds-
verksambhet for personalen uppmuntrades ocksé inom forskoleverksamheten eftersom
det ansags bidra till en god hilsa samt till att personalen dé var goda forebilder f6r barn
och forildrar.

En uttalad policy fanns 6vergripande for stadsdelen om att minska sockerintaget pa
forskolorna med en malsdttning om att hitta gemensamma riktlinjer for att hélla en
jamn standard inom forskoleverksamheten i Skarholmen. I de politiska mélen for
stadsdelen fanns bl.a. angivet att fraimja barns fysiska hilsa och att 6ka andelen ekolo-
giska produkter. Sunda barn-projektet var darfor en strategisk fraga under ar 2009 och
aven Friska barn ansags ligga i linje med styrdokumenten och ingé som en del i pro-
jektet Sunda barn.

Overgripande pégick for hela forskoleverksamheten i Skirholmens arbete med
kvalitetssakring, pedagogisk plattform och vardegrund. Faststillda rutiner anvandes
t.ex. for agerande i samband med att barn far illa eller checklistor for olika slags samtal.
En gang per termin anordnades en studiedag for personalen dar olika teman togs upp
och utbildning anordnades ocksa for kokspersonal i ekologisk matlagning. De olika
forskolorna stod, som tidigare namnts, pa olika niva i arbetet med mat och rérelse nar
projektet Friska barn startade. Aven inom en och samma forskola forekom det att av-
delningar arbetade pd olika sitt.

Verksamhetschefen var inte direkt involverad i forskolornas drift pa grund av den de-
centraliserade organisationen, men hon tréffade de tre rektorerna regelbundet vid led-
ningsgruppsmoten. Verksamhetschefen hade férutom forskoleverksamhet dven ansvar
tor fritids- och kulturverksamhet medan skolorna organisatoriskt lag under stadens
utbildningsforvaltning.

Samtliga omraden upplevde att de kom med i projektet Friska barn genom en forfragan
fran davarande Centrum for folkhilsa (CFF) och en positiv installning fanns enligt de
flesta till att fortsétta det redan paborjade arbetet med kost och rorelse. Nagra forskolor
deltog inte i projektet Friska barn pa grund av t.ex. planerad dvergang till privat verk-
samhet.

Aktorernas uppfattningar om genomfdrandet av Friska barn

Uppfattningar om syftet med projektet
I CFF:s projektplan fran februari 2009 ér det skrivet om projektet i Skarholmen att: Syf-

ten med projektet dr att utveckla och utvirdera en metod for systematiskt fordndringsar-
bete kring hélsosamma mat- och rorelsevanor samt ddrigenom forebygga overvikt inom
arena forskolan.

I samma projektplan skrivs om sjdlva metoden (Friska barn ): Syftet med den hdir meto-
den dr att utveckla ett systematiskt fordndringsarbete kring hilsosamma mat- och rorel-
sevanor samt ddrigenom forebygga overvikt inom arena forskolan. Metoden har lagts upp
for att passa i de forutsdittningar som ges i forskoleverksamhet.
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Vid intervju efter avslutat projekt uppgav en av projektledarna om projektet Friska
barn:

Det hdr dr i forst hand ett metodutvecklingsprojekt. Lokalt folkhdlsoarbete. (Projektle-
dare)

Av intervjuerna med aktdrerna framgick att olika syften med arbetet i férskolan hade
uppfattats. Nedan ges ett exempel fran varje personalgrupp:

Syftet var att all personal inom forskolan skulle fa en insikt om hur héilsan hos vira barn
ser ut och hur vi skulle hjdlpa till att forbdttra den.(Chef)

Syftet var att man skulle 6ka andelen ekologisk mat och forbittra hdlsan. (Kokspersonal)
Syftet var att fa en 6kad medvetenhet bland pedagoger.(Pedagog)

Som delmal fanns angivet i hiftet Friska barn att teamen skulle formulera rutiner for sin
verksamhet. Ingen av grupperna hade dock uppfattat detta. Ingen sadan specifik doku-
mentation gjordes av deltagarna i projektet. Den dokumentation som fanns fran pro-
jektet Friska barn stod att ldsa i minnesanteckningarna fran APT-métena, uppgavs det.
Trots arbete med kvalitetssystem fanns det bland cheferna olika uppfattningar om per-
sonalens vana vid att skriva rutiner. En av cheferna uttryckte:

Jag vill nog sdga att man har en vana vid att dokumentera rutiner. Vi har ju rutiner kring
ndr barn far illa eller olika typer av checklistor vid samtal. Det finns absolut en vana, men
i sd fall tror jag att det handlar om en otydlighet. (Chef)

En annan av cheferna uttryckte dock att: Inom forskolan finns det inte sa mycket skri-
vande personer som arbetar. Och mdnga gor ju mycket och manga gor det vildigt bra,
men att dels att fa tiden att sitta ned och skriva och dokumentera, och dels ocksa att fa
alla att skriva. Det dr det sviraste.(Chef)

Uppfattningar om innehallet i materialet Friska barn

Vad gillde innehéllet i skriften Friska barn varierade uppfattningarna om det. De
mindre erfarna i personalen bland pedagogerna var mer positiva dn de mer erfarna och
tyckte allmént att det mesta var bra.

Arbetsgrupperna star ju sd olika och meningen var ju att man skulle plocka fragestdll-
ningar ocksa ddr man sjdlv stod. For en del var de ju sd enkla och sjilvklara medan andra

tyckte att det lag mitt i prick. Sa att det var vil vildigt blandat det dir. (Pedagog)

De mer erfarna ansag att innehallet i Friska barn inte inneholl ndgot nytt, var pa alltfor
lag niva och t.o.m. inneholl fordomar mot pedagoger.
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Vissa tycker att det dr basic-fragor. Vad dr det hdr for ndgonting? Vad tror de? Tror de att
vi inte kan? ... For att ta ett exempel: personalens forhdllningssdtt vid maltiderna. Ar ni
goda forebilder vid maltiderna? Hur gor ni om det dr mat ni inte tycker om? Det dr sina
hdr fragor som... maltiderna det dr en vildigt pedagogisk verksamhet dér man far in
kosten, talet, spraket samt socialt samspel och allt det hir. Dd kommer det sdana hdr fragor
som... Man far till exempel inte dta sin egen mat tillsammans med barnen eller man pra-
tar inte bantning ndr man dr med barnen. Det dr sana ddr saker som vi tycker - Ja, men
Herre Gud. Det gjorde vi for 10 dr sedan.(Chef)

Foraldrarnas medverkan i projektet saknades av samtliga grupper. Aven samverkan
med BVC efterlystes av flera. For en del av kokspersonalen var det svart att forsta spra-
ket i haftet Friska barn och ett kapitel kunde da lasas vid sittande bord med kollegornas
hjalp. Fran projektledarnas sida var avsikten att alla personalkategorier tillsammans
skulle diskutera innehallet i héftet Friska barn. Merparten av kokspersonalen kinde sig
dock inte berdrda av stora delar av innehallet. F6ljande konversation utspann sig i en av
grupperna:

Projektet i sig dr vildigt bra med tanke pd hur det ser ut i dagens samhiille, eller med
overvikt och tandproblem och sa vidare. Men det ska nog riktas mer dt sjilva det pedago-
giska arbetet. Och framfor allt, fordldrarna sjdlva dr ju den stora boven i dramat.

- Man borde borja pa barnavdrdscentralen

- Man kan ju inte uppfostra folk hur de ska behandla sina barn, men...
- Borja pa barnavardscentralen, dér ska man bérja

- Ja, och sen till personalen

- Personalen tar fordldramaoten

- Ja, men de [fordldrarna] kommer ju inte...

- Dérfor dr det bittre att ta det fran barnavdrdscentralen.(Kokspersonal)
Uppfattningar om arbetsmetoden fér genomfdrandet av Friska barn

Alla grupper sade sig ha genomfort gruppdiskussionerna efter haftets uppldggning ef-
tersom det var vad som alagts dem att gora och det fanns en 6verenskommelse. Ord-
ningsféljden med de olika kapitlen f6ljdes sdledes men det kunde hinda att ett kapitel
hoppades 6ver om nagot akut maste diskuteras vid arbetsplatstraffen (APT). I sa fall
togs det igen vid kommande méte da tva kapitel diskuterades istéllet. Vissa kapitel "raf-
sades” over. Ibland rationaliserades det sa att en mindre grupp diskuterade ett kapitel
for att sedan fora resultatet vidare till APT-motet. Koksgrupperna diskuterade varje
kapitel pa det egna motet och redovisade ddrefter vid APT-motet utan egentligt delta-
gande i diskussionerna. Rorelsekapitlet hoppades dver helt av kokspersonalen. Nagra i
kokspersonalen upplevde det som positivt att de hade fatt en sérskild punkt pa dagord-
ningen. Chefer och pedagoger talade om att kokspersonal fatt en 6kad status, att det var
de som var huvudpersonerna i projektet. Detta upplevdes enligt intervjuerna inte av
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kokspersonalen sjdlva som inte kdnde sig sarskilt berorda av projektet utan ansag sig
vara sjalvstindiga gentemot pedagogerna inom ett eget revir.

Det dr ju inte sd att vi samarbetar. Jag dr sjilv i mitt kok, det dr ju min arbetsplats dir jag
jobbar. Sjdlvfallet pratar jag ju med folk ndr de springer runtomkring och ...pa samma
arbetsplats. Men det dr ju inte sd att vi samarbetar.(Kokspersonal)

Manga diskussioner vid APT-métena blev som mest livliga nar pedagogerna ként sig
“trampade pé tdrna” av innehéllet i skriften eller om kopplingar till liroplanen kunde
goras. Ibland fanns bristande motivation for diskussioner:

Ibland har det varit bra saker som har gett upphov till mycket diskussioner. Men ibland

bara - Ja, men nu svarar vi pa det hdr sd att de dr glada och nojda.
(Chef)

Manga kdnde att projektet var alltfér omfattande i tid da man redan hade arbetat med
dessa fragor i flera ar. De flesta ansdg dnda att fokusering pa omradet under sa lang tid
automatiskt leder till storre medvetenhet och samstimmighet i uppfattningar bland
personalen.

Sen tror jag att det har varit mer fokus och det har gett bra respons, att de sista forsko-
lorna som kanske hade kakor har lagt av nu dd. (Pedagog)

Rorelsedelen var tidigare inte ett sé uppmarksammat omrade. Nagra menade att bara
kartlaggningen av utevistelser kade medvetenheten om att de kanske inte omfattade sa
manga timmar som antagits. Méanga ifragasatte dock om all tid som spenderades for
diskussioner vid APT-métena var virt resultatet eftersom andra arbetsomréden fick sta
tillbaka. Cheferna var till storre delen mer positiva an pedagoger och kokspersonal vilka
uttryckte foljande:

Jag tyckte att det blev svart pa APT-motena dirfor det dr s mycket annat. Och i och med
att det kdndes da som att det hdr har vi diskuterat. Ja, ..lite for ldg nivd, sa tycker jag att
det var svart att hdlla fokus. Ibland kunde det bli sd med vissa kapitel att det rafsade man
over. Och sa kunde man fastna i sana hdr tyckande-diskussioner och dem fick man ju
bryta. Sottets vara eller icke vara och halvfabrikat...(Pedagog)

Det dr sa mycket saker som inte berort vdara kokstrdiffar som ska handla om koksfragor.
Och att det har varit s mycket tid som har handlat om saker som inte paverkar direkt
vart arbete. Eftersom det har varit s mycket pedagogiska fragor runt sjilva dtandet dir
inte vi dr inblandade. Sa tycker jag att det dr mycket som inte riktigt ligger pd vdrat bord.
(Kokspersonal)

Hinder vid genomférandet av Friska barn

Delaktighet

Fran intervjupersonernas sida uppfattades Friska barn som uppifran kommande - for
mycket tryck "uppifran” och for lite “underifran”. Det ansags ha startat pa grund av att
davarande CFF tyckte att Skarholmen var ett intressant omrade att arbeta med da hoga
siffror hade pévisats gillande 6vervikt och fetma hos forskolebarn. I synnerhet pedago-
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gerna kédnde sig inte delaktiga i projektet. De gjorde det de var alagda att gora eftersom
det fanns en 6verenskommelse, ett uppdrag att genomfora det. Uppfattningar fanns
dock om att projektet sattes igang med alltfor kort framfoérhallning, utan planering for
verksamheten. Den forberedande kartliggningen fran CFF:s sida ansags ocksé som
bristfallig. Det framfordes till exempel att en nuldgesanalys saknades som grund for
projektet:

Att man gor en kartliggning, hur ser det ut, innan man kor igang. For det upplevde inte
jag att det var riktigt. Man hade ju det hir med barnens overvikt, men en kartliggning
over forskolornas arbete kring de hdr fragorna, hur langt man har kommit. Och sen nd-
gon form av nuldgesanalys. (Pedagog)

Projektet kom med andra ord ovanpa den tidigare planeringen, utan diskussioner om
hur det skulle anpassas till pagdende verksamhet. Inom forskolorna pagick arbeten med
t.ex. vardegrund, miljéarbetet "Gron flagg” och utveckling av projektarbeten som bygg-
de pa barnens egna intressen. Dessa pagaende arbeten fick personalen ge avkall pa till
forman for deltagande i projektet Friska barn. Feed-back fran projektledarna pé in-
skickade rapporter efterfragades ocksa av flera.

Engagemang

Engagemanget for projektet varierade hos de olika intervjupersonerna. De flesta var
positiva till &mnet mer &n till sjilva projektet. Cheferna var, till skillnad fran pedagoger
och kokspersonal, till storsta delen positiva i sin attityd till projektet. De positiva upp-
fattningarna hos cheferna uttrycktes dock mestadels i allmidnna ordalag utan konkreti-
sering:

Jag tycker att det dr viktiga fragor och man behéver fokusera ibland pa det héir med barns
kost och rorelse. Jag tycker att hela projektet har varit jittebra. (Chef)

Fran samma omrade berattade kokspersonalen att diskussioner utifran héftet Friska
barn hade upphort efter nagra kapitel i samband med att en ny pedagogisk ledare kom.
Vid en annan forskola var diskussionerna om Friska barn lagprioriterade i férhallande
till ovriga fragor. Aven frin andra intervjuer med pedagoger och kdkspersonal var in-
trycket att chefernas roll var relativt passiv. I en grupp av kokspersonal uttrycktes fol-
jande:

Ibland kdnns det som om [chefen] inte bryr sig sd jdttemycket om att ldgga sig i att saker
ska fordndras, utan snarare siger att ja, det dr jittebra, men sen inte sjilv har ndgon
delaktighet i det. Ja, det dr bra om det sker, men sen inte dr sd engagerad i det. (Koksper-
sonal)

En av de mest positiva cheferna uttryckte sin roll pa f6ljande sitt:
Min roll har varit hela tiden att se till att dels att det hir materialet kommer ut pa forsko-

lorna, att diskussionerna kommer upp pa APT-mdétena och ocksd att jag har sett till, si-
kerstdllt att det hdr projektet har gatt iland.(Chef)
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Manga ansag att innehallet i Friska barn inte inneh6ll nagot nytt utan var en upprep-
ning pa vad man redan hade arbetat med inom ”Sunda barn” - projektet. Detta kunde
ha en negativ inverkan pa diskussionerna:

Arbetslag kan ju bli irriterade om man kommer och ska diskutera saker som for dem dr
alldeles sjilvklara och som de har slutat med for linge sen. Varfor ska vi sitta och prata
om det hdr? Det hdr tog ju vi bort for flera dr sedan. (Pedagog)

Det har inte kints som att Friska barn har varit prioritet nummer ett hos vira medarbe-
tare. Det har inte kdnts som det viktigaste. .. .man hade redan tagit bort allt socker i mel-
lanmalet och man hade borjat prata och diskutera hur ska vi gora med glassen. Sa att
man hade ju diskuterat de hdr fragorna en del tidigare. Sa att visst, det dr ju ett jdttebra
arbetssdtt naturligtvis att fokusera pd en fraga men jag upplever att pedagogerna kinde
att det fanns andra fragor som var mycket viktigare. Och det var svart att motivera. (Pe-

dagog)

Perspektiv

Materialet Friska barn ansags av flera vara bra for ny personal, vildigt detaljerat och
strikt. Framfor allt de pedagoger som hade en lang yrkesverksam erfarenhet ansag
materialet vara pa en alltfor 1ag niva for dem och ocksa med fordomar om férskolan och
dess verksamhet. De upplevde att materialet var for styrt och med f6r manga "pekpin-
nar”. Starka uttryck anviandes av nagra intervjupersoner:

Pedagogik handlar om pdverkan och relationsskapande. Om det da stdr i en skrift: sd hédr
dr det, sa far man ju alltsa... Man ska vara vildigt forsiktig att gora sana grova generali-
seringar. Och det kinde jag att den hdr skriften, tyckte jag, inneholl ritt mycket. Jag fick
en hel del reaktioner fran manga pedagoger som kinde sig ritt trampade pd. For det dir
mdste man nog tinka sig for ndsta gang man gor en san skrift, sdrskilt som vi alla dr pe-
dagoger. Sen var det mycket bra i skriften ocksd. (Pedagog)

Kénslan hos négra pedagoger var att de bemottes som mindre kunniga personer vilket
paverkade engagemanget i projektet:

De tog inte tillrickligt reda pa vad de skulle gora och i vilken verksamhet de var utan hade
kanske nan slags forestdllning om att vi var lite dummare och inte sd skdrpta och sa. Da
kan det bli lite taggigt tillbaka. Och det kan sla tillbaka pa sjilva projektet. (Pedagog)

Aven innehéllet i vissa workshops tillsammans med projektledarna kindes pa for
grundlaggande niva for en del pedagoger. De menade att det undervisades i saker som
var sjalvklar kunskap i deras yrke:

Jag minns att vi pa de hir motena, en av dem pratade om hur vi kunde hdlla i motena,
personalmétena. Hur vi kunde gora och hur vi kunde borja skriva vira rutiner. Och det
kindes lite som att ddr var vi redan. Det dr vart yrke att halla de hir métena. Och att
driva policyfragor och skriva. Sa att det kindes lite som att, ja det hir var sant som vi
redan kan. Det kunde ha legat pa en hogre niva dir .(Pedagog)
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Projektledarnas uppfattningar om genomférandet av projektet

Om arbetet i Skirholmen

Enligt projektledarna togs den forsta kontakten med CFF av Skdrholmen som dé 6ns-
kade fa en utbildning for kokspersonal. Utifran tidigare erfarenheter av att enstaka ut-
bildningar till enbart kékspersonal inte ger bestdende resultat 6nskade projektledarna
istdllet genomfora ett storre utbildningsprogram omfattande alla personalgrupper och
forskolor i Skarholmen. Syftet var tudelat for projektledarna: Dels var syftet att utveckla
och testa metoden Friska barn dels var det att utveckla arbetet med mat och rérelse i
Skdarholmens stadsdel. Alla team upplevdes som positiva till att vara med i projektet nar
de fatt besked om att det inte skulle innebéra nagra kostnader for dem, forutom tid.

En medvetenhet fanns hos projektledarna om att det tidigare projektet Sunda barn pa-
gick parallellt:

Vi ville skilja lite pa deras projekt och var metodutveckling. Sa vi kallade var metod for
Friska barn och hela projektet for Skdrholmsprojektet. Sen i Sunda barn sa gjorde de ju
andra saker ocksd. (Projektledare)

De tre olika teamen uppfattades vara engagerade i projektet pa tre olika nivéer: ett
mycket aktivt, ett mitt emellan och ett minst aktivt. Tva representanter deltog hela tiden
fran team 1 vid de workshops som arrangerades. Team 2 hade delegerat representation-
en till en pedagogisk ledare och fran team 3 var det varierande representantskap och de
uteblev ocksa nagon gang. Vid en inledande workshop med chefer och pedagoger in-
formerades om det kommande projektet:

Vi berdttade om vad det skulle ga ut pd, att de skulle ha sdana hdr diskussioner, att de
skulle jobba enligt det hdr sdittet som vi hade riknat ut da.(Projektledare)

Det var svart att fa ihop alla team och flera forskolor skickade inte in de rapporter som
efterfradgades. I synnerhet saknades formulerade rutiner i de inskickade rapporterna.

Om interna svarigheter

Projektledarna upplevde en press fran sin egen ledning att komma igang med kartligg-
ningsfasen i projektet fore sommaren ar 2007. Det material som var tinkt att anvandas
visade sig behdva omarbetas radikalt och mycket arbete gick at till detta. Projektplanen
behovde ocksa omarbetas. Uppdraget upplevdes som otydligt och stressen var stor, men
trots dessa otydligheter paborjades projektet samtidigt 6ver hela Skdarholmens forskole-
verksamhet. Kommunikationsproblem upplevdes dock bade med den egna ledningen
och med representanterna for forskoleverksamheten i Skiarholmen.

En ytterligare svarighet i projektet var den organisatoriska forandring som skedde in-
ternt da CFF o6vergick till Karolinska Institutet den 1 januari 2009. Det innebar fér pro-
jektledarna en upplevelse av att fokus i projektet implicit forflyttades fran ett folkhalso-
vetenskapligt utvecklingsarbete till en vetenskaplig studie med de 6kade krav som det
innebar. Projektledarna upplevde sig inte ha fatt det vetenskapliga stod som detta krav-
de. Friska barn var heller inte designat som en vetenskaplig studie fran borjan. Projekt-
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ledarna upplevde sig bli syndabockar f6r denna omsvéingning av fokus som de inte
kéinde sig delaktiga i.

Det far konsekvenser av att det blir varken eller. Det blir varken en bra effekt i Skdrhol-
men eller en bra vetenskaplig studie. (Projektledare)

Efter projektets avslut

Det gar inte att klart bedoma efter intervjusvaren vilka spar projektet Friska barn har
lamnat i ordinarie verksamhet dé granserna var otydliga mellan projekten Friska barn
och "Sunda barn” for intervjupersonerna. Eftersom “Sunda barn” ocksé hade pagatt
under en langre tid dr det oklart vilka resultat det ensamt skulle ha gett. Arbete med
framfor allt kostfragor pagick kontinuerligt. Det visades ocksa olika TV-program om
matfragor som paverkade attityderna hos aktorerna. Det alla anda var 6verens om var
att det fokus pa mat och rorelse som hade varit under lang tid pa APT-motena hade lett
till en 6kad medvetenhet och befést de arbetssétt som redan tidigare hade borjat forand-
ras:

Mpycket hade vi redan startat upp, men projektet har liksom fordjupat det hir. Sa att nu
dr det befist. Det dr ingen som tinker tillbaka. (Pedagog)

De olika intervjupersonerna uppfattade dock varierande resultat av projektet. Det fanns
t.ex. fortfarande olika uppfattningar om hur strikta férskolorna skulle vara vad giller
socker och hur strikt detta skulle tillimpas for personalen. Vissa menade att om barnen
inte far ata sotsaker sa ska inte heller personalen gora det i egenskap av goda forebilder.
Andra ville girna ha en kaka till kaffet ibland. Ytterligare andra anség att det var alltfor
hart mot barnen att aldrig servera sotsaker:

Jag har nog hort att Livsmedelsverket rekommenderar att man kan ta en bulle. Jag bakar
ibland. (Kokspersonal)

I sjélvkritiska reflektioner kom projektledarna fram till att det forelegat otydligheter i
studiematerialet Friska barn . Atgirder skulle darfor vidtas for att forbattra materialet.
Planer fanns pé fordandringar genom att tydliggora och dndra ordningsféljd och omfatt-
ning av kapitel samt innehall. Istallet for krav pa skriftliga rutiner skulle en krysslista
iordningsstallas for redan befintliga rutiner.

Projektledarna stillde sig dven fragan om de forskolor som hunnit lingst med arbetet
med mat och rorelse hade fatt ut vad de behévde genom projektet. De flesta intervjuper-
soner ifrdgasatte ocksa om all nedlagd tid var vért det resultat som blev. En intervjuper-

son uttryckte att:

Det [projektet] kanske har gett KI mer dn oss.(Pedagog)
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Forslag till férandringar

Lardomar infor framtiden som togs upp av projektledarna uttrycktes bl.a. pa foljande
satt:

Jag har lirt mig massor om att ligga upp projekt och svdrigheterna med att jobba med s
hdr stora grejor. Jag har lirt mig att se och lyssna pa dem som det faktiskt handlar om.
(Projektledare)

I intervjuerna med aktorerna gavs olika forslag pa hur projektet skulle kunna forbattras
i framtiden:

- Upplédgget bor goras mer planerat och utifran verksamhetens forutsittningar
- Foraldraperspektivet bor utvecklas

- Fritidsverksamhet och BVC bor involveras

- Storre flexibilitet bor finnas i hur materialet kan anviandas

- Diskussionsfragor bor ha olika svarighetsgrad

- Frivillighet bor finnas i deltagandet:

Om man ska jobba med det ordentligt och med intresse och fordjupa sig i dmnet, dd
madste man vilja det och soka det fran forskolan. Sa tinker jag. Och da blir det en annan
kvalitet pa det. Da kommer det nedifran, inte uppifran. Jag tror mycket pa det hdr per-
spektivet att en personal sdger: nej men det hdr ldter intressant.(Pedagog)

Diskussion intervjustudien

Uppfattningarna hos de flesta aktorer var att det fokus som forelegat under lang tid pa
kost och rorelse bidrog till en stérre medvetenhet hos personalen inom forskoleverk-
samheten. Diskussionerna om Friska barn genomfordes dock inte alltid pa det satt som
projektledarna hade avsett. Olika samverkande faktorer forefaller ocksa att ha bidragit
till den 6kade medvetenheten om hur kostfragor skulle hanteras. Detta giller framfér
allt ”Sunda barn”-projektet vilket pdborjades innan, och sedan fortlopte parallellt med,
Friska barn. Aven olika forelisningar, TV-program och andra media bidrog. Bristande
kartlaggning och lokal anpassning angavs i intervjuerna som orsaker till kinslor av lag
delaktighet och lagt engagemang for Friska barn bland personalen i Skdarholmen. I in-
tervjusvaren framkom emellertid ett samband mellan anstéllningstid och yrkeserfaren-
het i forhallande till uppfattningar om innehallet i Friska barn. De som hade kort yrkes-
erfarenhet var mer positiva till projektet d4n andra.

Intervention/metod och implementering ar ofta sammanvéivda med varandra i den
samlade litteraturen och ingen gemensam, klar definition av de olika begreppen finns
(61). Fixsen m.fl. menar trots detta att det ar viktigt att i varje ssammanhang klargéra
vilka kirnkomponenter som hor till interventionen och vad som hoér till implemente-
ringen for att forsta resultaten. Det dr viktigt att veta som ska implementeras och déarfor
ar det viktigt att definiera vad som ingar i metoden och hur detta implementeras? Detta
var oklart i projektet Friska barn.

Lika viktigt ar att klargora vilka resultat som forvintas efter anvindandet av metoden.
Metoden maste ocksa vara anpassad till sitt sammanhang och de behov som finns dar.
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Det ar alltfor vanligt inom folkhédlsoomradet att en metod erbjuds till en malgrupp som
inte upplever att det finns nagot problem losa. Da kommer heller inte motivation att
finnas (62). I Skidrholmen implementerades ett redan firdigt material lika for alla utan
en djupgdende behovsanalys av nuldget. Eventuellt skulle det ha varit majligt att istdllet
utga fran upplevda problem och ta fram information utifran det i sin grund for att 6ka
kunskapen hos deltagarna med inspiration av t.ex. problembaserat lirande som metod
(63).

Forandring och larande

Metoden Friska barn var enligt projektplanen tankt att innebara ett “systematiskt for-
dndringsarbete kring hdlsosamma mat- och rorelsevanor”. Fragan dr hur mycket det
fanns att fordndra i Skarholmens forskoleverksamhet dé de flesta aktorer ansag att for-
dndringsarbetet redan hade fortskridit langt? Har tycks det ha funnits ett "glapp” mellan
uppfattningarna hos de hogre cheferna och de som var ndrmare verksamheten. Chefer-
na sag behovet av forandringsarbete som storre dn vad pedagoger och kokspersonal
gjorde. En dialog kring detta saknades. I planeringen av projektet togs inte heller hansyn
till pagaende arbete med olika slag av verksamhetsutveckling pa forskolorna.

Ledarskap och férandringsarbete dr vasentliga faktorer for utveckling av folkhélsopro-
gram (64). For att vara framgangsrik behover férandringar ske pa olika nivaer eftersom
organisationer bestar av savil individer som grupper av individer samt dven ledare. Ett
behov av fordndring maste ocksa upplevas for att ge motivation till att férandra invanda
arbetssatt (65). Bestaende fordndringar forsvaras genom den expertsyn som tidigare ofta
fanns i folkhalsoarbete och innebar att forandringar genomférdes toppstyrt, uppifran-
ned (66). Det ar darfor viktigt att ta reda pa vilka varden, ambitioner och motivation
som finns hos involverade aktorer for att faststalla grunden som fordndringsarbetet ska
utga ifran (67). Projektledarna genomf6rde en inledande intervjustudie som en kart-
laggning for att faststélla forandringsbendgenheten i Skiarholmen. Trots det forefaller
inte detaljerad kunskap om pagaende arbeten i forskoleverksamheten att ha framkom-
mit. Behovet av fordndring uppfattades som litet hos de flesta intervjupersonerna i
Skdarholmen, eftersom de ansag sig redan ha férdndrat sitt beteende. For att 6ka moti-
vationen hade kanske arbetet med mat och rorelse kunnat kopplas till pagaende utveck-
lingsarbeten som "vardegrund” eller "Gron flagg”. Det skulle eventuellt ocksé ha kunnat
integreras som rutiner i befintligt kvalitetssystem.

Individers ldrande maste integreras i organisationens larande for att kunskapen ska
kunna anvindas i olika sammanhang och for att en langsiktig utveckling ska kunna ske
(68). For att uppna fordndringar i arbetssétt behover individer emellertid vilja fordndra
sitt beteende. I enlighet med Prochaska & Norcross (69) innebdr forandring av ett bete-
ende en process dér individen genomgar olika stadier tills ett fordndrat beteende ar
manifesterat. I larandesituationen maste individen bemdotas péa det stadium som
han/hon befinner sig i for att den nya kunskapen ska kunna integreras sd mycket inom
personen ifraga att ett forandrat beteende uppkommer. Nir detta har skett hos majori-
teten av personalen, da forst kan en ny kultur med nya rutiner sagas vara etablerade
inom en organisation (70). I Skarholmen genomférdes dock projektet Friska barn pa ett
likadant sdtt for alla, utan anpassning till olika férandringsbendgenhet eller kunskaps-
niva. Ledarskapet var inte heller synligt i nagon storre utstrackning ute i férskolorna.
Cheferna upplevdes som positiva till arbetet men inte pa djupet engagerade. Kotter (65)
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understryker vikten av att ledaren leder fordndringsarbetet. Det dr ledaren som ska un-
derlétta forandringsarbetet genom att ange riktning, forena individerna, motivera och
inspirera dem. Ett bra ledarskap hjélper deltagarna att forsta den 6vergripande visionen
och hur olika delar passar in i helheten.

Olika forskare understryker vikten av att forstd hur ett program har implementerats for
att kunna utvérdera resultatet (71,72,73). Beyer et al (71) menar att mekanistisk imple-
mentering som sker uppifran och ned leder till kortsiktiga férandringar i beteenden
medan organisk implementering som sker nedifran och upp i storre utstrackning leder
till bestaende forandringar av arbetssétt och beteenden. Att implementera samverkan
mellan olika yrkesgrupper som tidigare inte har samarbetat gar inte att géra genom att
beordra dem att gora det, om de inte 4r motiverade och vill det. En férdndringsprocess
behover utvecklas bade uppifran och underifran. Den maste initieras och ledas framat
vilket alltfor sallan gors (74). Att arbeta i sma grupper och team, kan emellertid 6ka
kreativiteten for att 16sa olika typer av problem eftersom kombinationen av olika indi-
vider ofta kan uppna mer dn bara summan av individerna. Det ar dock viktigt att klara
granser, mal och regler finns for att kdnna trygghet i diskussionerna (68). Detta ar en
uppgift for ledarskapet. Tydliga mal kan hoja motivationen for larandet eftersom de
forklarar varfor ett lirande behovs, men olika professioner kan ha olika malsdttning
med sitt arbete. I Skarholmen fanns t.ex. bade kokspersonal och pedagoger med for att
diskutera vid APT-motena. For att komma framét i diskussionerna behover de olika
professionerna ena sig om ett gemensamt mal. Malsattningen med deltagandet i pro-
jektet Friska barn var dock inte helt tydligt for aktorerna. D& malsdttningen med vad
diskussionerna pa APT-moétena egentligen skulle leda fram till var otydlig blir det ocksa
svart att mita resultaten.

Pedagogik och larande

Reflektion over egna arbetssdtt dr viktigt for larande och utveckling av verksamhet (75).
Vid APT-motena i Skdrholmen reflekterade deltagarna over sitt eget arbetssitt i forhal-
lande till fragestéllningar i héftet Friska barn. Detta bor ske pa alla nivaer i organisation-
en, dven bland hogre chefer. Om mojligt skulle det naturligtvis vara dnnu viktigare att i
ett "helikopterperspektiv” reflektera 6ver hela systemet for att uppna ett organisatoriskt
ldrande.

Aven Kaufman (76) betonar vikten av att bygga pa tidigare erfarenheter vid vuxenun-
dervisning och att integrera larandet i vardagligt arbete. Han ser det som viktigt att in-
volvera dem som ska ldra sig i bade problemformulering, lirandemal och utvérdering av
resultat. Lararen overfor da inte kunskap till passiva deltagare utan underlattar istillet
det aktiva ldrandet.
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Da hela personalgrupper vid en forskola samlas for att diskutera innehallet i en skrift
uppstar en pedagogisk lairandesituation for vuxna i arbetslivet. Vuxenpedagogik skiljer
sig fran pedagogik for barn eftersom vuxna bar med sig mer erfarenhet av olika slag att
relatera till. Bryan et al (2009) beskriver fem olika principer som viktiga nir vuxna per-
soner ska tillagna sig ny kunskap:

1. Vuxna behover veta varfor de ska ldra sig.

2. Vuxna motiveras att lara sig da behov finns av att 16sa problem.

3. Vuxna personers tidigare erfarenheter maste respekteras och byggas vidare pa.

4. Vuxna behdover sitt att ldra som stimmer 6verens med deras bakgrund och

olikheter.
5. Vuxna behover bli aktivt involverade i larandeprocessen.

Ett larande kan ske pé olika djup inom en person (Marton & Booth 1997) skiljer mellan
atomistiskt och holistiskt larande. Ett atomistiskt lirande existerar ndr nagon ldr sig nya
fakta pa ett fragmentariskt sitt utan att reflektera eller forsta hur de relaterar till sam-
manhanget. Holistiskt lairande innebir att den nya kunskapen integreras inom den egna
personen. Detta leder till en ny syn pa omvirlden vilket f6ljs av ett nytt beteende. For
fortsatt forandring och larande ér det da viktigt att reflektera over arbetssatt och gjorda
erfarenheter for att kontinuerligt lara fran dem (75).

For att ett lirande ska utvecklas i en organisation pa lang sikt maste individers nya kun-
skap integreras i rutiner och procedurer pa arbetsplatsen och i organisationen. Det 4r da
vasentligt med ett systemsynsétt inom omradet lirande och organisatorisk férandring
(77). Ett systemtankande innebdr att tdnka i monster och sammanhang istéllet for i
linjara samband mellan orsak och verkan. Det handlar ocksa om att forsta system av
processer dvs. se helheten och inte bara de isolerade delarna. I Skdarholmen stod de olika
forskolorna/avdelningarna pa olika kunskapsniva vad gallde mat och rorelse. Det fanns
en ambition hos cheferna att alla férskolor/avdelningar skulle uppna samma utveck-
lingsniva. Kanske skulle erfarenheterna hos de team som hade kommit langst kunnat tas
bittre tillvara for att fa en jamnare niva med ett likartat synsatt mellan foérskolor/-
avdelningar pa hur fragor om mat och rorelse ska hanteras i Skarholmen?

Om rollen som utvarderare

Det finns olika uppfattningar om en utvarderare ska vara intern eller extern (78). Som
intern utvarderare ges fordelen av att ha mer detaljkunskaper fran borjan och larandet
kan bli storre. Det finns dock alltid en risk f6r beroendeférhallanden och att utvardera-
ren inte dr helt neutral. Det ér saledes en grannlaga uppgift att utvardera arbete som
kollegor har gjort. Utvarderaren har ocksa sjilv funnits med i en intern projektgrupp.
Aven om rollen har varit forhallandevis passiv kan det ha paverkat projektet till viss del.
I denna utvérdering har utvarderaren forsokt att distansera sig fran tidigare upplevelser
for att aterge intervjupersonernas uppfattningar sa rattvisande som mojligt. Férhopp-
ningen dr att vi alla ska ldra oss av erfarenheterna i syfte att forbattra vara arbetssatt till
nista gang.

Slutsatser av intervjustudien

Om medvetenheten och kunskapen fran borjan varit hogre om det tidigare pabdrjade
projektet “Sunda barn”, s& hade Friska barn kunnat bygga vidare pa det som redan
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astadkommits. Det hade dé& funnits mojligheter att anvinda sig av de erfarenheter och
den kunskap som fanns i verksamheten pa ett annat satt.

Om ett projekt av typen Friska barn ska genomforas kravs ett djupare engagemang pa
overgripande chefsniva dér cheferna tydligare bor ta dgarskapet av projektet. Frivillig-
het, delaktighet med integrering av projektet i pdgaende verksamheter dr ocksa faktorer
som skulle ha kunnat paverka projektet i mer positiv riktning till mer organisatoriskt
integrerade resultat. Det expertperspektiv som till delar fanns i projektet foreslas att i
framtiden utvecklas till ett mer uttalat forandrings- och larandeperspektiv.
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Avslutande diskussion

Det 6vergripande syftet med detta projekt var att vidareutveckla en metod for systema-
tiskt fordndringsarbete kring hdlsosamma mat- och rorelsevanor med malsittning att pa
sikt forebygga 6vervikt bland forskolebarn samt utvirdera metoden med avseende pé
fyra fragestallningar:

v" Kan férskolepersonalens attityder till mat och utevistelse paverkas genom me-
toden Friska barn?

v Kan metoden Friska barn paverka efterlevnaden av de nationella raden for for-
skolans maltider?

v" Kan rutiner kring méltider och utevistelse pa forskolan paverkas genom meto-
den Friska barn?

v" Kan metoden Friska barn bidra till forbéttringar av forskolegardar som stimule-
rar fysisk aktivitet?

Efter interventionens avslutning genomfordes ett antal intervjuer med deltagarna i syfte
att fa kunskap om de hinder och méjligheter som uppfattades av mélgruppen vid inter-
vention och implementering av Friska barn.

Eftersom studien har genomforts utan kontrollgrupp kan vi inte med sidkerhet siga att
de forandringar som beskrivs nedan beror pa Friska barn eller pa nagot annat som
hénde i forskolorna eller samhallet under samma tidsperiod. Nedan presenteras ett an-
tal slutsatser och vilka forbattringar som foreslas infor en eventuellt kommande utvar-
dering av den reviderade metoden.

Forskolepersonalens attityder

Enligt den attitydenkdt som gjorts dndrades inte personalens attityder av att arbeta med
Friska barn. Undantaget 4r mojligtvis synen pa den egna betydelsen av att vara rollmo-
dell och forebild for barnen. Rollmodellpedagogik dr ett centralt begrepp i Friska barn.
Det berordes i flera delar av utvirderingen. Personalen ansag att arbetet med Friska
barn dkat deras medvetenhet om sin betydelse som rollmodell bade vid méltiderna och i
utevistelsen. I enkétsvaren fran forskoleledningarna syntes dock ingen tydlig trend
kring samma fraga. Att attitydenkiten inte visade fler férandringar kan bero pa att
Friska barn inte orsakat ndgra férandringar eller att enkdten inte var passande. Det
framkom ocksa att en del personal retade sig pa enkiten.

Forandringar i matutbud och méltidsbeteende finns registrerade mellan baslinjemit-
ningarna 2008 och uppf6ljningarna 2009, utan att motsvarande attitydfordandringar
kunde ses. A andra sidan fanns det inga direkt negativa attityder vid projektets borjan
som kunde varit till hinder for de efterstriavade férandringarna.

Slutsatsen ér att forskolepersonalens radande attityder till mat och utevistelse var gynn-
samma redan fran bérjan och inte paverkades naimnvért av Friska barn. Metoden verkar
ha 6kat personalens medvetenhet om sin betydelse som rollmodell nér det giller mat
och rorelse. I framtida utvarderingar av Friska barn ar det tveksamt om attitydenkater
bidrar till 6kad relevant kunskap.
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Efterlevhaden av de nationella raden for forskolans mal-
tider

Generellt sett foljde forskolorna redan innan arbetet med Friska barn de nationella réa-
den pa manga viktiga punkter. Det giller bland annat servering av sota produkter, latt-
mjolk, gronsaker till lunch och andelen grova gronsaker. Raden f6ljdes inte i full ut-
strackning vad giller val av smorgésfett, mager ost samt gronsaksservering vid frukost
och mellanmal.

De forandringar i matutbudet som kunde konstateras efter arbetet med Friska barn
giller nagra av de identifierade bristerna. En tydlig forandring utifran resultaten i mat-
dagbockerna gillde smorgasfett. Det konstaterades ocksé en forsiktigt positiv utveckling
vad gdller mager ost. Andelen grova gronsaker och rotfrukter 6kade pa ett positivt sitt
enligt analysen av foljesedlarna aven om forandringen inte var statistiskt sikerstalld.

Vid analysen av f6ljesedlarna framkom att det koptes in relativt mycket frukt men att
denna serverades vid andra maltider dn frukost och mellanmal. For att frukosten ska bli
komplett behover forskolorna lidgga till bade nagon frukt och nagon gronsak till frukost.
Fler én tva tredjedelar av forskolorna behover lagga till ndgon gronsak till frukosten for
att den ska bli komplett.

Resultat frdn den fortlopande uppfoljningen visar att man pa foérskolorna ansag att man
redan serverar mycket frukt och gronsaker. Man stéllde sig darfor fragande till att annu
storre volymer krévs for att uppfylla uppsatta kriterier och nationella rad. Vér erfaren-
het &r att bade fordldrar och professionella i forskolan, har svérigheter att skatta lamp-
liga volymer mat for barn. Detta giller frukt och gronsaker, men dven vanlig mat dér
relativt stora portionsstorlekar behovs for att ticka naringsbehovet. Forskoleverksam-
heten skulle kunna 6ka sin kompetens genom att anvinda fotografier pa portionsstorle-
kar.

Slutsatsen 4r att efterlevnaden av de nationella raden for férskolans maltider fordndra-
des i en positiv riktning for vissa livsmedel efter arbetet med Friska barn, men att en del
forbattringar aterstar att genomfora. For att underldtta utviarderingen och gora den mer
precis bor den 6ppna matdagboken ersittas av en enkit med fragor direkt baserade pa
de nationella rekommendationerna. Insamling av f6ljesedlar kan vara en bra metod att
bedoma matutbudet i stort, men insamlingen bor ske vid flera tillfillen under projektets
gang och standardiseras.

Forandrade rutiner

Projektet Friska barn stottades av hela forskoleverksamheten i Skdarholmen fran verk-
samhetsledning och arbetsgrupp till personalen ute pa forskolorna. Stimningen pa
handledningstraffarna var positiv. I enkétsvaren fran forskoleledningarna anges dis-
kussionerna i personalgruppen som det mest positiva med projektet. Negativa syn-
punkter som framkom i enkdterna var att projektarbetet lades ovanpa det vanliga arbe-
tet och tog tid fran arbetsplatstriffarnas ménga andra fragor. Samtidigt beklagades a
andra sidan det faktum att diskussionerna fick sa begrinsad tid till forfogande.

Visserligen syntes de olika teamen arbeta olika intensivt med projektet, men det forsik-
rades upprepade génger att detta var arets satsning for samtliga team. Det team som
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nérvarade vid flest av handledartréffarna var det som hade borjat arbeta med mat och
tysisk aktivitet fore de andra. Det team som tyckte att arbetet gett fler fordndrade rutiner
i utevistelsen var de som inte skickat in sa méanga rapporter och inte nédrvarat lika myck-
et pa handledartréffarna. Detta kan tolkas som en paminnelse om att fordndringsarbete
i grupper tar tid. Skillnaderna kan ocksé ses som ett uttryck for skillnader i ledarskapet
mellan teamen. Hela forskoleverksamheten i Skdarholmen har gemensamma mal, men
de tre teamens chefer paverkar arbetets inriktning.

Arbetet med projektet satte bland personalen igdng andra viktiga fragor och processer
som inte tas upp i Friska barn. Bland annat gillde det fragor som avsaknaden av egna
tillagningskok pa forskolorna, gardarnas utformning, regleringar om lekredskap, hy-
gien, brandskydd och fragor om ungdomsgrupper som pa kvillstid vandaliserade lek-
redskapen pa gardarna.

Det fanns inga férandrade eller skriftligt formulerade nya rutiner i forskolornas inskick-
ade diskussionsprotokoll efter Friska barn, trots att detta efterfragats. Detta kan vara ett
uttryck for brister i kommunikationen mellan projektledningen och forskolepersonalen.
Det kan ocksa std for en allman skepsis hos personalen till skriftligt fastlagda rutiner och
radsla for fastare styrning av forskolearbetet.

Hilften av forskoleledningarna ansag att rutiner och arbetssitt inte férandrats. Resultat
fran matdagbockerna visar dock att personalens beteende vid maltiderna till viss del
forandrats pa nagra forskolor. En halvering av antalet maltider ddr pedagogerna at an-
nan mat 4n barnen dr att anse som en fordndrad rutin i maltidssituationen.

Det centrala i den pedagogiska maltiden &r att pedagogen dter samma mat som barnen.
Detta ger pedagogen mojlighet att vara en halsoframjande forebild. Under maltiden kan
pedagogen, genom sitt eget beteende och dtande, visa barnen att all mat pa bordet ”gar”
att dta av samt visa barnen vilka proportioner mellan de olika livsmedelsgrupperna som
ar lagom att lagg upp pa tallriken. Att pedagogen tar av all mat dr sarskilt viktigt for sma
barn som ofta reagerar negativt pa ny mat (neofobi), d&ven om det bor ses som en del av
normal utveckling (79). Forskolan kan dock vara stodjande i att hjdlpa barnen att
komma 6ver neofobin. De avgérande faktorerna for att minska eller komma &ver neo-
fobi ér att tidigt exponeras for livsmedlet, att smaka pa det samt att se ndgon annan dta
det (80). Genom att dta samma mat som barnen har pedagogen mojlighet att visa vad
hon eller han tycker om maten. Ater inte pedagogen samma mat som barnen gar den
mojligheten forlorad. Att pedagoger visar entusiasm for maten, snarare én att sitta tysta,
har visats vara betydande for att barnen ska vilja dta av maten (81).

Det finns idag starkt stod inom forskningen for att barn behover stod av vuxna i form
av goda forebilder for att fa forutsittningar att utveckla goda matvanor (14,19). Det ar
ocksa ett valkant faktum att barn lar av vuxna, ddr vuxna agerar forebilder (28). Denna
utvecklingspsykologiska teori dr generellt accepterad och vilkdnd bland pedagoger och
det dr dérfor forvanande att annan mat 6ver huvudtaget forekommer utan mycket
starka skdl. Att pedagogen viljer att dta annan mat skulle kunna forklaras av att man pa
en del forskolor har ett storre antal personal som dr dverkanslig mot olika sorters mat.

En annan forklaring kan vara att det r svért att sjalv skatta hur det egna beteendet pé-
verkar barnen under méltiden. I en amerikansk studie i forskolan hade pedagogerna
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mycket svart att skatta sitt eget beteende. De trodde sjilva att de hade en positiv paver-
kan pa barnen under maltiden samtidigt som de sjdlva visade upp beteenden som de
skattade som mindre bra och som inte var forenligt med beteenden som rekommende-
rades av experter (82). Den forbattring som noterades efter interventionen tyder pa att
personalen har kommit till storre insikt om sin egen betydelse som forebild vid mal-
tiderna. Ett satt for forskoleverksamheter att arbeta, dr att forskolan regelbundet disku-
terar pedagogernas betydelse som forebilder vid maltiderna och vilka beteenden som
man tycker ar bra och mindre bra. Skriftliga rutiner kring mat och maltider &r ett satt
att klargora for personalen om hur foérskolan arbetar med dessa fragor och kan ocksé
leda till diskussioner om hur det ska ga till i praktiken.

Vidare har pedagogens egen nutritionskunskap visats ha betydelse bade for dennas atti-
tyd och beteende under maltiden (82). Personalen bor darfor kompetensutvecklas i
vilken mat som rekommenderas att servera i férskolan. Vidare kan forskoleledningen
vid nyanstillning informera sokande om policyn kring pedagogiska maltider. Samtidigt
kan man fa in underlag om behovet av att dta annan mat av medicinska, etiska eller
religiosa skdl. Ledningen far dirmed en 6verblick 6ver personal som inte kan dta samma
mat som barnen vilket skapar forutsattningar for att hitta andra 16sningar for de peda-
gogiska maltiderna pa den forskolan. Det skulle forslagsvis kunna handla om att fora en
diskussion med kokspersonalen om att specialmaten i mojligaste man till utseendet ska
likna den mat som barnen serveras.

Alla de tre teamen arbetade aktivt med metoden Friska barn men med varierande inten-
sitet och entusiasm. Vidare fanns det inte nagra skriftligt dokumenterade dndringar i
forskolornas rutiner efter arbetet med Friska barn. Rutinerna kring utevistelse forand-
rades inte. Det centrala begreppet rollmodellpedagogiken vid maltider och utevistelse
bor fortydligas vid revideringen av skriften Friska barn.

Kdkspersonalens stéllning pa forskolan

Kokspersonalen var den grupp som enligt sina enkdtsvar var tydligast positivt instillda
till projektet som helhet. Resultaten visade ocksé att de kinde en 6kad delaktighet i per-
sonalgruppen efter arbetet med Friska barn. Forskoleledningen uppgav vid referens-
gruppsmoten att kokspersonalen fatt en stirkt stillning i och med projektet. Detta kan
tyckas naturligt eftersom Friska barn till en del handlar om deras arbetsuppgifter. Detta
positiva resultat skulle delvis kunna hénforas till Skiarholmens val att diskutera Friska
barn ocksa pa separata kokspersonalstraffar. Kokspersonalens forbéttrade stillning i
personalgrupperna dr en positiv en effekt av projektet och skapar forutsattningar for ett
vidmakthallande av goda forhallningssétt kring mat och méltider pé forskolorna.
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Nar personalgruppen borjar ta ett mer gemensamt ansvar for mat och maltider finns
nya mojligheter for kokspersonalen att fa respekt for sitt arbete — ndgot som ocksé be-
kraftas i koksenkdtsvaren. Natverkstraffar innebar att dessa har fatt en storre tilltro till
sin egen kompetens, vilket ocksa markts i personalgrupperna. Koksansvariga pa forsko-
lor dr inte sdllan en grupp med bristande sjalvtillit och med lag stallning i personalgrup-
pen. Det édr en heterogen grupp; dar finns utbildade kockar men det ér heller inte ovan-
ligt med bristféllig grundutbildning. Gruppen bestar i hogre grad dn 6vriga personal-
grupper av personer med invandrarbakgrund, vilket ocksa speglar stadsdelens befolk-
ningssammansattning.

Det dr intressant att notera att kokspersonalen hoppade 6ver kapitlet om rorelse. Det
innebér att ambitionen med Friska barn kommit nagot till korta att skapa en gemensam
kunskapsgrund och gemensamt ansvarstagande gillande malet om hilsa i liroplanen. A
andra sidan fick kokspersonalen ta del av det kapitlet nér hela personalgruppen pa for-
skolan hade sin gemensamma diskussion. En av malsattningarna med metoden ar att
oka samarbetet mellan de olika personalkategorierna som skiljer sig avseende bade ut-
bildning, utbildningsniva och modersmal. Detta stéller stora krav pa texterna i skriften
som ska upplevas bade relevanta och begripliga fér sd manga som mojligt. For en del
kan vissa kapitel kidnnas ligga pa for lag niva men for andra utgor de ett nya kunskaps-
omraden. Kapitlet om livsmedelsval dr sannolikt lattare att forsta for kokerskan/kocken
som har (bor ha) grundldggande kunskap om livsmedlens ursprung och tillverknings-
process. Kapitlet om mat- och rorelsepedagogik dr pa motsvarande sitt lattare for den
som har (bor ha) grundldggande kunskap om teorier kring barns lirande. Den revide-
rade versionen av Friska barn kommer lyfta betydelsen av att all personal ldser alla delar
av skriften.

Paverkan pa forskolegardarna

Inga konkreta steg har hittills vidtagits for att forandra de forskolegardar som granska-
des i juni 2008. Daremot havdade flera av deltagarna att deras medvetenhet kring dessa
fragor har 6kat. En gardsombyggnad dr en fraga som tar lingre tid 4n ett ar. Att det
dnnu inte skett ndgra férandringar kan bero pa att fragor om gard och byggnader hand-
laggs av ett sdrskilt kommunalt bolag och forutsatter att den ldggs in i investeringsbud-
geten vid ratt tidpunkt. I grunden ligger troligen ekonomiska orsaker till att investe-
ringarna drdjer. Det handlar om stora kostnader. For att fragan ska fa sin 16sning kréavs
antagligen att den lyfts till hogre niva.

Slutsatsen &r att metoden Friska barn i praktiken dnnu inte kunde paverka infriandet av
kriterierna for forskolegardar som stimulerar fysisk aktivitet.

Lardomar av projektet Friska barn

Det gar att fordndra arbetet pa forskolor i mer hilsofraimjande riktning. Processen kra-
ver en hog grad av delaktighet av bade ledning och personal. Forankringen av projektet
ar en del som inte nog kan betonas.

Uppldggningen av Friska barn med fokus pé fordndring av formulerade rutiner blev

endast delvis framgangsrikt. Det dr mojligt att bristande forankring och for stor varia-
tion i utgangslaget mellan forskolorna bidrog till detta.
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I den reviderade versionen av skriften kommer ett upplagg att anvindas som innebdr att
personalgruppsdiskussionerna inriktas pa att identifiera styrkor och svagheter. Detta
innebdr en mojlighet att anpassa interventionen till varje férskolas behov. Det centrala
begreppet rollmodellpedagogiken vid maltider och utevistelse kommer ocksa att fortyd-
ligas. Likasa har fordldrarnas roll i forskolearbetet fordjupats med ett storre avsnitt i det
nya materialet.

Intervjuerna med personal och ledning efter avslutat projekt visade att processen kréaver
en hog grad av delaktighet av bade ledning och personal och maste vara noga férankrad.
Det krévs ett djupt engagemang pa dvergripande chefsniva dér cheferna tydligt bor ta
agarskap av projektet. Frivillighet, delaktighet med integrering av projektet i pagaende
verksamheter ar ocksa faktorer som skulle kunnat paverkat projektet i mer positiv rikt-
ning till mer organisatoriskt integrerade resultat. Metoden bor i hog grad vara mojlig att
skriaddarsy for den enskilda forskolan och utga fran personalens kunskaper i amnet
samt aktuella behov.

Det gar att fordndra arbetet pa forskolor i mer halsofrdmjande riktning. Arbetet med
projektet i Skirholmen har gett manga vérdefulla erfarenheter som kan ligga till grund
tor vidareutveckling och spridning av metoden. For att na malet om en halvering av
fetman i ldnet i landstingets Handlingsprogram overvikt och fetma, i det har fallet bland
forskolebarn, racker det sannolikt inte med insatser i forskolan. Har kravs dven att for-
dldrar involveras. Landstingets data for viktutvecklingen bland 4-éringar fran barnhal-
sovarden kan anvandas for langsiktig uppf6ljning av interventioner i forskolan.
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