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"Jag tycker nog att informationsbehovet fér min del
okade betydligt ndr jag borjade vara hemma sjélv

for da dr man sista utposten pa ett helt annat sdtt”

Pappa som deltog i fokusgruppsintervjuerna

Tack

Jag vill tacka deltagarna i fokusgruppsintervjuerna som tog sig tid att medverka och som villigt disku-
terade fragor kopplade till information och stod fran barnhélsovarden. Jag hoppas att ni kdnner igen
er i resultaten och att ni anser att jag atergett intervjuerna pa ett korrekt satt. Jag vill ocksa tacka min
kollega Johan Karlsson som vid tre intervjutillfillen hjalpte till att leda diskussionerna och som var ett
stod i planeringen av denna undersokning.

Annelie Alexander

Initiativtagare till fokusgruppsundersokningen ar Barnhilsovardsenheten Nord, Stockholms léns
landsting. Rapporten &r resultatet av ett specialuppdrag fran Barnhélsovarden till Karolinska Institutets
Folkhilsoakademi.
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Sammanfattning

Barnhilsovérden har i uppdrag att ge stod till smabarnsforéildrar bade enskilt och i grupp. Som stod
for utvecklingen av foraldragruppsverksamheten tog Barnhilsovardsenheten Nord i Stockholms ldns
landsting initiativ till en fokusgruppsundersokning med nyblivna pappor. Syftet var att undersoka vilka
fragor och funderingar nyblivna pappor har samt hur deras 6nskemél om st6d i fordldrarollen fran
barnhilsovardscentralen (BVC) ser ut. Under perioden mars till april 2010 genomférdes déarfor fyra
fokusgruppsintervjuer pa fyra olika BVC-mottagningar i Stockholms lan.

Deltagarna i fokusgruppsintervjuerna var valdigt ndjda med stodet fran BVC i fragor av medicinsk
karaktir. Utéver BVC var forildrar, syskon, bekanta samt Internetsidor som Vardguiden och Growing
people killor for information, tips och rad. Fordldragruppsverksamheten sdgs mest som nagot som
vande sig till mamman eftersom hon som regel var forialdraledig under perioden da foraldragruppstraf-
farna dgde rum. Majoriteten av papporna tyckte att det vore bra med nagon liknande verksamhet under
den egna fordldraledigheten som ofta intraffar nir barnet dr ungefir ett ar. De ansag att syftet med en
sadan gruppverksamhet skulle kunna vara att fa relevant information, majlighet att utbyta erfarenheter
med andra i samma situation och knyta kontakter med andra forildralediga (pappor) i ndrheten av det
egna bostadsomrédet.

Bakgrund

Barnhilsovérdens 6vergripande mal ar att framja barns halsa, trygghet och utveckling genom att ge
stod och rad i foraldraskapet, upptacka och forebygga fysisk och psykisk ohilsa hos barn samt upp-
miérksamma och forebygga risker for barn i narmiljé och samhalle (1). Barnhélsovarden foljer barnets
utveckling under de fem forsta levnadséren och verksamheten nér i princip alla barn och deras forild-
rar eller vardnadshavare. Utover hélsokontroller och vaccinationer erbjuds foraldrarna stod i fragor
som ror barnens fysiska, psykiska och sociala utveckling.

Barnhilsovérden har i uppdrag att ge stod till smabarnsforaldrar bade enskilt och i grupp. Det enskilda
stodet ges i form av ett forsta hembesok strax efter hemkomsten fran BB och sedan i form av regel-
bundna hilsokontroller med minskad frekvens ju dldre barnet blir. Enligt Stockholms léns landstings
(SLL) Metodbok for barnhélsovarden bor foraldrar ocksa erbjudas minst sex foraldragruppstraffar
under barnets forsta levnadsar (1). En mélsattning med gruppverksamheten ér att skapa nétverk mel-
lan fordldrarna som kan framja barnets utveckling. I Metodboken foreslas att "gruppverksamheten ska
utformas sa att kvinnor och mén i lika hog grad vill delta” (1).

Trots att malsattningen ar att gruppverksamheten ska tilltala bdde kvinnor och mén sa bestar foraldra-
grupperna i hog grad av enbart mammor. Forsok har gjorts vid enstaka barnavérdscentraler (BVC) el-
ler av enstaka BVC-sjukskaoterskor inom SLL for att locka fler pappor med varierande resultat. Ett antal
kartldggningar, undersokningar och studier har tidigare genomforts pa olika nivaer gillande foraldrars
syn pa BVC-verksamheten, BVC-sjukskoterskans bemotande samt utformningen av barnavéardcentra-
lernas vintrum (2, 3). Undersokningar kring vad nyblivna pappor ér intresserade av att veta, hur de vill
fa information, om de ir intresserade av att diskutera papparollen och hur de ser pa fordldragrupper ér
dock begransade. Barnhilsovardsenheten Nord inom SLL tog darfor initiativ till en fokusgruppsunder-
sokning som syftade till att undersoka dessa fragor.



Metod

Fokusgruppsintervjuer dr en metod som ofta anvinds for att samla in information om fragor som kan
hjalpa till att forklara faktorer som paverkar individers kinslor, attityder och beteenden i en viss fraga
(4). Det dr en form av gruppdiskussion som bygger pé deltagarnas asikter och erfarenheter. Det ideala
antalet deltagare dr 6-8 personer och helst ska deltagarna vara relativt lika nér det géller dlder, kon,
etnicitet och socioekonomisk bakgrund (4, 5).

Under mars och april 2010 genomfordes fyra fokusgruppsintervjuer med totalt 14 smabarnspappor i
Stockholms lan. Deltagarna rekryterades via BVC-sjukskoterskor pa fem utvalda BVC i lanet. Urvalet
av deltagande mottagningar, som representerade innerstaden, narfoérorter samt kranskommuner, gjor-
des av Barnhilsovérdsenheten Nord utifran socioekonomiska faktorer. Vid de utvalda mottagningarna
tillfragades samtliga forstagangsforaldrar med upp till 1,5 4r gamla barn om de var intresserade av att
delta i en intervju. Om pappan sjdlv inte deltog vid besoket delades information ut till mamman som
kunde vidareférmedla den till pappan. Ursprungsplanen var att genomfora fem fokusgruppsintervjuer
med 6-8 deltagare i varje grupp men slutresultatet blev fyra intervjuer med 3-4 deltagare. Tre av de
utvalda BVC-mottagningarna hade problem med att rekrytera deltagare alternativt glomde att tillfraga
foraldrarna om de var intresserade av att medverka. I samrdd med uppdragsgivaren tillfragades dérfor
ytterligare tvd mottagningar och slutligen genomfordes en intervju i innerstaden, tva i narforortskom-
muner och en i en kranskommun.

Det laga deltagarantalet i grupperna som intervjuades berodde framst pa att endast ett fatal fordldrar
tillfragats pa respektive mottagning. Svérigheter med att hitta ett datum da majoriteten av de tillfragade
kunde medverka bidrog ocksa. I den forsta och sista intervjun deltog fyra pappor och i de bada andra
tre pappor. Samtliga deltagare var forstagangsforildrar och deras barns alder varierade mellan 4 veckor
och 1,5 ar. Intervjuerna genomfordes pé respektive BVC efter ordinarie 6ppettid (kl.17-18). De tre for-
sta intervjuerna leddes av en moderator och en bisittare, som dr forfattare till denna rapport. Den sista
intervjun genomfordes endast av bisittaren som dé intog rollen som moderator.

Fragor till fokusgruppsintervjuerna formulerades kring omrédden som moderatorn och bisittaren i
samrad med uppdragsgivaren bedomde vara av intresse for utvecklingen av barnhalsovardens stod till
nyblivna fordldrar. Intervjuerna inleddes med generella fragor om vad deltagarna forknippade med or-
det BVC och vilken erfarenhet de hade av BVC:s verksamhet. Direfter foljde tre huvudfrigestillningar
for att ringa in fragor och funderingar som nyblivna pappor kan tidnkas ha, samt 6nskemal géllande
information och st6d fran BVC (Bilaga 1).

Som stod for analysarbetet spelades intervjuerna in. Intervjuerna transkriberades, men noteringar
gillande talstyrka, talhastighet eller pauser uteslots i transkriptionen eftersom de inte bedomdes vara
nodvindiga for syftet med undersokningen. Efter genomldsning av det transkriberade materialet
delades materialet in i fem 6vergripande teman. Varje tema analyserades mer i detalj och citat for att
illustrera resonemangen valdes ut. Citaten har i stor utstrickning &tergetts ordagrant men ett fatal citat
har anpassats till skriftsprak genom att utesluta upprepningar.



Resultat
Erfarenhet av BVC:s verksamhet

Samtliga deltagare anséag att det ar till BVC man gar for att viga och mita barnet, kontrollera att allt

ar som det ska vara samt for vaccinationer och medicinska undersokningar. De flesta pappor hade vid
mer an ett tillfille deltagit vid nagon av dessa kontroller, tillsammans med barnets mamma eller ensam.
Deltagarna hade ocksé varit med vid det forsta hembesoket strax efter barnet var fott och upplevde
detta som positivt, en slags service d tillvaron kunde kidnnas lite kaosartad.

Nir det gdllde erfarenhet av BVC:s foraldragruppsverksamhet sa varierade detta mycket mellan del-
tagarna. Det vanliga var att barnens mamma gick pa dessa tréiffar men det fanns ocksa deltagare som
berittade att familjen valt att inte delta eller att deras fordldragruppstréftar stillts in pa grund av fa
deltagare eller influensavaccinationer.

Fragor/funderingar som nybliven pappa

I samtliga grupper var deltagarna framst intresserade av att veta om barnet utvecklades pa ritt sitt och
om allt var normalt. I tvd grupper papekade deltagarna att de fragor man har som nybliven pappa nog
inte skiljer sig sa mycket fran vad mammorna funderar 6ver utan man vill fa svar pa fragor om: Vad
kan man gora om barnet skriker? Vad kan man géra om barnet har ont i magen? Vad ar det hér for

en prick? Nir ska man borja ge smakportioner? Hur stora bitar ar ok? Vid ett par BVC mottagningar
hade foraldragrupps-verksamheten avslutats i fértid och papporna trodde att manga av familjens fragor
kring just mat hade blivit besvarade i det forumet om grupperna hade fortsatt.

Fragor som kanske inte tas i upp i féraldragrupperna eller i det enskilda samtalet 4r alternativa me-
toder vid till exempel blojeksem eller magont, vilket ett par pappor efterlyste. De hade sjdlva fatt tips
fran foraldrar om olivolja istillet for Apotekets salvor eller fran bekanta om ortte for att linda magont.
En diskussion kring detta ansag en av papporna vara virdefull eftersom det kan finnas alternativ som
ar sakra for barnet och som egentligen dr battre an Apotekets produkter. I en av grupperna efterlystes
ocksé mer information om vanligt forekommande sjukdomar och symptom sa att man sjélv kan ana
vad det kan vara och inte gripas av panik vid hog feber eller liknande.

Nir det géllde fragor av medicinsk karaktdr sa var deltagarna vildigt néjda med hjalpen fran BVC. Svar
pé sina fragor fick de vid planerade och drop-in besok pa mottagningen samt via e-post eller telefon-
samtal till BVC-sjukskoterskan. Andra alternativ for att fa svar pa icke akuta fragor var syskon, forald-
rar eller bekanta samt Internetsidor som Véardguiden och Growing people. Den senare var inte kidnd av
alla men rekommenderades av papporna som besokte sajten regelbundet eftersom informationen kom
fran experter inom omradet.

I en av grupperna var ett par pappor for tillfillet foraldralediga. De ansag att informationsbehovet hade
okat viasentligt i samband med foraldraledigheten. Karaktdren pa fragestallningarna dndrades da ocksa
fran medicinska fragor till funderingar om lek, samspel och utveckling.

”Jag tycker nog att informationsbehovet for min del 6kade betydligt nir jag borjade vara hemma sjily for
da dr man sista utposten pa ett helt annat sdtt och da borjar man ta till sig mycket mera kunskap.”

”Jag tror att i det skedet sd har det nog lagt sig det hdr kring en prick, vad ska han dta eller hur ska man
borsta tinderna osv. De rutinerna finns redan, utan fragor kanske dr mer inriktade pa det som tangerar
att inte vara BVC:s uppgift. Kanske lite mera kring hur man ligger upp leken och sadana funderingar.”



Samtliga grupper fick en foljdfraga om viket behov de hade av att diskutera papparollen och férind-
ringar som fordldraskapet kan medfora. Svaren pa denna fraga varierade inom grupperna men de flesta
tyckte att detta dr nagot som man hellre pratar om med kompisar dn med fordldrar som man inte kian-
ner.

"Det kinns som att den fragestdllningen dr lite mera privat och for mig framstdr det som mer naturligt
att ta det med en kompis som dr i samma situation dn att gora det i en stor anonym grupp eller med
mdnniskor som man inte kinner”

”Jag tycker vil kanske inte att det dr fragor som man kdnner behov av att diskutera pa BVC. Ddremot sd
tror jag att jag har diskuterat det med kompisar som har barn.”

”Jag har inte riktigt hunnit dit dn och fragan dr vilket forum man skulle vilja stdilla fragorna och disku-
tera. Jag tror nog mer att vinner och syskon...jag tror inte att jag skulle vilja diskutera det hdir (pa BVC)”

“Inte just nu... men jag tycker att det dr ganska intressant, de hdr traditionella mamma- och papparol-
lerna”

En gruppdeltagare var inte alls intresserad av den har typen av diskussioner eftersom det ldtt blir att
man mélar upp problem och svarigheter. Ovriga i den gruppen samt i de andra grupperna var intres-
serade av att ventilera fradgor som dr kopplade till féraldraskapet.

"Min fru dr fran ett annat land sa da kom min svirmor hit och bodde med oss. Det dr ju lite speciellt sd
ddr har man lite funderingar kring sidana saker.”

”Jag tycker det har varit en jdtteomstdillning. Ni tycker inte det, men det som jag har gjort (tidigare) och
inte kan gora (nu) har blivit lite jobbigt faktiskt sd det klart att det skulle vara kul att prata med ndgon i
samma situation.”

”"Det tycker jag dr jdtteintressant och i alla mojliga sammanhang dir man kan utbyta erfarenheter med
personer i samma situation. Sedan kdnner jag inget jittebehov att det bara ska vara pappor eller bara
mammor for den stora biten dr ju faktisk det gemensamma fordildraskapet.”

“Man kanske har pappafragor om situationen hemma. Det dr sdikert jdttevanliga tankar men om man
inte triffar ndagon att prata med sd tror man kanske att det bara dr en sjilv som kdnner sd.”

“Jag var pa pappagrupp pa MVC och det tyckte jag var skitbra da, for man hade sa mycket tankar och

idéer... Vissa tyckte precis likadant och det var jivligt skont att hora att det fanns andra som tinkte pa
lika konstiga saker som en sjilv. Nu kinner jag att jag har ndgra kompisar med barn och det ricker for
mig med dem.”

Intresse av att delta i befintliga féraldragrupper

Intresset for att delta i de befintliga foraldragrupperna var lagt hos ménga av papporna som deltog i
fokusgruppsintervjuerna. Dels for att grupperna sags som en aktivitet for den som var hemma med
barnet, vilket vanligtvis var mammorna under perioden som grupperna traffades, och dels for att de
som ensamma madn inte ville forstora sammanhallningen i gruppen eller stéra vid amning och mam-
maspecifika diskussioner.

”Jag vet inte om ni kdnner samma sak men i min frus grupp sa dr det bara tjejer eller mammor. Det vill
man inte forstora som kille liksom.”

"Det dr mycket fokus pa mamman och barnet, det dr de som blir kallade. Det dr ju upp till oss pappor om



man vill vara delaktig. Jag upplever inte att man uppmanas riktigt att komma med.”
"Det var vir barnmorska som nimnde mammagruppen. Dd fattar man direkt, okej inte pappan.”

“Tidpunkten gor ju att man kinner att det inte dr riktigt riktat till mig.”

I ett par grupper resonerade papporna kring om det verkligen var nodvandigt for bada fordldrarna att
ga pa fordldragruppstréffarna. Deras erfarenhet var att man delade med sig i familjen pa kvillen oavsett
om det gillde ett individuellt besok pa BVC eller ett tema pa en forildragruppstraft. Samtidigt s& ut-
tryckte ndgra deltagare att det vore bra att fa forstahandsinformation for att sjilv kunna fatta beslut i
fragor som ror skotseln av barnet.

“Far rditt mycket information av min fru som dr duktig pd att siga allting som har hdnt... Har inte tid att
gd pa tematriffar nu... men nir man dr pappaledig kanske.”

”Sadan information vill jag ha bara for att kunna gora pa mitt sdtt. I nuldget kinns det som att allting
man gor, gor man sasom mamman. Hon kommer hit och far hora ndgonting och sedan berdttar hon for
mig hur det ska goras. Det dr ritt skont att kunna ta sin egen plats. Jag anser sd hdr, jag har samma infor-
mation som dig sa min dsikt dr precis lika mycket vird.”

“Det dr vdl litt att inte ens tinka pa att man kan missa enormt mycket information”

“Missar man informationen hdr kinns det som att mamman far ndgot slags overtag, hon kan mer, vet
mer och dessutom har hon maten. Sd man dr lite utanfor... Det vore kanske bra att dra in papporna lite,
for att fa dem mer involverade.”

I samtliga grupper sa var tiden for de befintliga (eller numera avslutade) féraldragruppstriffarna ett
hinder om tanken var att bdda forildrarna skulle delta. Aven om flera fokusgruppsdeltagare hade flexi-
bla arbetstider och forstaende chefer sa var det ett problem att traffarna dgde rum mitt pa dagen snarare
an klockan tre eller fyra pa eftermiddagen. En tréft mitt pa dagen innebar i praktiken att foraldern som
arbetade var tvungen att ta ledigt en hel dag medan en traff pa eftermiddagen skulle kunna l6sas genom
flexledighet.

”Jag har en chef som dr vildigt oppen for att jag kommer eller gar lite tidigare men ligger det tolv pd
dagen sd madste jag ta en dags semester. Det kan jag vil i och for sig gora men da blir det rdtt begrinsat de
ddr semesterdagarna man har pd ett ar”

"Det dr mycket littare att ga halv fyra fran jobbet for att vara hdr till fyra dn att ta en halvdag eller hel-
dag ledigt, eller ta flera timmar mitt pa dagen.”

“Tider dr svart. Det ska ju mycket till for att det ska passa alla. Sjilv dr jag ganska flexibel, att jag kan
styra min arbetstid, men det dr inte alltid litt att fd till det”

Fa deltagare var intresserade av fordldragruppstriffar pa kvdllstid. Istdllet hanvisade de till fordldraledig-
hetsperioden och da fick triffarna girna vara mitt pa dagen ndir barnen var pigga.

“Jobbar man sina dtta timmar pa dagen och sedan kommer hem, da har man kanske inte sd stor lust att
ga till ett mite. Aven om det skulle vara nyttigt att diskutera men dndd, dé vill man tréffa sin dotter och

sambon. Ddremot skulle jag vilja ha det ndr man sjilv dr pappaledig, den hir sociala biten.”

“Kviillar, helger, det kinns ocksd lite sa ddr. Da kanske man vill vara hemma.”



Fordldragrupp under férdldraledigheten

Mainga av de pappor som deltog i fokusgruppsintervjuerna var intresserade av nagon form av grupp-
verksamhet i samband med den egna forildraledigheten. Dels for barnets skull men ocksa for sin egen
del som en social aktivitet i narheten av bostaden. Behovet fanns bade hos dem som inte hade nagon i
bekantskapskretsen som skulle vara forildraledig samtidigt, och hos dem som hade forildralediga vin-
ner. Tankarna kring sammansittningen av en sadan grupp sag lite olika ut. Vissa hade funderingar pé
att kliva in i den befintliga "'mammagruppen” men andra ville ha en egen grupp.

"Nir jag gar pa pappaledighet da tinker jag mig att det kommer ndstan bara vara mammor som dr
(hemma) med barn i samma dlder... Da far man vil se vad de diskuterar pa sina promenader, om det dr
aktuellt att vara med.”

“Ingenting som jag kliver in i utan da kdnns det som om man vill ha en egen grupp, triffa nya mdnnis-
kor”

”Jag tror att som man, sd hamnar man lite utanfor de hdr grupperingarna. Vi kommer ju in i fordldrale-
digheten lite senare. Ska man da ga till en fordldragrupp da kanske alla redan dr polare och da beror det
lite pa vad man dr for typ av mdnniska. Da kdnner man sig lite utanfor”

I samtliga grupper fanns det pappor som forordade grupper med foraldralediga mammor och pappor
likvél som det fanns pappor som talade for specifika pappagrupper. Oavsett vilket sa ansag deltagarna
att det fanns en risk for att mammor med mer erfarenhet av att ta hand om barn kunde dominera vid
erfarenhetsutbyte mellan fordldrarna i blandade grupper.

”Bra med en blandad grupp dir dven barnen dr med. Jag kdnner nog inget behov av en specifik papp-
agrupp utan hade nog girna varit delaktig ddr det dr mixat, men en 6nskan dr att det inte bara dr en
pappa som kom med utan att det blir familjer som kan prata om vad man upplever.”

”Det kan ju vara sd att papporna kanske hdller tillbaka eller inte vagar om man dr med kvinnor som har
lite mera erfarenhet.”

”Om det skulle vara mixat sd skulle det ndstan vara fifty-fifty for som pappa dr man (annars) inte riktigt
med i samtalet.”

“En pappagrupp, jag dr van vid att mammorna litt kan ta over”

”Om man ska fokusera pd pappans behov som vi gor nu dd tror jag det dr bist med bara pappor och sina
barn. Alla har samma utgangspunkt.”

Nir det gillde gruppledare ansag papporna att ledarens kon inte spelade nagon roll men ddremot var
det viktigt vid foreldsningar eller tematraffar att personen var trovirdig. Till exempel att det var en
dietist som foreldste om mat, en tandhygienist om tandhélsa osv. Vid foraldragruppstraffar med fokus
pa erfarenhetsutbyte och diskussion ansigs det diremot vara viktigare med en gruppledare som kunde
fa igdng och leda en diskussion. Att det fanns en rod trad i tréffarna var viktigare 4n vem som holl i

gruppen.

For mig dr det inte avgorande vad foreldsaren har for kon.”

”Jag tror det dr viktigt att man skapar ett fortroende for att vaga prata och en viss kontinuitet.”
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“Det dr inte sikert att vi behover ndgon. Bara BVC anordnar. De sdtter tid, plats och punkt, men de kan-
ske inte behover vara ddir under hela motet.”

Pappagrupp

Diskussionerna i grupperna om behovet av pappagrupper svingde ganska mycket under intervjuerna.
Inledningsvis ansag de flesta deltagare att sdrskilda pappagrupper inte var nodvandigt utan det kunde
racka med temaforeldsningar och erfarenhetsutbyte i blandade grupper. Samtidigt efterlyste de nagon
form av socialt umgdnge dar barnen kunde vara med i samband med sin egen foraldraledighet. Det
fanns ocksé deltagare som hade egna grupper med grannarna eller med kompisgénget. Sjalva fokus-
gruppen paverkade i viss man deltagarna eftersom flera pappor mot slutet av intervjuerna gav uttryck
for att diskussioner liknande den i den pagéende intervjusituationen skulle kunna vara intressant.

En pappagrupp skulle kunna fylla tvd funktioner, dels skulle det kunna vara ett forum for information
anpassat till barnets alder och dels skulle det kunna vara en arena for att knyta kontakter med andra
foraldralediga pappor i ndromradet.

”Ja, men det skulle vil vara bra. Att typ triffas vid nagra tillfillen och sedan kolla om man vill hinga
med ndgon kanske.”

”Det kan ju vara intressant att prata, som vi gor nu lite grann sa ddr.”

”Det finns ju andra funktioner ocksd dn bara barnets behov av att triffas...dd kanske man maoter ndgon
som man (vill) umgas med... sa det finns ju dnda en social funktion.”

”Jag har upplevt att det finns ndgon form av socialt behov for en sjilv ocksd, att det inte finns ndgot
naturligt umgdnge vid sidan av 6ppna forskolan. Jag hade inte ens tinkt tanken innan jag gick hit att det
finns ju faktiskt en mammagrupp... och att man faktiskt har en maojlighet att skapa kontakter ddrige-
nom.”

Under intervjuerna varierade tankarna pa hur dessa pappagrupper skulle kunna vara utformade. De
flesta diskussioner landade i att det vore bra med nagon form av tema men ocksa att det finns tid och
utrymme for diskussion och erfarenhetsutbyte.

”Det behover inte vara att man samlar pappor med den dldersgruppen pa barn utan man skulle kunna
ha en pappadag varannan vecka eller en gang i mdnaden da alla pappor kan komma hit... Det skulle
vara jitteintressant for mig nu att prata med dem som har ettdrsbarn, hur kan utvecklingen vara. Likavil
som jag vill prata med folk som dr i samma situation.”

”Bra att det finns ett tema, ndgon slags mall men sen att det dr fritt att hamna i stickspdr och utbyta
erfarenheter”

“Pappagrupp tycker jag dr en bra idé. Jag skulle inte tycka att det var sd kul att delta om det bara blir en
diskussion som handlar om rent sociala fragor. Det tar jag hellre med en kamrat... Men om man dr forst i
sitt kompisging som far barn da kanske man vill triffa andra pappor bara for att hora liksom vad tycker
du om det hdr?”

”...det kan ju vara sa att det dr jobbigt och tufft och som man, kanske man inte fir den majligheten att
prata med andra... Det kan ju vara skont att ga i en sadan grupp for att dela med sig av erfarenheter eller

lyssna pa andra. Att de ocksd har det kimpigt.”

Tva av grupperna pratade en del om att vinsten med att triffas i ndgon form av pappagrupp var att man
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da lattare kunde knyta kontakter med andra foréldrar i bostadsomradet. Likasd kunde det kdnnas tryg-
gare och mer givande att g4 till Oppna forskolan om man redan kinde nagra av de andra forildrarna
eftersom samtalen da inte behovde stanna pa det ytliga planet.

”"Det kan ju BVC styra ritt sa mycket, hitta de som bor i ungefir samma omrdde och ta in dem samtidigt.
Pa oppna forskolan kanske man inte gar runt till 20 personer och fragar: var bor du? ...om man satte
ihop en grupp med 5-10 personer fran samma omrdde da blir det naturligt ndsta gdng man ses hemma-
vid. Dad tar man ju kontakt.”

”Jag har hort att de tycker det dr viildigt bra med Oppna forskolan. Men da har de ju gdtt dit ndgra i
mammagruppen... man kanske inte gar fram till typ forsta bista och sdger tjena.”

“Kdnner du igen (ndgon) fran en sadan hdr grupp da har du ju ndgon att sitta med hela tiden. Annars
sitter man oftast med sina barn och pratar lite och kollar lite saker som dr ganska ointressanta. Kdanner
man igen dem kdnns det bittre.

I ett par av grupperna konstaterade deltagarna att behovet av en pappagrupp under foraldraledigheten
skulle minska om papporna haft mojlighet att knyta kontakter med andra pappor i den befintliga for-
aldragruppen. I en annan grupp sa diskuterades marknadsforingen av foraldragruppen och traffar eller
foreldsningar pa exempelvis Oppna forskolan. De ansdg att det var litt att missa infoblad pa anslags-
tavlan och papporna efterfragade diarfor mer muntlig information i samband med hélsokontroller och
besok pa BVC.

“Behovet av en ren pappagrupp efter ett dr minskar om man har fordldragrupper som ligger bra i tiden
under forsta dret, for da har man knutit de hir kontakterna. Sa man kanske egentligen kan losa det ge-
nom lampliga tidpunkter under forsta dret for da dr det redan lost ndr man gar pa pappaledighet, da har
man ju de kontakterna.”

“Kanske att man egentligen redan ndr fordldragruppen skapas att man har en grupp for papporna. Att
triffas kanske pa kvillstid... Det behover inte vara fordldragruppens mammors mdn, utan det kan vara
en helt annan grupp.”

”Det finns ju vildigt mycket intressant att diskutera sa det kan egentligen inte vara det som dr problemet
utan det kanske inte pushas tillrickligt mycket for det.”

”BVC kanske skulle kunna forsoka halla liv i gruppen ndr papporna tar over. Samla alla pappor da igen
sd att man inte behover telefonera sjily runt till alla. Bara bistd med forsta kontakten.”

Nir det gillde ren information om bland annat mat, tandhélsa, sakerhet och olycksfall var ett forslag
att ha ett par tematraffar eller foreldsningar per ar for samtliga foraldrar i omradet, oavsett fordldra-
gruppstillhorighet eller barnets alder.

”Ndgon temadag, typ uppsamlingsgrej ett dr senare. Ddr man sammanfattar det dir som mamman till
storsta delen har varit pd... sd ddr (klockan) 19-21 eller ndgot sadant”

Fokusgruppsdeltagarna ansag att det fanns ett behov av information och stdd ocksa efter barnets forsta
ar. Behovet av stod fran BVC, om man bortser frén medicinska fragor, bedomdes dock minska i sam-

band med att barnet borjade i forskoleverksamheten.

“For familjen sa finns det ju ett fortlopande informationsbehov allteftersom barnet utvecklas och lir sig
nya saker. Nya funderingar och nya fragestdllningar... Det hdr pappaspecifika kanske ocksa fortsdtter
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men det kdanns mera diffust att sitta fingret pa.”

”Vid ett och ett halvt drs dlder dd kdnns det som att man kanske borjar triffa mycket folk via forskolan
och froknarna kanske har tips och rdad och sd ocksd. Kanske man glider over i den omsorgen med trdiffar
och far tips och rdd... Det blir ett forum som tar over mer ”

Ovriga synpunkter

Intervjuerna avslutades med fragan om deltagarna hade négot ytterligare att tillagga, ndgot som diskus-
sionerna inte beroért men som de tyckte var angeldget att ta upp. I tre av grupperna fanns det kommen-
tarer med kopplingar till stodet fran BVC. I den forsta gruppen handlade det om informationsmaterial
fran BVC som anséags kunna skapa oro hos foraldrar. Materialet inneholl utvecklingskurvor och exem-
pel pa saker som ett barn vanligtvis gor vid en viss alder. En av papporna anség att det &r ldtt att man
som forilder tror att ndgot dr fel om barnet inte kryper, slar med klossar eller pratar vid den tidpunkt
som anges. Ett forslag fran ett par av papporna var tydligare information om hur stor spridningen kan
vara och att barnets utveckling dr fullt normal oavsett nir i tidsintervallet barnet utvecklar beteendet.

I den andra gruppen fanns det 6nskemal om ett andra hembesok efter cirka 1,5-2 &r. BVC-sjuksko-
terskan skulle da bland annat i lugn och ro kunna prata lite om curlingféraldrar och barnuppfostran.
Tanken var att BVC-sjukskoterskan i hemmiljon lattare skulle kunna se interaktionen mellan barn och
foraldrar och ge tips och rad géllande just detta. Dessa fragor var nagot som papporna ansag vara for
kansliga och for privata att diskutera i grupp. I den tredje gruppen hade en av deltagarna goda erfaren-
heter fran modrahilsovardens fordldragrupp ddr de hade diskuterat relationen mellan fordldrarna och
vikten av att varda den efter barnets ankomst. Deltagaren upplevde inte att BVC pratade om relationen
mellan fordldrarna och efterlyste darfor att den fragan borde finnas med i olika sammanhang.

Diskussion

Syftet med denna rapport ar att ge Barnhilsovardsenheten Nord inom SLL en bild av smébarnspap-
pors tankar om information och stod fran BVC i rollen som forélder. Fokus i rapporten ligger dérfor
pa att beskriva diskussionerna i grupperna snarare 4n att analysera svaren ur ett genus- eller jamstalld-
hetsperspektiv. Resonemangen i grupperna var vildigt lika och behoven sag likadana ut oavsett om de
intervjuade papporna bodde i Stockholms stad eller i en kransortskommun. En grupp utmaérkte sig lite
eftersom tva av deltagarna nyligen hade fatt barn, vilket innebar att deras erfarenheter var mer begrén-
sade men gruppens synpunkter och kommenterar 1ag i linje med de tre 6vriga grupperna.

Deltagarna i fokusgruppsintervjuerna var vildigt ndjda med stodet fran BVC i fragor av medicinsk
karaktir. Utéver BVC var foréldrar, syskon, bekanta samt Internetsidor som Virdguiden och Growing
people killor for information, tips och rdd. Den befintliga fordldragruppsverksamheten sags som nagot
som primadrt var riktat till mammorna eftersom traffarna arrangerades mitt p4 dagen under barnets
forsta 4tta ménader. Eftersom de befintliga fordldragrupperna framst bestod av mammor uttryckte flera
fokusgruppsdeltagare att de inte ville tranga sig pa eller stora. Dels for att det skulle kunna péverka
gruppdynamiken och dels for att det skulle kunna bli kinsligt vid amning eller diskussioner kring vissa
fragor. Resultat som ligger i linje med slutsatserna i den foraldrastodsutredning som gjordes pa upp-
drag av Statens Folkhilsoinstitut 2008, dér det konstaterades att olika undersokningar visar att pappor
kianner att BVC:s verksamhet har ett tydligt fokus pA mamman (2). Tiden for féraldragruppstriffarna
lyftes fram i fokusgrupperna som ett hinder och flera pappor ansag att om barnhilsovarden verkligen
ar angeldgen om att bada foraldrarna ska nérvara sa borde traffarna planeras till tider som fungerar for
den arbetande foraldern. En slutsats som ocksé gar att finna i foraldrastodsutredningen (2). Papporna

i fokusgrupperna var ganska tydliga med att foraldragruppstréftar pa kvillstid inte var intressant utan
sen eftermiddag, forslagsvis klockan femton eller sexton var att foredra. Eftermiddagstriffar var dock
ingen garanti for pappornas deltagande men tiden i kombination med ett intressant tema och bittre
marknadsforing skulle 6ka sannolikheten for en jamnare konsfoérdelning.

13



Vissa teman i de befintliga fordldragrupperna lyftes fram som sarskilt intressanta, exempelvis barnsa-
kerhet och mat. Denna information ansags viktig och i en grupp betonades vikten av att som pappa fa
ta del informationen direkt och inte via mamman. Risken var annars att mamman latt far ett Gvertag
och tolkningsforetrade ndr det géller exempelvis smakportioner och vilken typ av mat som kan intro-
duceras ndr. Just introduktionen av mat verkade vara ett viktigt utvecklingssteg eftersom det innebar
att papporna kunde bli mer delaktiga i omsorgen av barnet. Grupperna hade darfér 6nskemal om att
speciellt triffar kring sakerhet och mat 4gde rum pa eftermiddagen, alternativt att BVC arrangerade en
kvallstraft eller kvallsforelasning kring dessa teman for samtliga smabarnsforéldrar i upptagningsomré-
det (som inte kunnat delta vid informationen i féraldragruppen).

Papporna i fokusgruppsintervjuerna uttryckte ett intresse for fordldragruppsverksamheten om den
dgde rum i samband med den egna forildraledigheten och om konsfordelningen var nagorlunda jamn.
Ett 6nskemal som lyfts fram i andra studier och undersokningar (2, 3). Det som efterfrégades var
mojligheten till ett socialt umgange i det egna bostadsomradet bade bland dem som hade foréldrale-
diga vanner och de som visste att de skulle bli ganska ensamma under foréldraledigheten. Foréldra-
kontakter i bostadsomradet ségs som ett alternativ till dagsutflykter till foraldralediga vanner och deras
barn (eftersom ménga av vinnerna kanske bodde i en annan del av Stockholms ldn). Fordldragrupper
runt 1-ars alder eller rena pappagrupper skulle utover att vara en kélla for information vara ett sétt for
foraldralediga pappor att knyta kontakter med andra smébarnsforialdrar i omradet. Oppna forskolans
verksamhet ndmndes i samtliga intervjuer av pappor som sjdlva varit dir och av pappor som ténkte

g dit nér de var fordldralediga. Bdda kategorierna av pappor menade att det skulle kdnnas béattre och
mer givande att ga dit om man kidnde nagon dér sedan tidigare (genom exempelvis pappagrupper). Ett
resultat som stods av liknande undersokningar som fordldrastodsutredningen granskat (2).

Intressant ar att diskussionerna kring eventuella pappagrupper férandrades under intervjuerna, bade
nér det giller behovet av en sadan grupp och upplagget. Till en borjan pratade papporna mer om blan-
dade grupper samt temaforeldsningar och mot slutet av intervjuerna om rena pappagrupper. Forslagen
i slutet av intervjuerna paAminde om upplagget i de befintliga foraldragrupperna dvs. traffen utgér fran
ett tema som &r relevant utifran barnets dlder/utvecklingsfas. Dessutom ansag de att traffarna borde ge
utrymme for smaprat, diskussioner och erfarenhetsutbyte. Antalet traffar diskuterades inte i detalj men
flera grupper antydde att man ganska snabbt kdnner av om det finns nagon eller nagra som man vill
fortsitta utbyta erfarenheter med. Onskemalet var dirfor att BVC pa nagot sitt bistar med den forsta
kontakten genom en eller ett par tréiffar och papporna sedan kan ta 6ver om det kdnns relevant.

I den aktuella undersokningen &r det laga deltagarantalet i grupperna en svaghet men diskussionerna
i de olika grupperna var snarlika. Resultaten ger en ganska tydlig bild av vilka fragor nyblivna pappor
har, hur de ser pé det befintliga stodet fran BVC samt vilka 6nskemal de har gillande foraldragrupp-
sverksamhet. En brist i undersokningen ar att uppgifter om antalet tillfragade pappor/familjer som
tackade nej till att delta och om BVC-sjukskaoterskorna sjdlva gjorde nagon form av eget urval saknas.
Bada faktorerna kan ha paverkat resultatet och darmed slutsatserna i diskussionsavsnittet. Resultaten
ar trots det vardefulla i barnhélsovardens utvecklingsarbete eftersom det finns 6nskemal som &r virda
att beakta och som forhoppningsvis kan bidra till att pappor far den information och det stéd som de
forvantar sig av BVC.
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Bilaga 1.
o Vaddr BVC for er?
o Vad har ni for egna erfarenheter av BVC?

o Vad dr det man funderar 6ver och vill veta som nybliven pappa?
a. Vilka fragor dr intressanta att fd information om och diskutera pd BVC?
b. Var vinder ni er for att soka ny kunskap eller fa svar pa fragor?
c. Som nybliven pappa ér det inte ovanligt med funderingar kring vad det innebér att vara
foralder och vilka forandringar det medfor for en sjalv.
Vilket intresse har ni av att diskutera den typen av fragor?

o Hur vill du som pappa fa information och diskutera fragor som ror ditt barn?
a. Individuellt eller i grupp pa BVC?
b. Om grupp, i vilken form och vem ska leda gruppdiskussionerna?
c. Om annat, vad?

+ Nir under forsta aret ar behovet som storst?
a. Onskas ett fortldpande stéd dven efter det forsta dret? Hur vill man i sa fall att detta stod
ska vara utformat?
b. Synpunkter gillande tidpunkt pa dygnet (om intresserad av gruppverksamhet)?
» Vad skulle 6ka er vilja att delta i BVC:s foridldragrupper?

« Sammanfattning
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