Arbetsbeskrivning sarskilt ansvarig Lugna rummet

Sarskilt ansvarig har en viktig roll att inspirera, utbilda och stodja kollegor i

enhetens arbete med Lugna rummet. Enhetschef ar alltid ytterst ansvarig och den

person som sérskilt ansvarig vander sig till i forsta hand. Metodstodjare fran CPF

bistar med stod vid uppstart av Lugna rummet och stod till personer som ar nya i

sin roll som sarskilt ansvarig, i 6vrigt efter enhetens behov. Det ar varje

medarbetares ansvar att informera om att rummet finns och motivera patienter

till att anvanda det.

Sarskilt ansvarig och enhetschef:

e Deltari det praktiska arbetet vid uppstart av Lugna rummet.

e Ansvarar att medarbetare tar del av utbildningspaketet for Lugna rummet
(finns pa Lartorget).

e Ansvarar for att det finns lokala rutiner foér Lugna rummet. Ta stod av
checklistan som finns i den digitala handboken.

e Ansvarar for att metodstodjare pa CPF far information om ny sarskilt

ansvarig utses eller chefsbyte sker.

Sarskilt ansvarig:

e Motiverar och vigleder kollegor i arbetet med Lugna rummet.

e Ansvarar for att enheten har uppdaterat material och interior vad géller
Lugna rummet

o Sakerstiller att anvandandet av Lugna rummet sker enligt angivet arbetssatt
och rutiner.

e Arbetar for att Lugna rummet integreras i omvardnadsarbetet.

e Vid behov av st6d kontaktas metodstédjare pa CPF.

e Uppmuntrar kollegor att hora av sig till dig eller enhetschef om fragor eller
etiska dilemman kopplade till Lugna rummet uppstar.

o Ger kollegor feedback pa hur mycket rummet anviands och vad patienterna
upplever for effekt av rummet.

e Skapa delaktighet genom att dela tips, erfarenheter, upplevelser, dokument,
tankar, funderingar inom Lugna rummet pa APT, ronder, patientforum m.m.

e Fora kunskapen vidare om en ny sarskilt ansvarig utses pa enheten sa att det
blir en bra 6verlamning.

¢ Kommunicerar med enhetschef vid hdndelse eller avvikelse i Lugna rummet

for vidare hantering.
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